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OMISSIS 
 

1 - Comunicazioni 
1. Comunicazioni e Decreti Rettorali emessi nell’esercizio della delega 

2 - Ratifica decreti 
1. Decreti Rettorali a ratifica del Consiglio di Amministrazione 

3 - Programmazione - Linee di indirizzo - Relazioni informative 
1. sperimentazione dell’E-Learning presso l’Università del Salento – progetti – 

provvedimenti conseguenti.  
2. Direzione Generale: incarico Direttore Reggente 

4 - Atti normativi 
1. Regolamento del Centro per l'Orientamento e il Tutorato. Parere 

5 - Atti di contabilità - Bilancio 
1. Richieste di anticipazioni di cassa del Centro di Servizio per i Grandi Progetti e del 

centro Interdipartimentale Cultura Innovativa d'Impresa 
6 - Commissioni di Ateneo - Nomine e designazioni 

1. Collegio dei Revisori dei Conti: designazione Presidente 
7 - Studenti - Dottorandi e specializzandi 

1. Offerta Formativa a.a.2015/2016 : modifiche di ordinamento didattico di corsi di 
studio già esistenti e completamento SUA-CDS dei corsi di studio di nuova 
istituzione/attivazione – approvazione. 

2. Accesso ai Corsi di Studio a numero programmato Facoltà di Economia– D.M. 
270/04  – a.a. 2015-2016 – progetto “To be- best choice, best performance”. 

3. Accordo di Consorzio (Consortium Agreement) tra i Partners del progetto “A 
European and South African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+)” – 
approvazione 

8 - Atti negoziali e di gestione 
1. Richiesta rimborso spese legali ai sensi e per gli effetti dell’art. 18 D.L. 25.03.1997, 

n. 67, convertito dalla Legge 23 maggio 1997, n. 135: determinazioni. 
2. Ricorso al Giudice del Lavoro notificato il 9 marzo 2012 da personale precario 

dell’Ateneo: determinazioni. 
3. Ricorso per Cassazione avverso la sentenza n. 1658 del 26.6.2014 della Corte 

d’Appello di Lecce-Sez. Lavoro - determinazioni. 
4. Accordo per l’adesione di questa Università alle trattative di acquisto dei diritti di 

accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei 
relativi servizi integrati per il triennio 2015-2017 finalizzato al conferimento di 
delega alla CRUI a negoziare, con gli Editori, per conto e nell’interesse di questa 
Università, la stipulazione dei contratti per l’acquisizione delle stesse. – 
Approvazione. 
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5. Realizzazione delle opere di sistemazione esterna ed allacci alle pubbliche utenze del 
realizzando Edificio Multipiano destinato a laboratori ed uffici per le ricerche nel 
campo delle scienze e delle tecnologie nel polo extraurbano dell’Università del 
Salento. PONa3 cod.334 – potenziamento del “Centro ricerche per la salute 
dell’uomo e dell’ambiente” (2HE); PONa3 cod. 335 – potenziamento  del “Center 
for sustainable energy, environment and mobility” (CSEEM). Approvazione progetto 
esecutivo e atti di gara - delibera a contrarre 

6. Procedimento penale RGNR N.11164/ R.GIP. n. 4332/13: determinazioni. 
9 - Atti negoziali connessi allo svolgimento di compiti istituzionali 

1. Dhitech scarl - aumento capitale sociale ed ingresso nuovi soci nella compagine 
societaria 

2. Art. 1, commi 611- 614 L. 23/12/2014 n. 190. Piano operativo di razionalizzazione 
delle partecipate. Determinazioni 

3. Tirocini formativi attivi (TFA) II ciclo, a.a.2014/2015 –  rimodulazione piano 
finanziario previsionale – CIRP – provvedimenti conseguenti. 

11 - Personale 
1. OGGETTO: Piano triennale per la programmazione del reclutamento del personale 

docente, ricercatore, dirigente e tecnico/amministrativo 2013-2015 – Proposta 
Istituzione Posti di Professore Associato:a) procedure di reclutamento valutative (art. 
24, comma 6, della legge 240/2010) 

2. Piano triennale per la programmazione del reclutamento del personale docente, 
ricercatore, dirigente e tecnico/amministrativo 2013-2015 – Proposta Istituzione 
Posti di Professore Associato:b) procedure di reclutamento selettive (art. 18 della 
legge 240/2010) 

3. “Convenzione Aggiuntiva al Protocollo d’Intesa per la realizzazione del Programma 
regionale <Puglia 2020 – Potenziamento del sistema universitario>” – Attivazione 
contratti per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, lett. 
a) della legge 240/2010 –– Programmazione 2013-2015 - istituzione posti 

4. Prestazione occasionale Dott.ssa Livia De Paolis - Riconoscimento debito  
5. Assegni per la collaborazione ad attività di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 

dicembre 2010, n. 240 – Attribuzione competenze ai Dipartimenti. Modifica del 
“Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di 
ricerca, di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” 

6. Proposta di chiamata dei professori di ruolo di seconda fascia – art. 11 del 
“Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo di prima e di seconda fascia” – 
determinazioni. 
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Comunicazione: Comunicazioni e Decreti Rettorali emessi nell’esercizio della delega 
 
Il Rettore comunica che la Ripartizione tecnica ha presentato una relazione dettagliata sulla 
situazione degli edifici 5 e 6 di Studium 2000 ed evidenzia come la relazione ripercorra tutte le 
varie fasi che hanno caratterizzato l’iter di costruzione dei due edifici. 
 
Il Rettore richiama la nota degli abilitati non strutturati, precedentemente inviata via mail a tutti i 
consiglieri, in cui si evidenziano alcune problematiche relative alla programmazione del 
personale di cui bisognerà tener conto in fase di approvazione della programmazione triennale 
del personale 2014-2016.  
 
Il Rettore illustra la nota inviata dal Presidente della CRUI al Ministro Giannini, che è stata 
deliberata all’unanimità da parte di tutti i Rettori presenti all’assemblea della Crui. In detta nota 
si chiedono degli interventi specifici per quanto riguarda vari aspetti 
OMISSIS 
 
Il Rettore, infine, dà lettura dell’elenco dei decreti emessi nell’esercizio della delega (all.1). 
 
OMISSIS 
 
Il Consiglio di Amministrazione prende atto delle comunicazioni del Rettore innanzi riportate. 
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 OGGETTO: Decreti Rettorali a ratifica del Consiglio di Amministrazione 
N. o.d.g.: 02/01 Rep. n. 26/2015 Prot. n. 19719 UOR: SEGRETERIA GENERALE 

DEL RETTORATO 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 
 
Il Rettore dà lettura dell’elenco dei Decreti Rettorali a ratifica. 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITO il Rettore; 
ESAMINATI i Decreti oggetto di ratifica riportati nell’allegato elenco; 
all’unanimità, 
 

DELIBERA 
 
Ratificare i Decreti Rettorali di cui all’allegato elenco (all. 2). 
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 OGGETTO: Sperimentazione dell’E-Learning presso l’Università del Salento – progetti 
– provvedimenti conseguenti.  
N. o.d.g.: 03/01 Rep. n. 27/2015 Prot. n. 19720 UOR: AREA STUDENTI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINSITRAZIONE 
 

UDITA la relazione illustrativa del Rettore; 
VISTO  il progetto EDOC@WORK 3.0 - Education On Cloud presentato dal Dipartimento di 

Ingegneria dell’Innovazione a seguito dell’Avviso 84/Ric del 02 Marzo 2012, “Smart 
Cities and  Communities”, nell’ambito del Bando Pon 2007 – 2013,  Asse I “Sostegno 
all’ Innovazione” Obiettivo operativo: “Azioni integrate per lo Sviluppo Sostenibile e 
per lo Sviluppo della Società dell’informazione – Azioni integrate per lo Sviluppo 
Sostenibile” , ammesso alle agevolazioni di cui all’art. 6 dell’Avviso pubblico su 
riportato, con decreto Direttoriale MIUR n. 616/Ric del 28/09/2012. 

VISTE le deliberazioni di questo Consesso, n. 201, in data 18/11/2014 e del Consiglio di 
Amministrazione n. 306, in data 20/11/2014, con cui sono state approvate le “Linee 
guida per la sperimentazione dell’E-Learning presso l’Università del Salento” ed è stata 
prevista la emanazione di un bando di selezione relativo alla presentazione di proposte 
progettuali concernenti appunto la sperimentazione; 

VISTO il D.R. n. 1365, in data 9/12/2014, con cui è stata istituita la predetta procedura di 
selezione,  avente ad oggetto le nuove sperimentazioni di FabLab@ducation, MOOCs 
e/o Flipped Classroom, previste dalle Linee Guida, finalizzata ad :  
 Individuare n.3 progetti, uno per macro-area (umanistico-sociale, giuridico-
economica, tecnico-scientifica), in cui avviare la sperimentazione di un 
FabLab@Education, che consisterà nella costruzione di almeno una unità didattica per 
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un numero di corsi di insegnamento variabile da un minimo di tre e massimo di cinque 
e i docenti titolari dei corsi saranno conseguentemente membri del team proponente;  
 Individuare n.3 progetti, uno per macro-area (umanistico-sociale, giuridico-
economica, tecnico-scientifica),  in cui avviare la sperimentazione di contenuti 
specifici, attraverso tecnologie digitali, nella forma di MOOCs o di Flipped 
Classaroom. Tale sperimentazione consisterà della costruzione di almeno una unità 
didattica per un numero di corsi di insegnamento variabile da un minimo di tre e 
massimo di cinque e i docenti titolari dei corsi saranno conseguentemente membri del 
team proponente. 

VISTO  il D.R. n. 65, in data 30 gennaio 2015, con cui sono stati dichiarati vincitori della sele-
zione predetta i seguenti progetti:  

  In relazione alla tipologia di MOOCs o di Flipped Classroom:  
 Per l’area Umanistico-Sociale: Progetto referente Prof. Piergiuseppe Ellerani – 

senza titolo. 
 Per l’area Giuridico - Economica: Progetto referente Prof. Amedeo Maizza: 

Communicate “global” – Consume “local”. Le produzioni agroalimentari 
tipiche nel web.”; 

In relazione alla seconda tipologia FabLab@Education:  
 Per l’area Umanistico-Sociale: Progetto Referente dalla Prof.ssa Sarah 

Siciliano: “Land.COM – Tha art of becoming” 
 Per l’area Giuridico Economica: Progetto ReferenteProf. ssa Ginevra Gravili: 

Economi@Education  
 Per l’area Tecnico – Scientifica: Progetto referente Prof.ssa Sara Invitto:  

Br@inCopE_Learning; 
CONSIDERATO che, dei progetti pervenuti alla scadenza dei termini di presentazione delle 

domande (23/01/2015) sono state ritenute ammissibili ma non vincitrici della selezione 
anche  le seguenti iniziative presentate, tutte,  per l’Area Umanistico-Sociale, in 
relazione alla tipologia di MOOCs o di Flipped Classroom: 
 progetto il cui referente scientifico è la Prof.ssa Paola Leone: Alma Project- 

Apprendimentolinguistico e Metalinguistico in Autonomia, Autonomus 
Language And Metalanguage Acquisition. 
  progetto il cui referente scientifico è il Prof. De Grossi Mazzorin  per la 

sperimentazione di Moocs con esperienze affiancate di Flipped Classroom – 
senza titolo. 

  progetto il cui referente scientifico è la prof.ssa Stefania Pinnelli: “TIC 
&DIL – Tecnologie Informatiche e della Comunicazione e didattica della 
Lettura.”; 

VISTA la nota, in data 5/02/2015, a firma dei coordinatori scientifici del progetto  
EDOC@WORK 3.0, Prof.ri Luca Mainetti ed Antonio Grieco, che hanno richiesto che 
tutti i progetti presentati nell’ambito della selezione, quindi anche quelli ritenuti 
ammissibili ma non vincitori della competizione comparativa (n. 8 complessivamente), 
possano essere asseverati alla sperimentazione avviata nell’Ateneo. 

CONSIDERATO che i predetti docenti, nella nota succitata, hanno evidenziato che la richiesta 
riviene dalla circostanza che le proposte pervenute sono state tutte valutate come 
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complessivamente ammissibili ed i tempi occorrenti per la rinnovazione delle procedure 
di selezione sono inconciliabili con i tempi ristretti di durata del progetto. 

CONSIDERATO che anche a voler rimettere a concorso l’ulteriore posizione vacante per l’Area 
Tecnico-Scientifica, per cui non sono state proposte candidature, ugualmente non 
potrebbe raggiungersi l’obiettivo di concludere tempestivamente le attività progettuali, 
la cui realizzazione è stata già fissata alla data del 30 maggio 2015, quale termine finale 
per la presentazione sia dei risultati tecnico/scientifici sia dei contenuti didattici in 
formato elettronico. 

RITENUTO che, pur se è vero che il bando di selezione indetto dall’Amministrazione per il 
reperimento di iniziative progettuali in e-learning non prevede lo scorrimento di 
graduatorie, è anche vero che l’ammissibilità dei progetti selezionati è avvenuta sulla 
base di specifici e stringenti parametri di valutazione, a cui tutte le iniziative esaminate 
dalla Commissione selezionatrice rispondono pienamente; 

RITENUTA quindi fondata la proposta dei coordinatori scientifici di progetto EDOC@WORK 
3.0, Prof.ri Luca Mainetti ed Antonio Grieco, di asseverare la sperimentazione di tutti i 
progetti selezionati (n. 8 complessivamente) in quanto coerenti con esigenza 
dell’Ateneo di adeguamento a modelli formativi basati sull’utilizzo di tecnologie 
all’avanguardia, all’insegna della sperimentazione; 

CONSIDERATO altresì, quanto alla parte finanziaria, che “…le economie di progetto 
consentono di allocare ulteriori € 20.000 (da utilizzare per personale interno, 
attrezzature o missioni)…per avviare due ulteriori progetti ritenuti ammissibili dalla 
commissione e non ritenuti vincitori…” e che l’impegno finanziario a carico del 
progetto PON4a2_B EDOC@WORK per “…tutti i progetti presentati, otto 
complessivamente…”  sarà pari ad € 80.000, per un valore totale delle attività pari ad € 
400.000,00. 

CONSIDERATO che il Senato Accademico, nella seduta del 17 febbraio 2015, ha discusso della 
questione;  

VISTO altresì, l’art. 59 del vigente Statuto di Ateneo, 
 

DELIBERA 
 
Art.1 Approvare la proposta avanzata, in data 5/02/2015 dai coordinatori scientifici del 

progetto del progetto EDOC@WORK 3.0, Prof.ri Luca Mainetti ed Antonio Grieco, di 
ammettere alla sperimentazione di Ateneo sull’e-learning tutti i progetti positivamente 
valutati nell’ambito della selezione indetta con D.R. n. 1365, in data 9/12/2014. 

Art.2 Approvare, quindi, che oltre ai n.5 progetti, già approvati con D.R. 65, in data 
30/01/2015,  all’esito delle procedure di selezione in materia di e-learning, siano 
ammessi alla sperimentazione di Ateneo anche i n. 3 ulteriori progetti positivamente 
valutati ma non vincitori della predetta competizione,  di seguito riportati: 
 Alma Project- Apprendimentolinguistico e Metalinguistico in Autonomia, 

Autonomus Language And Metalanguage Acquisition.  Referente scientifico: 
Prof.ssa Paola Leone: 

  progetto di sperimentazione di Moocs con esperienze affiancate di Flipped 
Classroom – senza titolo. Referente scientifico:  Prof. De Grossi Mazzorin. 
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  “TIC &DIL – Tecnologie Informatiche e della Comunicazione e didattica della 
Lettura.” Referente scientifico: prof.ssa Stefania Pinnelli. 

Art.3 I costi per la realizzazione dei summenzionati progetti di sperimentazione saranno 
rendicontati nel Progetto PON04a2_B EDOC@WORK 3.0, per un importo complessivo 
pari a € 400.000,00 (€ 50.000,00 per progetto), di cui € 320.000,00 mediante 
esposizione dei costi del personale strutturato coinvolto nelle relative attività e                   
€ 80.000,00 in spese sostenute per materiali/attrezzature/missioni. 

Art.4  L’impegno finanziario, per l’importo di € 80.000,00, sarà a carico del Dipartimento di 
Ingegneria dell’Innovazione di questo Ateneo, a valere sui fondi del medesimo progetto 
PON04a2_B EDOC@WORK 3.0. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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OGGETTO: Direzione Generale: incarico Direttore Reggente 
N. o.d.g.: 03/02 Rep. n. 28/2015 Prot. n. 19721 UOR: UFFICIO DI SEGRETERIA 

PARTICOLARE DEL RETTORE 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X*    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == == X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) - (X* non partecipa alle 
operazioni di voto in quanto collegato in video-conferenza). 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITA   la relazione del Rettore; 
VISTA   la nota  acquisita al protocollo generale di Ateneo n. 10662  in data 11 Febbraio 2015, 

con cui il Direttore Generale Avv. Claudia De Giorgi ha  proposto che si giunga alla 
risoluzione consensuale del contratto  triennale sottoscritto il  01/10/2013, a far data 
dal 1 marzo 2015 in attuazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 2, del precitato 
contratto; 

VISTA   la propria delibera n. 91 del 20/09/2013 con cui aveva espresso parere favorevole alla 
nomina dell’Avv. De Giorgi quale Direttore Generale dell’Università del Salento, 
mediante la stipula di un contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato di 
durata non superiore a tre anni, rinnovabile; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 203 del 25/09/2013 che aveva, tra 
l’altro, nominato l’avv. Claudia De Giorgi, nata a Gallipoli il 9 novembre 1966, 
Direttore Generale dell’Università del Salento, mediante la stipula di un contratto di 
lavoro a tempo determinato di diritto privato avente durata di tre anni rinnovabile; 

VISTO il Contratto individuale di lavoro del Direttore Generale, Avv. C. De Giorgi, 
sottoscritto in data 01 ottobre 2013;   
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VISTO il DR n. 101 del 12 Febbraio 2015 con il quale è stata accolta la proposta di 
risoluzione consensuale del contratto di Direttore Generale con contestuale cessazione 
dell’aspettativa dal 1° Marzo 2015; 

VISTO l’art. 73 dello Statuto di Ateneo; 
VISTO     il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
TENUTO CONTO che la proposta del Rettore per lo svolgimento delle funzioni di Direttore 

Generale Reggente, nelle more dell’espletamento del procedimento di cui all’art. 73 
dello Statuto, è relativa alla persona del Dott. Donato De Benedetto, attuale Direttore 
Generale Vicario nonché Dirigente della Ripartizione Affari Finanziari dell’Università 
del Salento;  

VISTA    la Delibera del Senato Accademico n. 16 del 17/02/2015; 
RITENUTO necessario procedere alla nomina del Direttore Generale Reggente che possa 

espletare le funzioni di cui all’art. 73 dello Statuto di autonomia fino 
all’individuazione e nomina del nuovo Direttore Generale dell’Ateneo in conformità 
alle procedura previste nella medesima norma su richiamata; 

TENUTO CONTO che il Rettore, ai sensi dell’art. 101, comma 4, dello statuto d’Ateneo, il 
quale stabilisce che “le delibere sono assunte con voto palese, salvo che non 
riguardino giudizi su persone, chiamate di professori e provvedimenti disciplinari” dà  
inizio alle operazioni di voto, a scrutinio segreto; 

PRESO ATTO che per la distribuzione delle schede di votazione il Rettore provvede a 
determinare il numero delle schede che occorre stampare sulla base dei presenti in sala 
che risultano essere: 

 
01 Prof. Vincenzo Zara 
02 Prof. Michele Campiti 
03 Prof.ssa Grazia Semeraro 
04 Sig. Antonio Grassi 
05 Sig.ra Silvia Carrozzo 
06 Dott. Marcello Gatto 

 
PRESO ATTO che il prof. Arachi risulta collegato in videoconferenza e, pertanto non gli è 

consentito partecipare alla votazione a scrutinio segreto secondo quanto disposto 
dall’art.8 del Regolamento di funzionamento del Consiglio di amministrazione;   

ACCERTATO che in base ai presenti in sala sopra riportati, sono state stampate e distribuite n. 6 
schede per la nomina del Direttore Generale Reggente recanti il seguente nominativo 
proposto dal Rettore: 

 
Dott. Donato DE BENEDETTO 

CONSIDERATO che ad ogni componente del Consiglio è stata consegnata n. 1 scheda per la 
votazione; 

PRESO ATTO che ogni elettore, dopo aver espresso il proprio voto, ha deposto la singola 
scheda, opportunamente piegata, nell'urna appositamente predisposta e firmato il 
registro contenente l’elenco dei partecipanti allo scrutinio segreto; 



 

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 26/02/2015 
 

    Pag. 11 di 91 
  

CONSIDERATO che al termine delle operazioni di voto, il Rettore ha dichiarato chiusa la 
votazione ed ha provveduto alle operazioni di riscontro della votazione stessa; 

PRESO ATTO che, compiute le operazioni di riscontro ed assegnati i compiti per le operazioni 
di scrutinio, il Rettore ha proceduto all’apertura dell' urna contenente le schede votate 
e ha dato inizio allo spoglio; 

CONSIDERATO che durante le operazioni di spoglio, il Rettore ha comunicato il risultato di 
ciascun voto espresso su ogni singola scheda al personale in servizio presso l’Ufficio 
Organi Collegiali il quale ha proceduto a prender nota sulle tabelle di scrutinio 
all’uopo predisposte e che sono acquisite agli atti della seduta; 

TENUTO CONTO che, ultimato lo scrutinio e le operazioni di controllo, il Rettore ha dichiarato 
il risultato dello scrutinio stesso al termine dello spoglio; 

VISTI gli esiti dello scrutinio segreto per la nomina a Direttore Generale Reggente i cui 
risultati sono di seguito riepilogati: 

 
Nominativo N° voti favorevoli 

Dott. Donato DE BENEDETTO 5 
Schede bianche 1 
Schede nulle 0 

 
VISTI  gli atti di votazione; 
ACCERTATO che, all’esito della votazione a scrutinio segreto, il Consiglio di Amministrazione  

ha espresso n.5 voti favorevoli rispetto all’affidamento dell’incarico di Direttore 
Generale Reggente al Dott. Donato De Benedetto; 

VISTO  lo Statuto di Autonomia dell’Università del Salento; 
VISTO  il Regolamento Generale di Ateneo; 
VISTO  il Regolamento per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità;  
 

DELIBERA 
 
Art.1 Nominare il dott. Donato De Benedetto, Dirigente di questo Ateneo, Direttore Generale 

reggente  dell’Università del Salento a decorrere dal 1° marzo 2015, mediante la stipula 
di un contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato avente durata di tre mesi, 
prorogabile con provvedimento del Rettore fino alla conclusione del procedimento di 
nomina del nuovo Direttore Generale ai sensi dell’art. 73 dello Statuto di Autonomia. 

Art. 2 Dare mandato al Rettore di completare l’iter per l’identificazione del nuovo Direttore 
Generale entro tre mesi a partire dal 1° marzo 2015, data di decorrenza della nomina del 
Direttore Reggente. 

Art. 3  Delegare il Rettore ad approvare il contratto di lavoro a tempo determinato di diritto 
privato da sottoscrivere con il nominato Direttore Generale. 

Art. 4  La retribuzione del Direttore generale è definita in base ai parametri del Decreto 
Interministeriale n. 315 del 21 luglio 2011 – Trattamento economico di terza fascia, 
colonna B) della tabella allegata al D.I. n. 315, del 21/7/2011, oltre alla retribuzione di 
risultato, pari al 20% del trattamento economico. La relativa spesa graverà sulla UPB: 
RIAF.RIAF1.Ufficio Stipendi, voci di spesa 10204001 «Stipendi ed altri assegni fissi 
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Direttore Amministrativo e dirigenti a tempo determinato», 10204003 «Oneri 
previdenziali - Direttore Amministrativo e Dirigenti a tempo determinato» e 10204005 
«I.R.A.P. - Direttore Amministrativo e Dirigenti a tempo determinato» del corrente 
esercizio finanziario. 

Art. 5  Esprimere, unitamente al Rettore, un sentito ringraziamento all’Avv. Claudia De Giorgi 
per l’impegno profuso quale Direttore Generale dell’Università del Salento. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Regolamento del Centro per l'Orientamento e il Tutorato. Parere 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 29/2015 Prot. n. 19722 UOR: UFFICIO AFFARI 

ISTITUZIONALI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti   X  Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
UDITO il Rettore; 
VISTO lo Statuto dell’Università del Salento; 
VISTO l’art. 31 del Regolamento didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 1053 del 

14.09.2012; 
VISTA la nota e-mail del 21.01.2015 del Prof. Giuseppe Patisso, e l’allegata bozza di 

Regolamento del Centro per l’Orientamento e il Tutorato; 
VISTA la bozza di “Regolamento del Centro per l’Orientamento e il Tutorato”, nel testo 

riformulato ed approvato dalla Commissione mista Statuto e Regolamenti nella seduta 
del 03.02.2015; 

VISTA la nota e-mail del 13.02.2015 del Prof. Giuseppe Patisso; 
CONDIVISA la proposta presentata dal Delegato del Rettore studenti, orientamento e tutorato 

Prof. Giuseppe Patisso; 
TENUTO CONTO delle perplessità sulle modifiche apportate dalla Commissione Statuto e 

Regolamenti al Regolamento in esame; 
VISTI gli art. 32 e 56, comma 2, dello statuto d’Ateneo; 
 

DELIBERA 
 

Art. 1  Condividere la proposta presentata dal Delegato del Rettore studenti, orientamento e 
tutorato prof. Giuseppe Patisso che prevede l’orientamento quale obiettivo strategico di 
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questo Ateneo assicurando strumenti e metodologie adeguati per il raggiungimento dello 
stesso. 

Art.2 Esprimere conseguentemente perplessità sulle modifiche apportate dalla Commissione 
Statuto e Regolamenti al Regolamento del Centro per l’Orientamento e il Tutorato che 
vanno aldilà della verifica di coerenza della proposta con lo Statuto e con il Regolamento 
Didattico di Ateneo. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Richieste di anticipazioni di cassa del Centro di Servizio per i Grandi 
Progetti e del centro Interdipartimentale Cultura Innovativa d'Impresa 
N. o.d.g.: 05/01 Rep. n. 30/2015 Prot. n. 19723 UOR: RIPARTIZIONE AFFARI 

FINANZIARI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione illustrativa del Rettore; 
VISTA   la deliberazione n. 229 del Consiglio di Amministrazione del 24/7/2014; 
VISTA la nota prot. n. 424 del 19/2/2015 e relativi allegati del Centro di Servizio per i Grandi 

Progetti; 
VISTE  le note prot. n. 230 e 231 del 6/2/2015, n. 292 del 17/2/2015, n. 310 del 19/2/2015, n. 

319 del 20/2/2015 e n. 285 del 16/2/2015 e relativi allegati del Centro 
Interdipartimentale Cultura Innovativa d’Impresa  

VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità e in particolare gli 
artt. 33: “Anticipazioni di cassa” e 34: “Servizio di cassa”; 

VISTA la Convenzione Rep. n. 682 del 22 novembre 2011 con cui è stato affidato il servizio di 
cassa dell’Università del Salento alla Banca Monte dei Paschi di Siena spa e in 
particolare gli artt. 1, comma 10 e 44 n. 1 e il successivo Atto Integrativo; 

RITENUTO OPPORTUNO mantenere anche nel corrente anno l’orientamento espresso con la 
deliberazione n. 10 del Consiglio di Amministrazione del 29/1/2015;  

RAVVISATA, pertanto, l’opportunità di richiedere l’anticipazione di cassa, nello specifico, 
anche al fine di non pregiudicare il regolare svolgimento delle attività connesse ai 
progetti per le esigenze manifestate dal Centro Interdipartimentale Cultura Innovativa 
d’Impresa e per le esigenze manifestate dal Centro di Servizio per i Grandi Progetti; 
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DELIBERA 
 
Art.1 Per le motivazioni indicate in narrativa e premessa, autorizzare/non autorizzare le 

anticipazioni richieste dal Centro di Servizio per i Grandi Progetti con la nota prot. n. 424 
del 19/2/2015;  

Art.2 Per le motivazioni indicate in narrativa e premessa, autorizzare/non autorizzare le 
anticipazioni richieste dal Centro Interdipartimentale Cultura Innovativa d’Impresa con le 
note prot. n. 230 e 231 del 6/2/2015, n. 292 del 17/2/2015, n. 310 del 19/2/2015, n. 319 
del 20/2/2015 e n. 285 del 16/2/2015; 

Art.3 Le stesse dovranno trovare copertura prioritariamente sulla disponibilità liquida di cassa 
dei Centri di gestione autonoma di che trattasi e di quella d’Ateneo e in caso di 
insufficienza, ricorrere all’anticipazione bancaria da richiedere alla Banca Monte dei 
Paschi di Siena nel limite consentito ai sensi del combinato disposto dell’art. 33 del 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità e dell’art. 1, comma 10 
della Convenzione Rep. n. 682 del 22/11/2011 e del successivo Atto Integrativo; 

Art.4 Delegare il Rettore a formalizzare e sottoscrivere la richiesta di cui all’art. 3 da inviare 
all’Istituto Cassiere Monte dei Paschi di Siena spa con copia conforme della presente 
deliberazione e del bilancio di previsione esercizio 2015 e con successivo invio della 
deliberazione di approvazione del conto consuntivo 2014 e del conto consuntivo esercizio 
2014. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo.    
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 OGGETTO: Collegio dei Revisori dei Conti: designazione Presidente 
N. o.d.g.: 06/01 Rep. n. 31/2015 Prot. n. 19724 UOR: UFFICIO AFFARI 

ISTITUZIONALI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTO  l’art. 63 dello Statuto di Ateneo, il quale prevede che il Collegio dei Revisori dei Conti 
è composto da tre membri effettivi e due supplenti, tra cui uno effettivo con funzioni 
di Presidente “scelto dal Consiglio di Amministrazione su proposta del Rettore, tra i 
magistrati amministrativi e contabili o gli avvocati dello Stato”; 

VISTO  il D.R. n. 927 del 23.7.2012 con cui sono stati nominati i membri del Collegio dei 
Revisori dei Conti di questa Università; 

VISTO  il D.R. n. 1096 del 22.10.2013 con il quale il dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi è 
stato nominato Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Università del 
Salento; 

VISTA  la nota assunta al protocollo generale n. 2842 del 20.01.2015, il dott. Carlo Alberto 
Manfredi Selvaggi ha rassegnato le dimissioni dall’incarico di Presidente del Collegio 
dei Revisori dei Conti dell’Università del Salento; 

RITENUTA pertanto la necessità di individuare un nuovo Presidente del Collegio dei Revisori 
dei Conti che, ai sensi dell’art. 63 dello Statuto di Ateneo, non può essere dipendente 
di questa Università; 

VISTO  il curriculum del dott. Luigi Di Marco, sottoposto all’attenzione del Consiglio di 
Amministrazione da parte del Rettore; 
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CONDIVISA l’opportunità di rideterminare le indennità di carica dei componenti del Collegio 
dei Revisori in occasione dei futuri rinnovi proporzionando le stesse alla altre indennità di 
carica attualmente previste in Ateneo; 

 

DELIBERA 
 
Art.1 Prendere atto delle dimissioni del dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi da Presidente del 

Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ateneo. 
Art.2 Individuare, ai fini della successiva nomina che avverrà - acquisite le prescritte 

autorizzazioni - con decreto rettorale, quale Presidente effettivo del Collegio dei Revisori 
dei Conti dell’Università del Salento il dott. Luigi Di Marco. 

Artr.3 Prevedere una rideterminazione delle indennità di carica dei componenti del Collegio dei 
Revisori in occasione dei futuri rinnovi proporzionando le stesse alla altre indennità di 
carica attualmente previste in Ateneo. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Offerta Formativa a.a.2015/2016 : modifiche di ordinamento didattico di 
corsi di studio già esistenti e completamento SUA-CDS dei corsi di studio di nuova 
istituzione/attivazione – approvazione. 
N. o.d.g.: 07/01 Rep. n. 32/2015 Prot. n. 19725 UOR: UFFICIO OFFERTA 

FORMATIVA 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
  X 
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITA la relazione del Rettore; 
VISTO il D.M. del 22/10/2004 n.270 recante modifiche alle disposizioni sull’Autonomia 

didattica degli Atenei contenute nel D.M.509/99; 
VISTI i DD.MM. in data 16 marzo 2007 concernenti la “Determinazione delle classi delle 

lauree universitarie e delle lauree magistrali”; 
VISTO   il D.M. in data 28 dicembre 2010 concernente le modifiche degli allegati dei DDMM 

16 marzo 2007, per quanto riguarda la classe di laurea L-43 e la classe di laurea 
magistrale LM-11 

VISTO  il Decreto Ministeriale 10 settembre 2010 n. 249, come modificato dal decreto del 
Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 25 marzo 2013, n. 81, 
contenente il regolamento per la “Definizione della disciplina dei requisiti e delle 
modalità della formazione iniziale degli insegnanti della scuola dell’infanzia, della 
scuola primaria e della scuola secondaria di primo livello e secondo grado, ai sensi 
dell’articolo 2, comma 416, della legge 24 dicembre 2007, n.244”, ed in particolare 
l’art.6; 

VISTO  il Decreto Ministeriale n. 139 in data 4 aprile 2011 di attuazione del DM 10 settembre 
2010, n.249 recante regolamento concernente: “Formazione iniziale degli 
insegnamenti, ed in particolare l’art. 1, 2 e 3. 
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CONSIDERATO che con Decreto Ministeriale n. 1059 in data 23 dicembre 2013 sono stati, tra 
l’altro, definiti i requisiti di docenza per l’accreditamento iniziale e periodico dei corsi 
di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria; 

VISTO  il Decreto Legislativo del 27/01/2012 n.19 contenente disposizioni per 
l’accreditamento dei corsi di studio;  

VISTO  il Decreto Ministeriale n° 47 del 30/01/2013 avente ad oggetto “Autovalutazione, 
Accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio e valutazione 
periodica”, come integrato e modificato dal Decreto Ministeriale n.1059 in data 
23/12/2013; 

VISTA la nota ministeriale prot.n.11405 del 15/12/2014 a cura del Dipartimento per la 
Formazione Superiore e per la Ricerca del MIUR con cui sono sopravvenute le nuove 
disposizioni ministeriali, rispetto a quanto già comunicato con nota ministeriale prot.n. 
29941 in data 27/11/2014 ed è stato partecipato lo scadenziario per la compilazione 
della SUA 2015. 

VISTA  la nota rettorale prot.n.102593 in data 23/12/2014, all’esito delle deliberazioni assunte 
dagli Organi Collegiali di Ateneo nelle sedute del 16/12/2014 e del 18/12/2014, le 
Facoltà interessate, per il tramite del Manager didattico, sono state invitate a 
compilare, entro il 31 gennaio 2015, le sezioni della scheda SUA-CDS 2015 per le 
proposte di modifica dell’ordinamento didattico dei corsi di studio già accreditati e di 
sottoporre la scheda SUA-CDS all’approvazione della Facoltà 

VISTE le deliberazione n. 8 in data 20/01/2015 e n. 11 in data 29/01/2015 assunte, 
rispettivamente  dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, con cui è 
stata approvata, nelle rispettive competenze, la proposta di istituzione/attivazione dei 
nuovi corsi di studio di seguito elencati: 
o Corso di laurea magistrale in Diagnostica dei Beni Culturali” afferente alla 

classe LM-11 (proposto dal Dipartimento di Beni Culturali con il raccordo della 
Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni Culturali); 

o Corso di laurea magistrale internazionale in European Heritage, Digital Media 
and the Information Society, afferente alla classe LM-43, con mobilità 
strutturata, con il rilascio di un titolo doppio o multiplo (proposto dal Dipartimento 
di Beni Culturali con il raccordo della Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni 
Culturali) in Convenzione con l’Università del Salento e l’Università di Coimbra 
(Portogallo), l’Università di Graz (Austria) e l’Università di Turku in Finlandia; 

o Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria 
afferente alla classe LM-85bis (proposto dal Dipartimento di Storia Società e 
Studi sull’uomo con il raccordo della Facoltà di Scienze della Formazione e 
Scienze Politiche e Sociali). 

VISTO il verbale n. 2  in data 9/12/2014 con cui il Consiglio della Facoltà di Lettere e 
Filosofia, Lingue e Beni Culturali ha approvato la proposta di modifica, per 
l’a.a.2015/16, dell’ordinamento didattico dei seguenti corsi di studio: 
- Corso di laurea in Beni Culturali afferente alla classe L-1, sulla base della 
proposta, approvata dai Consigli didattici in Beni Culturali ed Archeologia, di 
realizzare un unico corso di laurea in “Beni Culturali” con 4 indirizzi: “archeologico”, 
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“musicale”, “storico-artistico”, “tecnologico” a seguito della soppressione del Corso di 
laurea in Beni Archeologici 
- Corso di laurea in Lingue, Culture e Letterature straniere (L-11) 
- Corso di laurea in Scienze della Comunicazione (L-20) 
- Corso di laurea magistrale in Lettere Classiche (LM-15) 
- Corso di laurea magistrale in Lingue Moderne, Letterature e Traduzione (LM-

37) 
- Corso di laurea magistrale in Storia dell’Arte (LM-89),  
- Corso di laurea magistrale in Traduzione tecnico-scientifica e interpretariato 

(LM-94) 
- Corso di laurea magistrale in Scienze Filosofiche (LM-78) 

TENUTO CONTO che la proposta di modifica dell’ordinamento didattico del corso di laurea 
magistrale in Scienze Filosofiche (LM-78) è finalizzata all’attivazione di due percorsi 
internazionali, per il  rilascio del doppio titolo di studio, in particolare, il “percorso 
italo-francesce”, in collaborazione con l’Universitè de Paris-Sorbonne ed il “percorso 
italo-tedesco”, in collaborazione con l’Università di Colonia. 

VISTE  le deliberazioni assunte nelle sedute del 21/10/2014 e del 23/10/2014, rispettivamente, 
del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione (deliberazioni n. 189 e n. 
297), con cui è stata approvata la sottoscrizione della Convenzione con l’Universitè de 
Paris-Sorbonne, avente ad oggetto l’attivazione del corso di studio italo-francesce per 
il rilascio del doppio titolo relativo al Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Filosofiche, nonchè della Convenzione con l’Università di Colonia, avente ad oggetto 
il corso di studio italo–tedesco per il rilascio del doppio titolo relativo al Corso di 
Laurea Magistrale in Scienze Filosofiche (deliberazioni n. 188 e n. 296); 

PRESO ATTO che l’Universitè de Paris-Sorbonne in sede di sottoscrizione della Convenzione 
per l’attivazione del Corso di studio italo-francesce per il rilascio del doppio titolo 
nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Filosofiche, ha approtato una 
rettifica all’Agreement e, erptanto, il procedimento di negoziazione è tuttora in corso; 
l’Università di Colonia, invece, ha sottoscritto la Convenzione, come richiesto con 
nota rettorale prot.n.95431 del 27/11/2014. 

VISTO il verbale n. 3 del 9 febbraio 2015 con cui il Consiglio della Facoltà di Lettere e 
Filosofia, Lingue e Beni Culturali ha approvato le Schede SUA-CDS dei succitati 
corsi di studio relativamente alle informazioni richieste con nota rettorale 
prot.n.102593 in data 23/12/2014, ivi inclusa la scheda del corso di laurea in Scienza 
e Tecnica della Mediazione Linguistica (L-12), la cui modifica di ordinamento è 
stata proposta dal competente Consiglio Didattico. 

VISTO  il verbale n.9 del 9/12/2014 con cui il Consiglio della Facoltà di Scienze Matematiche 
Fisiche e Naturali ha approvato la proposta di modifica dell’ordinamento didattico dei 
corsi di studio di seguito elencati, sulla base della proposta approvata dal Consiglio 
Didattico di Scienze Ambientali nella seduta del 4/12/2014, subordinatamente al 
parere favorevole del Dipartimento di Matematica e Fisica, del Dipartimento di 
Scienze e Tecnologie Biologiche e Ambientali e del Dipartimento di Ingegneria 
dell’Innovazione: 
o Corso di laurea in Scienze e Tecnologie per l’Ambiente ( classe LM-32) 
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o Corso di laurea magistrale in Scienze Ambientali (classe LM-75) 
VISTA  la nota prot.n.3450 in data 16/12/2014 con cui il Manager didattico di Facoltà ha 

trasmesso le deliberazioni dei Dipartimenti interessati, con cui è stato espresso parere 
favorevole alla proposta di modifica di ordinamento didattico dei sopracitati corsi di 
studio con riferimento alle attività formative afferenti ai SSD di competenza (delibera 
n. 74 in data 11/12/2014 del Dipartimento di matematica e Fisica, delibera n. 237 in 
data 11/12/2014 del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche e Ambientali, 
delibera n. 211 in data 10/12/2014 del Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione). 

VISTA  la nota prot.n. 410 in data 10/02/2014 il Manager didattico di Facoltà ha trasmesso le 
determinazioni assunte dalla Facoltà e dai Dipartimenti interessati con cui sono state 
approvate la didattica programmata e la scheda SUA-CDS per i corsi di studio 
sopracitati (decreto n. 1 del 9/02/2015 del Preside della Facoltà di Scienze matematiche, 
fisiche e naturali; delibera n.18 del 5/02/2015 del Consiglio del Dipartimento di 
Matematica e Fisica; delibera n.38 del 5/02/2015 del Consiglio del Dipartimento di 
Scienze e Tecnologie per l’Ambiente, delibera n.1 del 9/02/2015 del Consiglio del 
Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione). 

VISTA  la nota prot.n.438 in data 11/02/2015 con cui il Preside della Facoltà di Scienze m.f.n. 
per il tramite del Manager didattico, ha trasmesso il proprio Decreto n. 2 in data 
11/02/2015 con cui ha approvato la modifica dell’ordinamento didattico dei seguenti 
corsi di studio, sulla base della proposta approvata dal Consiglio Didattico di Biologia 
nella riunione del 11/02/2015, come risultante nella scheda SUA-CDS: 
o Corso di laurea in Scienze Biologiche (L-13) 
o Corso di laurea magistrale in Biologia (LM-6) 
o Corso di laurea magistrale in Coastal and Marine Biology and Ecology (LM-6) 

PRESO ATTO che con il medesimo provvedimento n. 2 in data 11/02/2015 il Preside della 
Facoltà ha approvato la didattica programmata per l’a.a.2015/2016 dei corsi di studio 
sopra citati, a seguito della proposta approvata dal Consiglio Didattico di Biologia nella 
seduta del 11/02/2005, acquisito il parere favorevole dei Dipartimenti interessati 
(decreto n. 24 in data 11/02/2015 del Direttore del Dipartimento di matematica e Fisica, 
decreto n. 23 in data 11/2/2015 del Direttore del Dipartimento di Scienze e Tecnologie 
Biologiche e Ambientali). 

VISTO  il Decreto n.25 assunto da Preside della Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze 
Politiche e Sociali in data 9/12/2014, con cui sono state approvate le proposte di 
modifica dell’ordinamento didattico dei corsi di studio di seguito elencati, sulla base 
delle proposte approvate dal Consiglio Didattico di riferimento (Consiglio Didattico 
dell’Area Pedagogica nella seduta del 2/12/2014 verbale n. 1, e  Consiglio Didattico 
dell’Area Sociologica nella seduta del 5/12/2014, verbale n. 1): 
- Corso di laurea in Teorie e pratiche educative (L-19) 
- Corso di laurea magistrale in Progettazione e gestione dei processi formativi 

(LM-50) 
- Corso di laurea in Sociologia (L-40) 
- Corso di laurea magistrale in Sociologia e Ricerca Sociale (LM-88) 

VISTA la nota email in data 11 febbraio 2015 con cui il Manager didattico della Facoltà di 
Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali ha comunicato il completamento 



 

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 26/02/2015 
 

    Pag. 23 di 91 
  

dell’inserimento delle informazioni nella SUA-CDS per i summenzionati corsi di 
studio. 

VISTA la nota prot. n° 4308 in data 15/12/2014, poi rettificata con nota prot.n.89 in data 
13/01/2015, con cui il Manager didattico della Facoltà di Ingegneria ha trasmesso il 
verbale n.8 relativo alla seduta del Consiglio di Facoltà del 12/12/2014, in cui sono state 
approvate le modifiche di ordinamento didattico, per l’a.a.2015/16 dei seguenti corsi di 
studio, sulla base delle proposte approvate dal Consigli Didattico di Ingegneria 
Industriale: 

 - Corso di laurea in Ingegneria Industriale Polo di Lecce (classe L-9) 
- Corso di laurea in Ingegneria Industriale Polo di Brindisi, (classe L-9) 
- Corso di  laurea magistrale in Ingegneria Meccanica (classe LM-33) 
- Corso di  laurea magistrale in Aerospace Engineering (classe LM-20) 
- Corso di  laurea magistrale in Management Engineering (classe LM-31) 
- Corso di  laurea magistrale in Materials Engineering and Nanotechnology (classe 

LM-53) 
VISTO il verbale n. 1 in data 9/02/2015 con cui il Consiglio della Facoltà di Ingegneria  ha 

approvato le ulteriori modifiche dell’ordinamento didattico del corso di laurea in 
Ingegneria Industriale polo di Lecce  e polo di Brindisi, proposte dal Consiglio didattico 
di Ingegneria Industraile (verbale del 4 febbraio 2015) ed ha, inoltre, ha approvato la 
didattica previsionale per il ciclo 2015/2016 e la didattica erogata per l’a.a.2015/2016 
relativamente ai corsi di cui ha proposto la modifica di ordinamento didattico per 
l’a.a.2015/2016.  

VISTO  il Decreto n° 12 in data 10/12/2014 con cui il Preside della Facoltà di Economia ha 
approvato le proposte di modifica dell’ordinamento didattico dei corsi di laurea di 
seguito elencati, per l’a.a.2015/16, sulla base delle proposte approvate dai Consigli 
Didattici della Facoltà di Economia (verbale congiunto  n. 1 in data 9/12/2014), 
scaturenti dalla necessità di realizzare i percorsi formativi integrati previsti dagli accordi 
internazionali, in corso di perfezionamento, per il conseguimento del doppio titolo di 
studio “double degree” di I livello, tra la Facoltà di Economia dell’Università del 
Salento e la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales dell’Universidad de 
Vallodolid: 
- Corso di laurea in Economia Aziendale (L-18)  
- Corso di laurea in Economia e Finanza (L-33) 

VISTI i Decreti Rettorali, rispettivamente n° 103 e n° 104 entrambi in data 18/02/2015, con cui 
è stata approvata la sottoscrizione dell’Accordo di cooperazione internazionale tra 
l’Università del Salento e l’Università di Valladolid (Spagna) per il conseguimento del 
doppio titolo: Laurea di Primo livello in Economia Aziendale L-18 e Grado en 
Economia plan 466 RD861/10; Laurea di primo livello in Economia e Finanza L-33 e 
Grado en Economia plan 468 RD1393/07;  

VISTA  la deliberazione n.68 assunta nella seduta del 10/12/2014 con cui il Consiglio del 
Dipartimento di Scienze dell’Economia ha espresso parere favorevole alla stipula delle 
due convenzioni con l’Università di Valladolid (Spagna). Entrambe le convenzioni 
prevedono che il programma formativo integrato sia quadriennale: gli studenti spagnoli 
conseguiranno la Laurea italiana all’atto del conseguimento del Grado quadriennale 
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spagnolo, gli studenti italiani conseguiranno il Grado spagnolo al termine del I anno 
della Laurea magistrale italiana indicata nella convenzione, con il conseguimento di 60 
CFU. 

VISTA  la deliberazione assunta nella seduta del 28 gennaio 2015 (verbale n. 1) con cui il 
Consiglio della Facoltà di Economia ha approvato la modifica dell’ordinamento 
didattico dei corsi di laurea magistrale di seguito elencati: 
- Corso di laurea magistrale in Gestione delle attività turistiche e culturali (LM-
49); 
- Corso di laurea magistrale in Management Aziendale ( LM-77) 

CONSIDERATO che il MIUR con la circolare prot. n° 11405 del 15/12/2014, ha fissato al 27 
febbraio 2015 il completamento dell’inserimento delle informazioni della SUA-CDS dei 
nuovi corsi di studio, per l’a.a.2015/2016, la cui attivazione è stata già approvata nella 
precedente seduta del mese di gennaio degli Organi Collegiali di Ateneo; 

VISTO  il verbale n. 3 in data 9/02/2015 con cui il Consiglio della Facoltà di Lettere e Filosofia, 
Lingue e Beni Culturali ha approvato la Scheda SUA-CDS del nuovo Corso di laurea 
magistrale in Diagnostica dei Beni Culturali” (LM-11) e del nuovo Corso di laurea 
magistrale internazionale in European Heritage, Digital Media and the 
Information Society ( LM-43) secondo quanto deliberato dal Dipartimento di Beni 
Culturali nella seduta del 5 febbraio 2015. 

VISTI   i decreti n. 9 e n. 14 in data 9/02/2015 assunti, rispettivamente, dal Preside della Facoltà 
di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali e dal Direttore del 
Dipartimento di Storia Società e Studi sull’Uomo, con cui è stata approvata la scheda 
SUA-CDS del nuovo corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della 
Formazione Primaria (LM-85bis) con accesso a numero programmato, il cui numero 
dei posti disponibili sarà stabilito in un range di 30-70 unità sulla base delle risorse della 
Facoltà e sulla base delle indicazioni a cura dell’Ufficio Scolastico Regionale nella 
misura massima di 1/30 del contingente regionale. 

VISTA  la deliberazione n. 18 assunta dal Senato Accademico nella seduta del 17/02/2015 con 
cui il Consesso ha espresso parere favorevole all’approvazione delle Schede SUA-CDS 
dei corsi di studio di nuova istituzione/attivazione per l’a.a.2015/16, sopra mezionati, 
complete delle informazioni richieste dal Dipartimento per la Formazione Superiore e 
per la Ricerca del Miur con circolare prot.n.11405 del 15/12/2014, subordinatamente 
all’acquisizione della relazione tecnico-illustrativa a cura del Nucleo di Valutazione di 
Ateneo ai sensi e per gli effetti dell’art.8 del  Decreto Legislativo n.19 in data 
27/01/2012. 

CONSIDERATO che nella seduta sopra citata il Senato Accademico ha espresso parere 
favorevole all’approvazione delle proposte di modifica, per l’a.a.2015/2016, di 
ordinamento didattico dei corsi di studio già esistenti e delle schede SUA-CDS 
contenenti le informazioni richieste dal Dipartimento per la Formazione Superiore e per 
la Ricerca del Miur con circolare prot.n.11405 del 15/12/2014, da inserire nel portale 
AVA-SUA entro il termine del 28/02/2015. 

VISTE  le relazioni tecnico-illustrative approvate dal Nucleo di Valutazione di Ateneo nella 
seduta del 23 febbraio 2015, contenenti il parere favorevole del medesimo Organo, 
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all’istituzione dei nuovi corsi di studio afferenti alle Classi LM-11, LM-43, LM-85 bis, 
ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n.19 del 27/01/2012.  

ACCERTATO che le Convenzioni con gli Atenei stranieri per l’attivazione dei corsi di studio 
internazionali di seguito indicati, sono tuttora in corso di sottoscrizione e che il Senato 
Accademico ha fissato il termine ultimo per il perfezionamento del procedimento, onde 
consentire l’espletamento degli adempimenti di rito richiesti dal Portale AVA-SUA 
2015: 
o Corso di laurea magistrale internazionale in European Heritage, Digital 

Media and the Information Society, afferente alla classe LM-43, con mobilità 
strutturata, con il rilascio di un titolo doppio o multiplo (proposto dal 
Dipartimento di Beni Culturali con il raccordo della Facoltà di Lettere e Filosofia, 
Lingue e Beni Culturali) in Convenzione con l’Università del Salento e 
l’Università di Coimbra (Portogallo), l’Università di Graz (Austria) e l’Università 
di Turku in Finlandia. 

o Corso di laurea internazionale in in Economia Aziendale (L-18) e Corso di 
laurea internazionale in Economia e Finanza (L-33) in Convenzione con 
l’Università di Valladolid (Spagna)  

o Corso di laurea magistrale internazionale in Scienze Filosofiche (LM-78) con  
rilascio del doppio titolo di studio, “percorso italo-francesce”, in collaborazione 
con l’Universitè de Paris-Sorbonne ed “percorso italo-tedesco”, in collaborazione 
con l’Università di Colonia. 

VISTO  lo Statuto di Ateneo; 
VISTO  il vigente Regolamento didattico di Ateneo adeguato alle disposizioni di cui alla Legge 

240/2010; 
 

DELIBERA 
 
Art.1 Approvare le Schede SUA-CDS dei corsi di studio di nuova istituzione/attivazione per 

l’a.a.2015/16, di seguito elencati, complete delle informazioni richieste dal 
Dipartimento per la Formazione Superiore e per la Ricerca del MIUR con circolare 
prot.n.11405 del 15/12/2014, ivi compresa la relazione tecnico-illustrativa approvata dal 
Nucleo di Valutazione nella seduta del 23/02/2015 favorevole all’istituzione dei corsi di 
studio di seguito indicati:  
 Corso di laurea magistrale in Diagnostica dei Beni Culturali” afferente alla 

classe LM-11 (proposto dal Dipartimento di Beni Culturali con il raccordo della 
Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni Culturali); 

 Corso di laurea magistrale internazionale in European Heritage, Digital 
Media and the Information Society, afferente alla classe LM-43, con mobilità 
strutturata, con il rilascio di un titolo doppio o multiplo (proposto dal 
Dipartimento di Beni Culturali con il raccordo della Facoltà di Lettere e Filosofia, 
Lingue e Beni Culturali) in Convenzione con l’Università del Salento e 
l’Università di Coimbra (Portogallo), l’Università di Graz (Austria) e l’Università 
di Turku in Finlandia; 
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 Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione 
Primaria afferente alla classe LM-85bis (proposto dal Dipartimento di Storia 
Società e Studi sull’uomo con il raccordo della Facoltà di Scienze della 
Formazione e Scienze Politiche e Sociali). 

Le Schede SUA-CDS, unitamente alla relazione tecnico-illustrativa del Nucleo di 
Valutazione, redatta per ciascun corso di studio di nuova istituzione, vengono allegate 
alla presente deliberazione costituendone parte integrante (all.ti 3-4-5). 

Art.2 APPROVARE le proposte di modifica, per l’a.a.2015/2016, di ordinamento didattico 
dei corsi di studio già esistenti e le relative schede SUA-CDS (all.ti 6-33) contenenti le 
informazioni richieste dal Dipartimento per la Formazione Superiore e per la Ricerca 
del MIUR con circolare prot.n.11405 del 15/12/2014, da inserire nel portale AVA-SUA 
entro il termine del 28/02/2015:  
 Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni Culturali  

- Corso di laurea in Beni Culturali (classe L-1) (all.6) 
- Corso di laurea in Lingue, Culture e Letterature straniere (L-11) (all.7) 
- Corso di laurea in Scienza e Tecnica della Mediazione Linguistica (L-12) 

(all.8) 
- Corso di laurea in Scienze della Comunicazione (L-20) (all.9) 
- Corso di laurea magistrale in Lettere Classiche (LM-15) (all.10) 
- Corso di laurea magistrale in Lingue Moderne, Letterature e Traduzione 

(LM-37) (all.11) 
- Corso di laurea magistrale in Storia dell’Arte (LM-89) (all.12) 
- Corso di laurea magistrale in Traduzione tecnico-scientifica e 

interpretariato (LM-94) (all.13) 
- Corso di laurea magistrale internazionale in Scienze Filosofiche (LM-78) 

(all.14) 
 

 Facoltà di Scienze matematiche, fisiche e naturali 
- Corso di laurea in Scienze e Tecnologie per l’Ambiente (LM-32) (all.15) 
- Corso di laurea magistrale in Scienze Ambientali (LM-75) (all.16) 
- Corso di laurea in Scienze Biologiche (L-13) (all.17) 
- Corso di laurea magistrale in Biologia (LM-6) (all.18) 
- Corso di laurea magistrale in Coastal and Marine Biology and Ecology 

(LM-6) (all.19) 
 

 Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali  
-  Corso di laurea in Teorie e pratiche educative (L-19) (all.20) 
-  Corso di laurea magistrale in Progettazione e gestione dei processi 

formativi (LM-50) (all.21) 
-  Corso di laurea in Sociologia (L-40) (all.22) 
-  Corso di laurea magistrale in Sociologia e Ricerca Sociale (LM-88) (all.23) 
 

 Facoltà di Ingegneria  
-  Corso di laurea in Ingegneria Industriale Polo di Lecce (classe L-9) (all.24) 
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-  Corso di laurea in Ingegneria Industriale Polo di Brindisi, (classe L-9) 
(all.25) 

-  Corso di  laurea magistrale in Ingegneria Meccanica (classe LM-33) 
(all.26) 

-  Corso di  laurea magistrale in Aerospace Engineering (classe LM-20) 
(all.27) 

-  Corso di  laurea magistrale in Management Engineering (classe LM-31) 
(all.28) 

-  Corso di  laurea magistrale in Materials Engineering and Nanotechnology 
(classe LM-53) (all.28) 

 
 Facoltà di Economia  

- Corso di laurea internazionale in Economia Aziendale (L-18) (all.30) 
- Corso di laurea internazionale in Economia e Finanza (L-33) (all.31) 
- Corso di laurea magistrale in Gestione delle attività turistiche e culturali 

(LM-49) (all.32) 
- Corso di laurea magistrale in Management Aziendale ( LM-77) (all.33) 
 

Art.3 Autorizzare l’Ufficio Offerta Formativa all’inserimento nel Portale AVA-SUA delle 
Convenzioni di seguito indicate, approvate/sottoscritte tra l’Università del Salento e gli 
Atenei stranieri interessati finalizzate all’istituzione/attivazione dei corsi di studio 
internazionali: 
o Convenzione tra l’Università del Salento e l’Università di Coimbra (Portogallo), 

l’Università di Graz (Austria) e l’Università di Turku in Finlandia, per l’attivazione 
del Corso di laurea magistrale internazionale in European Heritage, Digital 
Media and the Information Society, afferente alla classe LM-43, con mobilità 
strutturata, con il rilascio di un titolo doppio o multiplo; 

o Accordo di cooperazione internazionale tra l’Università del Salento e l’Università di 
Valladolid (Spagna) per il conseguimento del doppio titolo: Laurea di Primo 
livello in Economia Aziendale L-18 e Grado en Economia plan 466 RD861/10; 
Laurea di primo livello in Economia e Finanza L-33 e Grado en Economia plan 
468 RD1393/07;  

o Convenzione tra l’Università del Salento e l’Universitè de Paris-Sorbonne per il 
rilascio del doppio titolo di studio relativo al Corso di laurea magistrale 
internazionale in Scienze Filosofiche (LM-78) per il “percorso italo-francesce” e 
con l’Università di Colonia  per il rilascio del doppio titolo di studio relativo al 
Corso di laurea magistrale internazionale in Scienze Filosofiche (LM-78) per il 
“percorso italo-tedesco”;  

Art.4  Il processo di attivazione dei corsi di studio di cui all’art.2, in cui ordinamenti didattici 
sono stati modificati, per l’a.a.2015/16, si perfezionerà con l’approvazione delle altre 
Sezioni della Scheda SUA-CDS, da completarsi entro e non oltre l’8 maggio  2015.  
Entro tale termine dovrà completarsi anche la compilazione della Scheda SUA-CDS per 
i corsi di studio, i cui ordinamenti didattici rimangono confermati per l’a.a.2015/2016. 
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Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Accesso ai Corsi di Studio a numero programmato Facoltà di Economia– 
D.M. 270/04  – a.a. 2015-2016 – progetto “To be- best choice, best performance”. 
N. o.d.g.: 07/02 Rep. n. 33/2015 Prot. n. 19726 UOR: AREA STUDENTI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITA la relazione del Rettore; 
VISTO il D.M. 270/04,  recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei;    
VISTO   il D.M. del 4.08.2000, istitutivo delle Lauree Triennali; 
VISTO   il Regolamento Didattico di Ateneo attualmente vigente; 
VISTA la Legge 2 agosto 1999, n. 264, ed, in particolare, gli artt. 2 e 4, che definiscono, il 

primo, i corsi di Laurea  per i quali è necessario programmare gli accessi 
all’Università ed, il secondo, le modalità ed i termini per l’ammissione ai Corsi di 
studio predetti;   

VISTO Il D.M. n. 47, in data 20 gennaio 2013, come modificato ed integrato con D.M. n. 
1059,  in data 23 dicembre 2013; 

CONSIDERATO che, oramai da circa due anni, è cogente il sistema di Autovalutazione, 
Valutazione ed Accreditamento dei Corsi di studio (sistema integrato AVA) a seguito 
del quale il MIUR procede ad effettuare  la verifica della sussistenza degli elementi di 
qualità della didattica, anche in relazione alla esistenza ed idoneità delle sedi, da cui 
far dipendere  l’accreditamento iniziale e periodico dei corsi di studio medesimi; 

CONSIDERATO che il Consiglio della Facoltà di Economia, in data 5 Novembre 2014, giusta 
verbale n. 1, ha approvato, fra l’altro, il progetto “To be- best choice, best 
performance”, a valere per l’a.a 2015/16, stabilendo la fissazione di un importo posto 
a carico degli studenti pari ad 30,00 quale contributo di partecipazione (inclusa la 
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somma fissata per il test di ammissione) l’accesso, mediante prova selettiva, nella 
misura di: 
n. 160 unità per il corso di laurea triennale in Economia Aziendale (in corso di 
attivazione); 

 n. 115 studenti per il corso di laurea in Economia e Finanza (in corso di attivazione); 
CONSIDERATO  che il progetto testè citato prevede che:  

 i termini di iscrizioni al test di ammissione siano anticipati alla data ultima del 31 
marzo 2015., ore 24,00; 
 Il test di ammissione sia riservato  agli iscritti all’ultimo anno di scuola secondaria 
superiore legalmente riconosciuta e sia fissato per la data del 12 maggio 2015. 
 La immatricolazione ai corsi di studio di Economia e Finanza ed Economia 
Aziendale, limitatamente alla quota parte del contingente sopra stabilito,  avvenga nel 
periodo dal 1° al 30 Luglio 2015, ragionevolmente sicuro quanto al conseguimento del 
titolo di studio  scolastico degli studenti. 

RITENUTO che la quota di partecipazione al progetto, fissata in € 30,00, , non sembra tenere 
conto del fatto che a decorrere dall’annualità accademica in corso, il contributo per la 
partecipazione al test è fissato in € 25,00 per i corsi a numero chiuso ed € 23,00 per 
quelli ad accesso libero; 

VISTA la deliberazione del Senato Accademico n° 73 in data 13/06/2011, con cui, fra l’altro,  
il medesimo Consesso ha approvato le linee guida operative funzionali a 
schematizzare il processo inerente i test di orientamento/accesso ai corsi di studio ex 
D.M.270/2004; 

CONSIDERATO che già a decorrere dall’a.a.2012/13, in piena attuazione del decentramento 
organizzativo della didattica, finalizzato all’ottimizzazione delle procedure di gestione 
delle prove di ammissione ai corsi di studio, è stata affidata ai Manager didattici di 
Facoltà, in quanto responsabili di procedimento, ogni prerogativa connessa e 
conseguente alla pubblicazione per ciascun corso di studio degli avvisi di bando 
collegati al bando generale per l’ammissione ai corsi di laurea e di laurea magistrale 
attivati nella Banca Dati dell’Offerta Formativa; 

CONSIDERATO che l’inserimento dell’offerta formativa di Ateneo nella banca dati SUA CdS, 
per l’a.a. 2014/15 è prevista, in esecuzione del nuovo processo delineato dal D.M. 
47/2013, come modificato con D.M. n. 1059, in data 23 dicembre 2013, per effetto 
della introduzione del sistema AVA, per i giorni 5 febbraio p.v.(per i corsi di nuova 
istituzione) e 14 febbraio p.v. (per la modifica della scheda SUA) ,  

CONSIDERATO che con note mail  in data 6 e 10 febbraio 2015, la Facoltà di Economia ha 
trasmesso, oltre al verbale del Consiglio della Facoltà di cui sopra,  anche il 
documento di progetto “To be- best choice, best performance” 

CONSIDERATO che la Facoltà ha richiesto l’anticipazione, al giorno 12 maggio 2015 dei 
termini di avvio dello svolgimento dei test di ammissione e delle relative iscrizioni 
universitarie nel periodo 1 Luglio- 30 Luglio 2015, in ragione della concomitanza 
della partecipazione degli aspiranti ad altre analoghe iniziative  (ad es. progetti 
RIESCI e test CISIA) che, nel tempo, hanno ali bacini di utenza prioritari ai fini del 
raggiungimento dei contingenti programmati per l’accesso ai corsi di Ingegneria 
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dell’Informazione L-8; Ingegneria Civile L-7; Ingegneria Industriale (Sede di Lecce) 
L-9; Ingegneria Industriale (Sede di Brindisi) L-9; 

RITENUTA la opportunità, nelle more del perfezionamento del procedimento di attivazione 
dell’offerta formativa di Ateneo, in ottemperanze alle nuove disposizioni di cui al 
D.M. 47/2013 e del D.M. 1059/2013, di approvare il bando di concorso di accesso ai 
corsi di studio della Facoltà di Ingegneria succitato connesso con il progetto RIESCI, 
onde consentire alla medesima struttura di effettuare la necessaria attività di 
recruitment degli aspiranti, fatto salvo, comunque, ogni contrario adempimento  
connesso con le determinazioni ministeriali in ordine all’accreditamento dei corsi di 
studio che dovessero medio tempore intervenire;  

TENUTO CONTO della deliberazione del Senato accademico n.19 del 17 febbraio 2015 con cui, 
tra l’altro, si è esteso l’arco temporale per le immatricolazioni (dal 1° giugno al 30 
luglio 2015) ;  

VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTO   il vigente Regolamento didattico di Ateneo  
RITENUTO opportuno prevedere nel bando apposita condizione liberatoria e, a tal fine, cassare 

la dicitura “approvare la somministrazione, a cura della Facoltà di Economia,  di 
apposita dichiarazione liberatoria, da far sottoscrivere agli studenti prima dello 
svolgimento del test in data 12 maggio 2015”. 

  
DELIBERA 

 
Art.1 Esprimere parere favorevole circa la proposta di attivazione a cura della Facoltà di 

Economia del Progetto “To be- best choice, best performance”, quale attività di 
orientamento della stessa struttura didattica, per l’a.a 2015/16; 

Art. 2 Esprimere parere favorevole, a parziale stralcio del Manifesto Generale degli Studi di 
Ateneo per l’a.a. 2015/16,  circa la proposta di consentire l’immatricolazione,  entro il 
mese di luglio 2015 (dal 1° Giugno al 30 Luglio 2015), a  n.160  studenti per il corso di 
laurea triennale in Economia Aziendale e n. 115 studenti per il corso di laurea in 
Economia e Finanza (entrambi in corso di attivazione), che abbiano superato il test di 
selezione fissato per il giorno 12 maggio 2015.  

Art.3   Esprimere parere favorevole a che, a parziale stralcio del Manifesto Generale degli 
Studi di Ateneo per l’a.a. 2015/16,  la candidatura al progetto possa essere presentata 
dagli studenti entro il termine del 31 marzo 2015, ore 24,00. 

Art.4  Approvare che la bozza di bando di selezione connesso con il progetto “To be- best 
choice, best performance” (all.34), per l’a.a. 2015/16,  funzionale all’accesso ai corsi di 
laurea triennali della Facoltà di Economia e contenente requisiti di partecipazione, 
termini e modalità di presentazione delle domande di partecipazione al concorso venga 
realizzato dal Manager Didattico della Facoltà ed approvato dal Dipartimento di 
Economia con separato provvedimento. Il tutto fatto salvo, comunque, ogni contrario 
adempimento  connesso con eventuali e diverse determinazioni ministeriali in relazione 
ai corsi di studio della Facoltà di Economia che dovessero medio tempore intervenire;   
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Art.5 Prevedere nel bando apposita condizione liberatoria che tuteli le ragioni dell’Ateneo per 
il caso di mancata approvazione dell’offerta Formativa della Facoltà da parte dei 
competenti Organi del MIUR o nel caso di contrarie evenienze normative. 

Art.6 Dare mandato al Manager di didattico di Facoltà di procedere alla pubblicazione del 
predetto bando di ammissione sul Portale di Ateneo e sul sito web di Facoltà ed all’Area 
Sistemi di assicurare la funzionalità dei servizi informatici finalizzati alla presentazione 
delle domande da parte degli studenti aderenti al progetto. 

Art.7 Approvare la determinazione della somma di € 30,00, comprensiva anche dei costi 
occorrenti per consentire la frequenza delle attività formative, la realizzazione e 
somministrazione del materiale didattico e l’ammissione al test sostitutivo, quale 
importo posto a carico degli studenti per la partecipazione alle attività formative del 
progetto, con esonero dal pagamento dell’importo per tutti coloro che fruiscono di 
eventuali benefici del diritto allo studio le cui agevolazioni siano certificate dalla Scuola 
di provenienza. 

Art.8 Dare mandato al prof. Amedeo Maizza di svolgere la funzione di referente di Ateneo 
per l’esecuzione del Progetto “To be- best choice, best performance”, avvalendosi, per 
la gestione ed esecuzione delle attività amministrative e di supporto operativo del 
CORT. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Accordo di Consorzio (Consortium Agreement) tra i Partners del progetto 
“A European and South African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+)” – 
approvazione 
N. o.d.g.: 07/03 Rep. n. 34/2015 Prot. n. 19727 UOR: UFFICIO RELAZIONI 

INTERNAZIONALI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara   X  --- X    
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
 

UDITA la relazione illustrativa del Rettore; 
VISTA la delibera n°315 del Consiglio di Amministrazione del 21 novembre 2014,  con cui è 

stato approvato il progetto “A European and South African Partnership on Heritage and 
Past+ (AESOP+)”, il relativo quadro economico, per la parte di competenza 
dell’Università del Salento, e sono stati nominati i responsabili di riferimento del 
progetto; 

VISTA la nota prot. n°7047 del 3 febbraio 2015, con cui il Prof. Girolamo Fiorentino ha 
trasmesso il testo definitivo dell’Accordo di Consorzio (Consortium Agreement) tra i 
Partner del progetto “A European and South African Partnership on Heritage and Past+ 
(AESOP+)" da firmare in duplice copia;  

VISTO il testo dell'Accordo di Consorzio (Consortium Agreement) tra i Partner del progetto “A 
European and South African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+)”; 

CONSIDERATO che il contenuto dell’Accordo di Consorzio tra i Partner del progetto “A 
European and South African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+)” è in linea 
con le finalità istituzionali e di ricerca dell’Università; 

VALUTATA l'opportunità di approvare l'Accordo di Consorzio (Consortium Agreement) “A 
European and South African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+); 

VISTO l’art. 59 comma 3 lettera h) dello Statuto di questa Università; 
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DELIBERA 
Art.1 Approvare l’Accordo di Consorzio tra i Partner del progetto “A European and South 

African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+)” (all. 35); 
 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo.  
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 OGGETTO: Richiesta rimborso spese legali ai sensi e per gli effetti dell’art. 18 D.L. 
25.03.1997, n. 67, convertito dalla Legge 23 maggio 1997, n. 135: determinazioni. 
N. o.d.g.: 08/01 Rep. n. 35/2015 Prot. n. 19728 UOR: UFFICIO LEGALE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro    X Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTA l’istanza del 7.8.2013, con cui il OMISSIS (dipendente dell’Ateneo, ora in 
pensione), destinatario di sentenza di assoluzione emessa dal Tribunale di Lecce - II 
sez. Collegiale divenuta irrevocabile in data 12.11.2012, ha chiesto il rimborso 
delle spese legali ex art. 18 D.L. 25.03.1997, n. 67, convertito dalla Legge 23 
maggio 1997, n. 135, OMISSIS; 

CONSIDERATO che il procedimento penale in questione era stato attivato nei confronti del 
OMISSIS, in concorso con l’allora Rettore pro-tempore ed altri dipendenti 
dell’Ateneo, per i reati di cui agli artt. 110 (Concorso di persone) e 314 c.p. 
(Peculato); 

TENUTO CONTO che con sentenza n. OMISSIS divenuta irrevocabile in data 12.11.2012, il 
dott. OMISSIS è stato assolto con la formula “per non aver commesso il fatto” in 
ordine ad una fattispecie ascrittagli e con la formula perché “il fatto non sussiste in 
ordine alle altre due”; 

VISTE le note prot. n. 26864 del 9.9.2013, prot. n. 64755 del 17.7.2014 e prot. n. 94718 del 
21.11.2014 con cui l’Ateneo ha trasmesso, sollecitando, la richiesta di rimborso 
spese avanzata dal OMISSIS all’Avvocatura Distrettuale dello Stato per il 
necessario e propedeutico parere di congruità sulle spese legali; 

VISTO il parere pervenuto in data 22.12.2014 con cui l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, 
esaminati gli atti, ha ritenuto che il rimborso delle spese legali può essere disposto 
“sussistendo i requisiti di legge”, reputando però “congruo e rimborsabile 
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l’importo di euro 7.125,00 oltre IVA e CAP come per legge”, sulla scorta delle 
seguenti motivazioni:- nel caso di specie, a dire della difesa erariale, vi è stata, nel 
corso del procedimento penale, la “successione di molteplici normative in materia 
di onorari per prestazioni professionali esercitate dagli avvocati in occasione di 
procedimenti come quello in questione”; - il proc. penale n. OMISSIS è stato 
instaurato nel 2006, ma - a parere dell’Avvocatura - secondo consolidata 
giurisprudenza di legittimità deve trovare applicazione il criterio “secondo cui i 
compensi professionali degli avvocati vanno liquidati secondo il sistema in vigore 
al momento dell’esaurimento della prestazione professionale o della cessazione 
dell’incarico”; conseguentemente, essendo la controversia cessata con la sentenza 
di assoluzione divenuta irrevocabile il 12.11.2012, “il calcolo del compenso per 
l’attività prestata va effettuato secondo quanto stabilisce il D.M. 20.7.2012 n. 140”; 

DATO ATTO che, per l’effetto, la Nota specifica per l’attività professionale prestata OMISSIS è 
stata congruita dalla difesa erariale “in considerazione dell’attività svolta e 
documentata e dell’attività presumibilmente necessaria all’espletamento 
dell’incarico” come di seguito: 

- FASE GIP e GUP 
 Valore medio Aumento per la 

complessità della causa 
Totale 

Fase di studio 300+20% +150% €900,00 
Fase introduttiva 600+20% +25% €900,00 
Fase istruttoria 900+20% +50% €1.620,00 

 Totale €3.420,00 
- FASE TRIBUNALE COLLEGIALE 

 Valore medio Aumento per la 
complessità della causa 

Totale 

Fase di studio 300+30% +150% €975,00 
Fase introduttiva 600+30% +25% €975,00 
Fase istruttoria 900+30% +50% €1.755,00 
 Totale €3.705,00 

Il tutto per un totale complessivo di € 7.125,00 oltre IVA e CAP come per legge, e 
dunque: 
€ 7.125,00 spese imponibili + 
€   285,00 cap 4%= 
€ 7.410,00 + 
€ 1.630,20 iva 22%= 
€ 9.040,00 al lordo di ritenuta d’acconto 

CONSIDERATO che nella fattispecie in oggetto si sono verificate tutte le condizioni di cui 
all’art. 18 D.L. n. 67/1997, conv. in Legge n. 135/1997, in quanto il predetto 
articolo riconosce il diritto del dipendente al rimborso delle spese legali sostenute al 
concorrere dei seguenti elementi: - le spese legali devono essere relative a giudizi 
per responsabilità civile, penale e amministrativa, promossi nei confronti di 
dipendenti di amministrazioni statali in conseguenza di fatti ed atti connessi con 
l'espletamento del servizio o con l'assolvimento di obblighi istituzionali; - i predetti 
giudizi devono essersi conclusi con sentenza o provvedimento che escluda la loro 
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responsabilità; - le spese possono essere rimborsate dalle amministrazioni di 
appartenenza nei limiti riconosciuti congrui dall'Avvocatura dello Stato; 

DATO ATTO che il OMISSIS, oggi in stato di quiescenza, è stato sottoposto ad un 
procedimento penale in ragione del ruolo all’epoca ricoperto come dipendente 
dell’Università di “Segretario amministrativo” dell’allora Dipartimento di Studi 
Storici ed il giudizio si è concluso con sentenza di assoluzione; 

PRESO ATTO dunque che si rende necessario ed urgente, in adempimento della normativa di 
riferimento, riconoscere al OMISSIS il rimborso delle spese legali sostenute nel 
proc. OMISSIS, in quanto, in virtù del disposto dell’art. 18 D.L. n. 67/1997, conv. 
in Legge n. 135/1997, tale pagamento costituisce atto dovuto ad intervenuta  
verifica dei presupposti di legge e della congruità delle somme richieste a titolo di 
rimborso da parte dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato; 

 
DELIBERA 

 
Art.1 Per tutte le motivazioni di cui in premessa, in conformità al parere reso dall’Avvocatura 

Distrettuale dello Stato, anche in relazione alla congruità degli importi, con la nota del 
22.12.2014 ed ai sensi dell’art. 18 D.L. n. 67/1997, conv. in Legge n. 135/1997: 
- di rimborsare al OMISSIS a titolo di spese legali sostenute nel procedimento 

OMISSIS conclusosi con assoluzione giusta sentenza OMISSIS, nell’importo 
congruito dall’Avvocatura Distrettuale dello Stato per € 9.040,00 al lordo di ritenuta 
d’acconto; 

Art.2 Conseguentemente, autorizzare la Ripartizione Affari Finanziari: 
a. a vincolare ed impegnare l’importo complessivo di € 9.040,00 al lordo di ritenuta 

d’acconto da far gravare sulla voce di bilancio “10308001”, Spese legali e notarili, 
U.P.B.: RILN RILN1. AREA LEGALE E AFFARI ISTITUZIONALI del bilancio 
del corrente esercizio finanziario; 

b. ad emettere mandato di pagamento in favore del OMISSIS per il predetto importo di 
€ 9.040,00, al lordo di ritenute d’acconto. 
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 OGGETTO: Ricorso al Giudice del Lavoro notificato il 9 marzo 2012 da personale 
precario dell’Ateneo: determinazioni. 
N. o.d.g.: 08/02 Rep. n. 36/2015 Prot. n. 19729 UOR: UFFICIO LEGALE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
VISTO il Ricorso ex art. 409 c.p.c. notificato a questa Amministrazione in data 9 marzo 2012, 

dal OMISSIS e le domande ivi formulate; 
TENUTO CONTO che questa Università si è tempestivamente costituita in giudizio, per il 

tramite di proprio funzionario giusta D.R. n. 281 del 25.3.2013 e mediante deposito in 
Cancelleria di Comparsa di Costituzione e Risposta dell’8.4 2013; 

PRESO ATTO che il OMISSIS ha prestato la propria attività professionale presso questo Ateneo 
da maggio 2001 a febbraio 2004 con diversi contratti di prestazione professionale e 
co.co.co. e presso strutture diverse, OMISSIS e, successivamente, ovvero a distanza di 
oltre un anno dalla conclusione dell’ultimo contratto di prestazione d’opera (19.5.2004), 
l’Ateneo ha autorizzato lo scorrimento della graduatoria relativa all’avviso pubblico per 
l’assegnazione di una collaborazione coordinata e continuativa per le esigenze connesse 
OMISSIS; conseguentemente è stata autorizzata nei confronti dell’odierno ricorrente 
una co.co.co. della durata di mesi 7 e giorni 3 da svolgersi presso tale sede, concluso il 
15.1.2007 e che, dunque, a far data dal 16.1.2007, il OMISSIS non svolge più alcuna 
attività lavorativa presso questo Ateneo; 

VERIFICATO che tutti i Decreti Rettorali di conferimento incarico al OMISSIS contenevano 
l’espressa previsione del compenso lordo da attribuire al OMISSIS, ed il relativo 
importo variava a seconda della durata dell’incarico affidatogli; la predetta cifra, con la 
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durata dell’incarico e la precisazione dell’incarico affidato venivano, poi, comunicati al 
destinatario del provvedimento rettorale con note che venivano dallo stesso 
controfirmate per accettazione; 

VISTO l’atto del 5.1.2011, con cui il OMISSIS ha notificato a questo Ateneo istanza di 
conciliazione volta ad ottenere le differenze retributive, le tredicesime mensilità ed il tfr 
per l’attività svolta “in favore dell’Università senza soluzione di continuità dal 
29.5.2001 a tutto il 26.1.2007”, ai sensi della previgente normativa di cui agli artt. 65 e 
66 D.Lgs. n. 165/2001; 

VISTA la nota del 17.1.2011, prot. n. 748, con cui l’Ateneo ha chiesto alla Direzione 
Provinciale del Lavoro le indicazioni operative da seguire in ragione delle modifiche 
apportate dalla Legge n. 183/2010 in materia di tentativo di conciliazione per le 
controversie in tema di lavoro; 

VISTA la nota del 25.1.2011, con cui la Direzione Provinciale del Lavoro ha comunicato la non 
obbligatorietà del tentativo di conciliazione ai sensi della Legge n. 183/2010; 

VISTE le note del 17.2.2011, con cui il OMISSIS ha nuovamente avanzato istanza di 
conciliazione e del 7.3.2011, prot. n. 7818, con cui l’Università ha comunicato 
all’odierno ricorrente che l’Amministrazione non intendeva accettare la procedura di 
conciliazione “non sussistendo allo stato i presupposti per la soluzione bonaria della 
vicenda, stante l’infondatezza della domanda”; 

CONSIDERATO che in tutti gli scritti difensivi, l’Ateneo ha insistito per il rigetto della 
domanda attrice, eccependo, preliminarmente, il difetto di legittimazione passiva di 
questo Ateneo, e, nel merito, l’assoluta infondatezza del ricorso in oggetto; 

TENUTO CONTO che nel corso dell’udienza del 9 gennaio 2014 la causa è stata rinviata al 22 
maggio 2015 per la discussione orale o per il bonario componimento; 

VISTA la nota del 14.12.2014, con cui OMISSIS, procuratore legale del OMISSIS, ha 
manifestato la volontà del proprio assistito di “definire la controversia rinunciando agli 
atti ed all’azione con il riconoscimento della complessiva somma di €10.000,00 omnia”, 
precisando che in caso di accettazione della predetta offerta, la somma sarebbe stata 
imputata: - senza riconoscimento alcuno delle pretese di cui al ricorso introduttivo del 
giudizio sia in termini di merito che di differenze retributive, oltre che risarcitorie ed al 
solo scopo di dirimere la controversia insorta; - a saldo, stralcio, transazione, completa 
tacitazione e rinuncia di ogni e qualsivoglia pretesa, azione e ragione rinveniente e/o 
comunque connessa al ricorso introduttivo del giudizio o solo anche occasionata dalla 
prestazione svolta in favore dell’Università del Salento; - a compensazione integrale 
delle spese di giudizio”; 

VISTA la nota prot. n. 1011 del 13.01.2015, con cui l’Ateneo ha chiesto all’Avvocatura 
Distrettuale dello Stato di voler rendere motivato parere sulla proposta transattiva 
formulata da controparte; 

VISTA la nota del 29.1.2015, con cui la difesa erariale, esaminata la documentazione trasmessa, 
ha rilasciato parere negativo alla soluzione bonaria della controversia azionata dal 
OMISSIS, ritenendo che “non sussistano ragioni di particolare timore per l’esito del 
giudizio, tali da indurre ad accettare la proposta di pagamento a titolo transattivo, 
avanzata da controparte” ritenendo che “le evidenze giuridiche (difetto di 
legittimazione passiva) e probatorie inducono a sperare fondatamente in un esito 
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favorevole della causa, salva, ovviamente, la possibilità, insita in ogni giudizio, di esito 
diverso dal previsto, legato a ragioni allo stato imponderabili”; 

 
DELIBERA 

 
Art.1 Prendere atto della proposta transattiva formulata OMISSIS, procuratore legale del 

OMISSIS, di “definire la controversia in oggetto rinunciando agli atti ed all’azione con 
il riconoscimento della complessiva somma di € 10.000,00 omnia”. 

Art.2 Prendere atto del parere reso dalla difesa erariale con nota del 29.1.2015, con cui la 
difesa erariale, esaminata la documentazione trasmessa, ha rilasciato parere negativo 
alla soluzione bonaria della controversia azionata OMISSIS. 

Art.3 Non aderire alla proposta transattiva avanzata dal procuratore legale OMISSIS per 
conto del OMISSIS. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo.  
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 OGGETTO: Ricorso per Cassazione avverso la sentenza n. 1658 del 26.6.2014 della Corte 
d’Appello di Lecce-Sez. Lavoro - determinazioni. 
N. o.d.g.: 08/03 Rep. n. 37/2015 Prot. n. 19730 UOR: UFFICIO LEGALE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTA la nota prot. n. 6209 del 29.1.2015 con cui l’Avvocatura Distrettuale dello Stato ha 
trasmesso copia del Ricorso per Cassazione notificato in data 23 dicembre 2014 dalla 
OMISSIS all’Avvocatura Generale per la riforma della sentenza n. 1658 del 26.6.2014 
della Corte d’Appello di Lecce-Sez. Lavoro; 

VISTO il verbale di conciliazione e transazione sottoscritto in data 2 aprile 1998 dinanzi al 
Tribunale del Lavoro di Lecce; 

VISTA la sentenza OMISSIS del Giudice del Lavoro del Tribunale di Lecce; 
VISTO  il D.R. n. 487 del 9 maggio 2013; 
VISTA la sentenza n. 1658 del 26.6.2014 della Corte d’Appello di Lecce; 
VISTA la nota prot n. 9639 del 09.02.2015 con cui questa Amministrazione, al fine di 

consentire all’Avvocatura Generale dello Stato di predisporre la difesa dell’Ateneo in 
tempo utile per non incorrere in alcuna decadenza, e nelle more della trasmissione di 
copia conforme all’originale di questa deliberazione, ha segnalato alla difesa erariale 
Generale la delicatezza della questione e l’importanza per questo Ateneo di ottenere una 
sentenza di Cassazione confermativa delle sentenze favorevoli per l’Università di I e II 
grado, trasmettendo a tal fine dettagliata relazione e documentazione di riferimento; 

 
DELIBERA 
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Art.1 Prendere atto del Ricorso per Cassazione notificato dal procuratore legale della OMISSIS 
in data 23.12.2104 all’Avvocatura Distrettuale dello Stato e da quest’ultima trasmesso a 
questa Università ed all’Avvocatura Generale in data 30.01.2015. 

Art.2  Conferire incarico di rappresentanza e difesa all’Avvocatura Generale dello Stato ai fini 
della costituzione nel giudizio azionato dalla OMISSIS con il Ricorso per Cassazione del 
23.12.2014 volto alla riforma della sentenza n. 1658/2014 della Corte d’Appello di 
Lecce-Sez. Lavoro. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Accordo per l’adesione di questa Università alle trattative di acquisto dei 
diritti di accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei 
relativi servizi integrati per il triennio 2015-2017 finalizzato al conferimento di delega 
alla CRUI a negoziare, con gli Editori, per conto e nell’interesse di questa Università, 
la stipulazione dei contratti per l’acquisizione delle stesse. – Approvazione. 
N. o.d.g.: 08/04 Rep. n. 38/2015 Prot. n. 19731 UOR: UFFICIO APPALTI E 

CONTRATTI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITO il Rettore; 
VISTA la deliberazione 18 dicembre 2014, n. 353 con la quale il Consiglio di Amministrazione, 

in sede di programmazione annuale delle risorse elettroniche per la didattica  e la 
ricerca, ha deliberato “di mantenere in capo al SIBA il rinnovo centralizzato degli 
abbonamenti alle riviste confermando nel bilancio di previsione 960.000,00 euro già 
previsti ed invitando il Delegato del Sistema Bibliotecario di Ateneo ed il SIBA a 
concordare con i Dipartimenti l’abbattimento dei costi per almeno 50.000,00 euro”; 

VISTA la deliberazione 16 dicembre 2014, n. 219 con la quale il Senato Accademico ha, 
analogamente, deliberato “di mantenere in capo al SIBA il rinnovo centralizzato degli 
abbonamenti alle riviste confermando nel bilancio di previsione 960.000,00 euro già 
previsti ed invitando il Delegato del Sistema Bibliotecario di Ateneo ed il SIBA a 
concordare con i Dipartimenti l’abbattimento dei costi per almeno 50.000,00 euro”; 

VISTA la nota prot. n. 535-X/4  9 gennaio 2015 con la quale la Dott.ssa Angelica Masciullo per 
il Coordinamento Servizi Informatici Bibliotecari Universitari ed Interuniversitari  - 
SIBA -, ha trasmesso all’Area Affari Negoziali, con riferimento alla e-mail della 
segreteria CRUI 11 dicembre 2014 e a quanto deliberato dal Senato Accademico e dal 
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Consiglio di Amministrazione, il “file con l’elenco dei contratti di interesse 
dell’Università del Salento ai fini della sottoscrizione dell’<Accordo per l’adesione alle 
trattative di acquisto dei diritti di accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, 
banche dati, e-books) e dei relativi servizi integrati>” e relativa documentazione; 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Angelica Masciullo, prosegue il Rettore, nel precisare 
nell’anzidetta nota che “la scadenza fissata dalla CRUI per l’invio della 
documentazione richiesta è il 20 gennaio” e che “le modalità di invio sono specificate 
nella succitata e-mail dell’11/1172014 e nella successiva e-mail del 09/01/2015”, ha 
trasmesso una e-mail 9 gennaio 2015 con la quale il Prorettore Prof. Antonio Lucio 
Giannone, Delegato al Sistema Bibliotecario e al Sistema Museale, ha indicato la stessa 
dottoressa quale referente “ad intrattenere contatti con il Gruppo CARE alle attività di 
negoziazione”; 

VISTO L’“Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non esclusivi 
di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi integrati” 
riferito al triennio 2015-2, trasmesso con la suddetta nota prot. n. 535-X/4 del 9 gennaio 
2015 e  finalizzato al conferimento di delega alla CRUI a negoziare con gli Editori, per 
conto e nell’interesse di questa Amministrazione, la stipulazione dei contratti per 
l’acquisizione di quelle di interesse dell’Università del Salento; 

VISTA la tabella, trasmessa con la citata nota, riportante l’elenco di 53 contratti di acquisto di 
risorse elettroniche gestiti dalla CRUI con evidenziati quelli che l’Università del Salento 
(n. 15) è interessata a sottoscrivere con i relativi Editori nel triennio 2015-2017 e con 
riferimento ai quali la stessa intende conferire mandato alla CRUI per la negoziazione e 
l’eventuale successiva stipula; 

VISTE le note e-mail dell’11/12/2014 e del 09/01/2015 della Segreteria CRUI, come sopra 
trasmesse, illustranti, in sintesi, le principali condizioni e finalità dell’ “Accordo” fra 
CRUI,  Università pubbliche e/o private legalmente riconosciute ed Enti di ricerca, 
nonché le istruzioni e la tempistica per la formalizzazione dell’adesione allo stesso; 

VISTA la bozza lettera di accettazione da sottoscrivere, con firma digitale sempre trasmessa con 
nota prot. n. 535-X/4  9 gennaio 2015,  con la quale il Rettore sottoscrive ed approva 
l’Accordo, si impegna a contribuire alle spese di manutenzione e di gestione 
dell'Accordo ed ai costi complessivi di gestione delle trattative, nonché nomina il 
referente tecnico delegato ad intrattenere contatti con il Gruppo CARE relativi alle 
attività di negoziazione; 

VISTA la nota del Segretario Generale della CRUI ai Rettori delle Università Italiane prot. n. 
862-14/rg del 4 agosto 2014; 

VISTA la nota metodologica  allegata all’anzidetta comunicazione riportante la descrizione del 
modello di ripartizione delle spese di negoziazione e gestione dei contratti per risorse 
elettroniche per le Università adottato in via sperimentale per il 2015 ed approvato dalla 
Giunta della CRUI il 23 luglio 2014 dall’Assemblea della CRUI il 24 luglio 2014; 

VISTA la e-mail del  9 gennaio 20152015 con la quale il Prorettore Prof. Antonio Lucio 
Giannone, in qualità di Delegato del Rettore al Sistema Bibliotecario e al Sistema 
Museale, ha indicato la Dott.ssa Angelica Masciullo quale referente tecnico delegato 
“ad intrattenere contatti con il Gruppo CARE alle attività di negoziazione”; 
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CONSIDERATO che nell’“Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di 
accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi 
servizi integrati”  viene descritta, in premessa, la procedura di negoziazione che sarà 
espletata dalla CRUI nel rispetto della normativa vigente in materia di contratti pubblici 
e, in particolare, del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e s.m.i. e delle direttive comunitarie, 
nonché del principio di “par condicio” tra i diversi fornitori; 

CONSIDERATO che detta negoziazione avrà luogo sia che si tratti di contratti che, per 
ragioni di natura tecnica o artistica o attinenti alla tutela di diritti esclusivi, possano 
essere affidati unicamente ad un singolo prestatore di servizi determinato, in quanto 
titolare, in via esclusiva, del diritto di accesso alle risorse elettroniche presenti nelle 
proprie piattaforme, sia nel caso di servizi online che possono essere offerti, in un 
regime di concorrenza, da una pluralità di prestatori di servizi presenti nel mercato 
(Editori, Distributori, Commissionarie e Agenzie) e non sussista quindi alcuna 
condizione di privativa; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, dell’Accordo lo stesso, con durata 
triennale – 2015/2017  - ha ad oggetto “la delega conferita dalle Istituzioni firmatarie 
alla CRUI a negoziare la stipulazione dei contratti relativi alle risorse elettroniche, 
dalla fase delle trattative con gli Editori, a quella della sottoscrizione dei contratti 
stessi, nonché  l’esecuzione complessiva degli stessi, inclusi il correlato monitoraggio 
delle forniture e la gestione delle problematiche tecniche che dovessero insorgere 
durante la vigenza dei contratti sottoscritti”; 

CONSIDERATO che secondo quanto previsto dall’art. 2, comma 2 dell’Accordo, 
l’Istituzione aderente (art. 2, comma 2) si impegna espressamente “ad autorizzare la 
CRUI a gestire le trattative ed a sottoscrivere i contratti in suo conto” conferendo 
“l’autorizzazione a svolgere l’esecuzione complessiva e la gestione degli stessi 
compreso il monitoraggio delle relative forniture e la gestione operativa dei servizi e 
dei prodotti offerti, con garanzia di avere per fermo, rato e valido a norma di legge 
l’operato della CRUI, senza bisogno di ulteriori atti di ratifica e conferma e salva la 
facoltà di non aderire a specifici contratti” secondo quanto previsto dall’art. 7, comma 
5; 

CONSIDERATO che, ai sensi del comma 4 dello stesso articolo 2, l’Istituzione 
sottoscrivente prende atto “delle attività gestite dalla CRUI nell’interesse dell’intero 
sistema universitario nazionale e dà espressa autorizzazione alla CRUI a sottoscrivere i 
contratti”; 

CONSIDERATO che sulla base dell’Accordo, l’Istituzione aderente garantisce di evitare per 
tutta la durata delle procedure negoziali, contatti bilaterali con gli Editori sugli oggetti 
delle trattative conferendo alla CRUI “la facoltà di trattare in via esclusiva i rapporti 
con gli Editori in suo nome e conto” (art. 2, comma 5); 

CONSIDERATO che, secondo quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dell’Accordo, 
l’Istituzione sottoscrivente, “consapevole del fatto che gli impegni indicati nei contratti 
saranno sottoscritti dalla CRUI per conto delle Università Italiane e degli Enti di 
Ricerca aderenti” ed in particolare di essa stessa, si impegna a rispettare le modalità ed i 
tempi stabiliti nell’Accordo e “ad ottemperare a tutti gli obblighi indicati nei contratti, 
nessuno escluso, rispettando le clausole operative degli stessi” (art. 2, comma 6); 
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CONSIDERATO che “al fine di consentire alla CRUI la gestione operativa dei contratti, ed 
in particolare di effettuare alle scadenze pattuite, i pagamenti dovuti agli Editori”, 
l’Istituzione sottoscrivente (comma 7 dell’articolo 2) “dichiara di prevedere nella 
propria programmazione di bilancio i fondi necessari ad assicurare i rispettivi 
pagamenti a carico della stessa CRUI”;  

CONSIDERATO che l’articolo 5 del contratto disciplina, in dettaglio, i compiti a carico 
della CRUI mentre l’articolo 7 individua i compiti delle Università e degli Enti di 
Ricerca aderenti;  

CONSIDERATO che, in particolare, le Istituzioni aderenti, ai sensi dell’articolo 7 
“confermano la loro adesione alle trattative e accettano e approvano gli esiti delle 
stesse” (comma 1) e “nel caso in cui, per qualsiasi motivo, l’Istituzione aderente a 
contratti a contratti pluriennali ritenga di rinunciare ai prodotti ed ai servizi prestati 
dai prestatori di servizi o a modificarne la quantità”, la stessa si impegna, nelle 
modalità previste dai singoli contratti, a segnalare tale eventualità alla CRUI non oltre 
15 giorni prima della data prevista dal singolo contratto per consentire alla CRUI 
stessa di comunicarlo ai prestatori di servizio”; 

CONSIDERATO che l’articolo 9 fa salva “la possibilità di recedere unilateralmente per 
giustificato motivo (a titolo  esemplificativo e non esaustivo problemi finanziari, serio 
taglio dei finanziamenti al budget del sistema bibliotecario) e di sciogliere 
consensualmente” l’Accordo con preavviso di tre mesi dalla data di scadenza del 
medesimo; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 15, l’Istituzione si impegna a contribuire alle 
spese di manutenzione e di gestione dell’Accordo ed ai costi complessivi di gestione 
delle trattative per il periodo di adesione; 

CONSIDERATO che detta ripartizione dei costi verrà effettuata sulla base della metodologia 
indicata nella nota trasmessa il 4 agosto 2014 (CRUI prot. n. 862-14/rg) approvata dalla 
Giunta della CRUI il 23 luglio 2014 e dall’Assemblea della CRUI il 24 luglio 2014 fatta 
salva la possibilità da parte degli stessi Organi di autorizzare variazioni a fronte di 
comprovati aumenti dei costi; 

VISTA la nota prot. n. 862-14/rg del 4 agosto 2014 con la quale il Segretario Generale della 
CRUI ha precisato i costi relativi all’attività di negoziazione e delle spese di gestione e 
manutenzione tecnico-amministrativa dei contratti saranno ripartiti tra le Istituzioni 
partecipanti ai contratti come stabilito dalla Giunta il 23 luglio 2014 e dall’Assemblea il 
24 luglio 2014, secondo criteri ispirati  alla proporzionalità, sia in relazione alle 
dimensioni delle Istituzioni con riferimento al numero degli studenti iscritti, sia al 
volume di spesa complessivo; 

CONSIDERATO che detto modello di ripartizione dei costi adottato dalla CRUI in via 
sperimentale meglio descritto nella “nota metodologica” vede: 
- una quota calcolata per fasce di appartenenza individuate in base al numero degli 
studenti iscritti nell’anno accademico 2012/2013 e pari per la nostra Università, 
appartenente alla fascia degli Atenei aventi un numero di studenti compreso tra i 20.001 
ed i 24.000, ad € 5.500;  
- una quota calcolata per fasce di appartenenza individuate in base alla spesa totale 
sostenuta da ciascun Ente nell’anno 2014 per l’adesione ai contratti CRUI di acquisto di 
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risorse elettroniche e pari per la nostra Università, appartenente alla fascia degli Atenei 
che hanno sopportato una spesa compresa tra € 250.001,00 e € 300.000,00, ad € 
3.500,00; 

CONSIDERATO che con la lettera di accettazione che si andrà a firmare, si sottoscriverà 
l’Accordo sopra descritto nonché la CRUI sarà delegata “a svolgere tutte le attività 
necessarie alla conclusione dei contratti per l’acquisto dei diritti di accesso alle risorse 
elettroniche, comprese le attività di trattative propedeutiche alla stipula dei successivi 
contratti, fermo restando che l’adesione ai singoli contratti sarà decisa dall’Ateneo 
solo dopo la comunicazione da parte della CRUI delle specifiche condizioni 
contrattuali ed economiche raggiunte”.; 

VISTA la tabella, trasmessa dalla Dott.ssa Angelica Masciullo con e-mail del 19 febbraio 2015, 
riportante l’elenco di quelle individuate dall’Università del Salento con aggiornamento 
della situazione, nelle note, a tale data. 

CONSIDERATO l’interesse della comunità universitaria ad accedere alle risorse 
bibliografiche elettroniche ad accedere alle risorse bibliografiche elettroniche come 
sopra individuate; 

CONSIDERATO che la CRUI promuove iniziative di cooperazione interuniversiaria ed 
azioni congiunte tra più Atenei, rafforzando la loro posizione contrattuale, per 
l’acquisizione dei diritti di accesso a banche dati, finalizzate all’ottenimento di più 
elevati risparmi di spesa rispetto alle ordinarie procedure autonome di acquisto e di 
servizi qualitativamente migliori ed omogenei per tutti i soggetti aderenti; 

RITENUTO interesse dell’Università, procedere all’acquisizione dei diritti di accesso non 
esclusivi alle risorse elettroniche selezionate nel suddetto “elenco dei contratti” ed ai 
relativi servizi, per il triennio 2015-2017, mediante la sottoscrizione con la CRUI 
dell’Accordo di cui trattasi e di tutti i suoi allegati conferendo alla CRUI apposita 
delega con la sottoscrizione, della “lettera di accettazione”; 

CONSIDERATO che, in ogni caso, l’Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti 
di accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei 
relativi servizi integrati” rimane ancorato ai limiti complessivi di previsione di spesa (€ 
960.000,00) per il rinnovo centralizzato degli abbonamenti alle riviste individuati dal 
Consiglio di Amministrazione con deliberazione 18 dicembre 2014, n. 353 in sede di 
programmazione annuale delle risorse elettroniche per la didattica  e la ricerca e che la 
relativa spesa graverà sul budget assegnato al SIBA; 

CONSIDERATO che la spesa prevista per il contributo, a carico dell’Università del Salento, 
alle spese di negoziazione e di manutenzione e gestione dei contratti per risorse 
elettroniche e relativo all’anno 2015, pari, complessivamente, ad € 9.000,00 IVA esente 
o alla minore o maggiore somma che dovesse derivare da eventuali modifiche della 
metodologia di ripartizione dei costi indicata nella “Nota metodologica” trasmessa dal 
Segretario Generale della CRUI in allegato alla succitata lettera prot. n° 862-14/rg del 
4/08/2014 graverà sulla voce 10301008 “Acquisto libri, riviste e banche dati”, 
Programma SIB1, Progetto Digital Library e Sistema Informativo Telematico per la 
Ricerca e la Didattica del bilancio di previsione del corrente esercizio finanziario; 

CONSIDERATO che la spesa annua prevista per detto contributo riferito agli anni 2016 e 
2017, pari, presuntivamente, ad € 10.500,00 IVA esente o alla minore o maggiore 
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somma che dovesse derivare da eventuali modifiche della metodologia di ripartizione 
dei costi indicata nella succitata “Nota metodologica” o da eventuali variazioni, 
nell’anno in corso e nel prossimo anno, del numero degli studenti iscritti o della spesa 
totale sostenuta dall’Università del Salento per l’adesione ai contratti CRUI di acquisto 
di risorse elettroniche, graverà sulla voce di spesa corrispondente dei rispettivi bilanci di 
competenza; 

RITENUTO di indicare, ai sensi dell’art. 6 dell’Accordo, quale Referente tecnico per la 
gestione dei rapporti con CRUI/CARE derivanti dallo stesso, la Dott.ssa Angelica 
Masciullo, dipendente di questa Amministrazione in servizio presso il Coordinamento 
SIBA, come comunicato dal Prorettore, Prof. Antonio Lucio Giannone, Delegato del 
Rettore al Sistema Bibliotecario e al Sistema Museale, con e-mail del 9 gennaio 2015; 

VISTO il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e s.m.i.; 
VISTO lo Statuto di autonomia dell’Università del Salento; 
VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità di questa Università 

emanato con D.R. n. 706 del 14/07/2014; 
VISTO il Regolamento per l’Attività Negoziale dell’Università del Salento emanato con D.R. 

n° 1347 del 16/12/2014; 
  

DELIBERA 
 

Art.1 Approvare l’“Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non 
esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi 
integrati” (all. 36) tra Università italiane e gli Enti di ricerca e la CRUI nonché l’Elenco 
dei contratti di acquisto di risorse elettroniche gestiti dalla CRUI trasmessa in data 19 
febbraio dalla Dott.ssa Angelica Masciullo (all.37), Nota prot. n. 862-14/rg del 4/8/2014 
del Segretario Generale della CRUI (all.38); Nota metodologica di ripartizione, tra tutti 
gli enti aderenti all’Accordo, delle spese di negoziazione e dei costi annuali di 
manutenzione e gestione dei contratti per l’acquisizione di risorse elettroniche (all.39) e 
Bozza di lettera di accettazione dell’Accordo (all.40). 

Art.2 Per l’effetto, delegare la CRUI (Conferenza dei Rettori delle Università Italiane) con sede 
in Roma alla Piazza Rondanini n° 48 (C.F.: 97476030586) in persona del suo legale 
rappresentante pro-tempore o di altra persona da lui all’uopo delegata, a negoziare, per 
conto e nell’interesse dell’Università del Salento, la stipulazione dei contratti relativi alle 
risorse elettroniche di cui al suddetto elenco, dalla fase delle trattative con gli Editori a 
quella della sottoscrizione e dell’esecuzione complessiva degli stessi, nonché a quella del 
monitoraggio della corretta fornitura dei servizi e dei prodotti offerti e della gestione delle 
problematiche tecniche che dovessero insorgere con riferimento agli stessi, fermo 
restando che l’adesione ai singoli contratti sarà decisa da questo Ateneo solo dopo la 
comunicazione da parte della CRUI delle specifiche condizioni contrattuali ed 
economiche raggiunte e che la stessa si formalizzerà solo a seguito dell’approvazione di 
queste ultime da parte dell’Organo competente di questa Amministrazione. 

Art.3 Nominare la Dott.ssa Angelica Masciullo Referente tecnico per la gestione dei rapporti 
con il Gruppo CARE derivanti dall’Accordo di cui all’art.1 delegandola, ai soli fini 
dell’espletamento di tale incarico, a rappresentare formalmente questo Ateneo ed curare i 
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contatti con la CRUI relativi alle attività di negoziazione e porre a carico della stessa 
l’onere di manifestare, dietro richiesta scritta di quest’ultima, sia l’interesse di questa 
Amministrazione all’adesione alle trattative, sia le decisioni assunte dagli Organi 
competenti sull’adesione ai singoli contratti, nonché quello di formalizzare l’eventuale 
recesso di questa Università dall’Accordo entro i termini convenzionalmente stabiliti. 

Art.4 Autorizzare l’Area Ragioneria ad impegnare a favore della CRUI (Conferenza dei Rettori 
delle Università Italiane), con sede legale in Roma alla Piazza Rondanini n° 48 (C.F.: 
97476030586), il contributo, relativo all’anno 2015, alle spese che saranno da 
quest’ultima sostenute per la gestione e manutenzione dell’Accordo ed ai costi 
complessivi di gestione delle trattative per l’acquisto di risorse elettroniche, pari ad € 
9.000,00 IVA esente, o alla minore o maggiore somma che dovesse derivare da eventuali 
modifiche della metodologia di ripartizione dei costi indicata nella  “Nota metodologica” 
allegata all’Accordo di cui all’articolo 1, sulla voce 10301008 “Acquisto libri, riviste e 
banche dati”, Programma SIB1, Progetto Digital Library e Sistema Informativo 
Telematico per la Ricerca e la Didattica del bilancio di previsione del corrente esercizio 
finanziario. 

Art.5 Autorizzare l’Area Ragioneria ad impegnare a favore della CRUI il contributo annuo alle 
spese di negoziazione e di gestione e manutenzione dell’Accordo relativo agli anni 2016 
e 2017, pari, presuntivamente, ad € 10.500,00 IVA esente o alla minore o maggiore 
somma che dovesse derivare da eventuali modifiche della metodologia di ripartizione dei 
costi indicata nella “Nota metodologica” di cui all’articolo 1 o da eventuali variazioni, 
nell’anno in corso e nel prossimo anno, del numero degli studenti iscritti o del volume 
della spesa totale sostenuta da questo Ateneo per l’adesione ai contratti CRUI di acquisto 
di risorse elettroniche, sulla voce di spesa corrispondente a quella indicata all’art. 6 dei 
rispettivi  bilanci di competenza. 

Art.6 Nessuno onere finanziario potrà derivare a carico del bilancio di Ateneo 
dall’approvazione dell’Accordo di cui all’articolo 1 e dalla connessa delega conferita alla 
CRUI che rimangono ancorati ai limiti complessivi di previsione di spesa (€ 960.000,00) 
per il rinnovo centralizzato degli abbonamenti alle riviste individuati dal Consiglio di 
Amministrazione con deliberazione 18 dicembre 2014, n. 353 in sede di programmazione 
annuale delle risorse elettroniche per la didattica  e la ricerca. La relativa spesa graverà 
sul budget assegnato al SIBA.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Realizzazione delle opere di sistemazione esterna ed allacci alle pubbliche 
utenze del realizzando Edificio Multipiano destinato a laboratori ed uffici per le 
ricerche nel campo delle scienze e delle tecnologie nel polo extraurbano dell’Università 
del Salento. PONa3 cod.334 – potenziamento del “Centro ricerche per la salute 
dell’uomo e dell’ambiente” (2HE); PONa3 cod. 335 – potenziamento  del “Center for 
sustainable energy, environment and mobility” (CSEEM). Approvazione progetto 
esecutivo e atti di gara - delibera a contrarre 
N. o.d.g.: 08/05 Rep. n. -- Prot. n. -- UOR: RIPARTIZIONE TECNICA 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara     ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi     Sig. Antonio Grassi     
Prof. Michele Campiti     Sig.ra Silvia Carrozzo     
Prof.ssa Grazia Semeraro     Dott. Marcello Gatto     
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 
 
Il punto viene ritirato. 
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 OGGETTO: Procedimento penale RGNR N.11164/ R.GIP. n. 4332/13: determinazioni. 
N. o.d.g.: 08/06 Rep. n. 39/2015 Prot. n. 19732 UOR: UFFICIO LEGALE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi    X 
Prof. Michele Campiti   X  Sig.ra Silvia Carrozzo   X  
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
  X 
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITO  il Rettore; 
VISTA la nota prot. n. 2631 del 21.1.2015 con cui l’Avvocatura Distrettuale dello Stato 

trasmette copia del Decreto che dispone il rinvio a giudizio del OMISSIS 
all’udienza del 2.3.2015, comunicando di restare “in attesa di sapere se 
l’Università abbia interesse alla costituzione di parte civile”; 

VISTO il Decreto che dispone il rinvio a giudizio del OMISSIS; 
PRESO ATTO di quanto dal Rettore già comunicato al Consiglio di Amministrazione nel corso 

della seduta del 25.9.2014; 
VISTA la nota prot. n. 51208/2014 con cui l’Avvocatura Distrettuale dello Stato ha 

trasmesso all’Ateneo Avviso di fissazione dell’Udienza Preliminare e Richiesta di 
Rinvio a Giudizio relativi al “procedimento OMISSIS avviato nei confronti di 
OMISSIS imputato del reato di cui all’art. 81 (“Concorso formale. Reato 
continuato”), 56 (“Delitto tentato”) e 317 (“Concussione”) del Codice Penale”, 
con cui è stato tra l’altro indicato fra le persone offese dal reato “il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca c/o l’Avvocatura Distrettuale dello 
Stato” e non invece ed anche l’Università del Salento; 

DATO ATTO della relazione istruttoria svolta dall’Ufficio Legale; 
TENUTO CONTO dell’orientamento della difesa erariale in materia di costituzione di parte 

civile nel processo penale delle Pubbliche Amministrazioni per come esplicitato 
nelle diverse note in risposta a richiesta di consultazione; 
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RITENUTO  opportuno fissare alcuni criteri generali cui fare riferimento ogni qualvolta il 
Consiglio è chiamato a decidere se costituirsi parte civile nel processo penale o se 
piuttosto attendere l’esito del giudizio penale per intraprendere l’azione 
risarcitoria in sede civile; 

TENUTO CONTO che i casi che si possono in concreto configurare possono raggrupparsi in due 
ipotesi distinte in ragione della rilevanza/gravità della fattispecie oggetto di 
contestazione e la natura/entità del danno, al ricorrere di ciascuna delle quali la 
posizione dell’Amministrazione potrebbe essere, in via generale e salva sempre la 
specificità del singolo caso, la medesima. 
Prima ipotesi:  
1) sia l’indagato/imputato che la persona offesa (in via diretta dal reato) che 

abbia sporto denuncia/querela sono dipendenti dell’Amministrazione;  
2) Fattispecie non di particolare rilevanza;  
3) Assenza di danni patrimoniali rilevanti;  
In siffatta ipotesi potrebbe ravvisarsi l’opportunità che l’Amministrazione 
mantenga una posizione di equidistanza e non formalizzi costituzione di parte 
civile, attendendo l’esito del giudizio penale con pronuncia di sentenza penale 
irrevocabile.  
Nelle more del giudizio penale cautelativamente ed ai fini dell’interruzione dei 
termini prescrizionali, potrebbe notificarsi formale costituzione in mora al 
dipendente con richiesta di rimborso di tutti i danni patrimoniali e non, subiti e 
subendi dall’Università in ragione del reato/ dei reati contestato/i.  
 Seconda ipotesi:  
1) Fatto di rilevante gravità avuto riguardo all’interesse pubblico 
2) Danno patrimoniale evidente e di rilevante entità 
3) Flagranza di reato 
4) Indagine interna amministrativa da cui siano emersi elementi concreti forti e 

rilevanti 
In tale seconda ipotesi potrebbe ravvisarsi l’opportunità che l’Università, previo 
parere della difesa erariale, formalizzi costituzione di parte civile nel giudizio 
penale. 

 
DELIBERA 

 
Art.1 Non costituirsi parte civile nel procedimento penale attendendo l’esito del giudizio 

penale, con pronuncia di sentenza penale irrevocabile, ai fini dell’eventuale decisione di 
avvio di un procedimento civile. 

Art.2 Nelle more del giudizio penale cautelativamente e ai fini dell’interruzione dei termini 
prescrizionali, notificare formale costituzione in mora al dipendente con richiesta di 
rimborso di tutti i danni patrimoniali e non, subiti e subendi dall’Università in ragione del 
reato/ dei reati contestato/i.  

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Dhitech scarl - aumento capitale sociale ed ingresso nuovi soci nella compagine 
societaria 
N. o.d.g.: 09/01 Rep. n. 40/2015 Prot. n. 19733 UOR: UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto    X 
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITO  il Rettore; 
VISTI  i provvedimenti n. 17 del 29.11.2005 del Senato Accademico e n. 19 del 30.11.2005 del 

Consiglio di Amministrazione, nonché il D.R. n. 2825 del 20.12.2005 con cui questa 
Amministrazione ha aderito a Dhitech scarl, approvandone l’atto costitutivo e lo 
Statuto; 

VISTA la nota mail del 22 gennaio 2015 con la quale il Prof. Lorenzo Vasanelli ha comunicato 
le decisioni del Consiglio di Amministrazione del Dhitech in data 22 gennaio 2015; 

VISTA  la nota acquisita al protocollo generale con il n. 6810 del 02.02.205 con la quale la 
segreteria del Dhitech s.c.a.r.l. ha trasmesso la documentazione relativa alla richiesta di 
ammissione di nuovi soci, tra cui l’estratto del verbale del Consiglio di 
Amministrazione del Dhitech s.c.a.r.l. in data 22 gennaio 2015;  

VISTO  l’estratto del verbale del Consiglio di Amministrazione Dhitech in data 22 gennaio 
2015; 

TENUTO CONTO che hanno formalizzato l’interesse ad entrare nel Dhitech s.c.a.r.l. l’INFN e 
tre società: TCT srl, ESI Italia, ALTEA; 

CONSIDERATO che le competenze dei nuovi soci allargherebbero gli ambiti di attività del 
Distretto che è urgente rafforzare per rispondere ai bandi della nuova programmazione; 
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TENUTO CONTO che il Consiglio di Amministrazione del Dhitec s.c.a.r.l. ha deliberato di 
proporre all’assemblea dei soci di effettuare un aumento di capitale riservato 
all’ingresso di nuovi soci per totali 22.000 euro così ripartiti: 

 INFN capitale euro 10.000, pari ad una quota di 5% del capitale sociale, 
 TCT capitale 4.000 euro, pari ad una quota di 2% del capitale sociale, 
 ESI Italia capitale 4000 euro, pari ad una quota di 2% del capitale sociale,  
 ALTEA capitale 4000 euro, pari ad una quota di 2% del capitale sociale,  

e di richiedere inoltre alle tre società TCT, ESI Italia ed ALTEA un sovrapprezzo quote 
pari a euro 20.000 ciascuna; 

CONSIDERATO che l’ingresso di nuovi soci nella compagine societaria implica un aumento del 
capitale sociale dagli attuali 213.800 a 235.800 euro con un aumento della riserva per 
sovrapprezzo di euro 60.000; 

PRESO ATTO che è stata valutata favorevolmente dal Consiglio di Amministrazione del 
Dhitech s.c.a.r.l. l’opportunità e la conseguente utilità dell’ingresso dei suddetti soci 
nella compagine societaria, secondo le procedure previste dallo statuto della società; 

CONSIDERATO che la partecipazione dell’Università del Salento nella compagine societaria 
del Dhitech s.c.a.r.l. è di euro 70.977,46 pari al 33,20 del capitale sociale; 

VISTO  l’art. 9 comma 3 dello Statuto del Dhitech s.c.a.r.l.; 
TENUTO CONTO del parere favorevole espresso dal Senato Accademico il 17.2.2105 con 

deliberazione n.  26;   
RITENUTO  necessario esprimersi in merito alla proposta di ammissione nella società degli 

enti sopra indicati in previsione dell’Assemblea straordinaria dei soci che si svolgerà 
entro il mese di febbraio presso la sede legale del Dhitech s.c.a.r.l. alla presenza di un 
Notaio; 

VISTO l’art. 59  dello Statuto dell’Università; 
           

     DELIBERA  
 
Art.1 Approvare la proposta di ingresso di nuovi soci nella compagine societaria del Dhitech 

s.c.a.r.l. per totali 22.000 euro così ripartiti: 
 - INFN capitale euro 10.000, pari ad una quota di 5% del capitale sociale, 
 - TCT capitale 4.000 euro, pari ad una quota di 2% del capitale sociale, 
 - ESI Italia capitale 4000 euro, pari ad una quota di 2% del capitale sociale,  
 - ALTEA capitale 4000 euro, pari ad una quota di 2% del capitale sociale, 
           e al conseguente aumento del capitale sociale dagli attuali 213.800 a 235.800 euro, con un 

aumento della riserva per sovrapprezzo di euro 60.000. 
  
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Art. 1, commi 611- 614 L. 23/12/2014 n. 190. Piano operativo di 
razionalizzazione delle partecipate. Determinazioni 
N. o.d.g.: 09/02 Rep. n. 41/2015 Prot. n. 19734 UOR: UFFICIO AFFARI 

ISTITUZIONALI 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi    X 
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITA il Rettore; 
VISTA la legge 23.12.2014 n. 190, ed in particolare l’art. 1, commi 611-614; 
VISTA la nota del Direttore Generale prot. n. 7052 del 3 febbraio 2015;  
VISTA la proposta in data 13.02.2015 del gruppo di lavoro nominato con nota del Direttore 

Generale prot. n. 7052 del 3 febbraio 2015; 
VISTA la deliberazione del Senato Accademico n. 27 del 17.02.2015; 
VISTO   lo Statuto di Autonomia dell’Università del Salento, ed in particolare l’art. 59; 
 

DELIBERA 
 

Art.1 Prendere atto dell’avvio delle attività finalizzate alla redazione del piano di 
razionalizzazione delle partecipate previste nel piano delle performance e richiesto 
dall’art. 1, comma 612, della Legge 23.12.2014 n. 190. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Tirocini formativi attivi (TFA) II ciclo, a.a.2014/2015 –  rimodulazione 
piano finanziario previsionale – CIRP – provvedimenti conseguenti. 
N. o.d.g.: 09/03 Rep. n. 42/2015 Prot. n. 19735 UOR: AREA STUDENTI 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
  

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
UDITO  il Rettore; 
VISTO il Decreto Ministeriale 10 settembre 2010 n. 249, come modificato dal decreto del 

Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 25 marzo 2013, n. 81, 
contenente il regolamento per la “Definizione della disciplina dei requisiti e delle 
modalità della formazione iniziale degli insegnanti della scuola dell’infanzia, della 
scuola primaria e della scuola secondaria di primo livello e secondo grado, ai sensi 
dell’articolo 2, comma 416, della legge 24 dicembre 2007, n.244”, ed in particolare 
l’art.15 comma 1 e 17, come modificato dal Decreto Ministeriale 25.03.2013 n. 81; 

VISTO il D.M. 4 aprile 2011 n. 139 attuativo del D.M.249/2010 con cui sono state definite le 
procedure per l’istituzione e l’attivazione dei corsi per la formazione iniziale degli 
insegnanti, ed in particolare l’art.5; 

VISTO il Decreto Ministeriale 16 maggio 2014 n. 312 con cui è stata indetta, per 
l’a.a.2014/2015, la selezione per l’accesso ai corsi di tirocinio formativo attivo (TFA), 
finalizzati al conseguimento dell’abilitazione per l’insegnamento nella scuola di primo 
e secondo grado ai sensi dell’art. 15 del D.M.249/2010; 

VISTO il Decreto Ministeriale in data 20 giugno 2014 n. 487 concernente l’integrazione delle 
disposizioni di cui al D.M. 4 aprile 2011 n. 139, al fine di disciplinare l’istituzione e lo 
svolgimento dei percorsi di tirocinio formativo attivo di cui agli articoli 10 e 15 del 
D.M. 10 settembre 2010 n. 249, a decorrere dall’a.a.2014/2015; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 702 del 10/07/2014 con cui, acquisito il parere favorevole del 
CURC nell’adunanza dell’8 luglio 2014, è stata approvata, per l’a.a.2014/2015, 
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l’istituzione dei corsi di TFA e definita l’utenza disponibile, in merito alle proposte di 
istituzione dei percorsi di Tirocinio Formativo Attivo (TFA) II ciclo presso questo 
Ateneo, così come formulate dalle competenti strutture didattiche; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 966 del 25/09/2014 con cui, all’esito della concertazione 
regionale tra i Delegati degli Atenei pugliesi ed il rappresentante dell’Ufficio 
Scolastico Regionale, tenutasi a Bari in data 19/09/2014, è stata approvata 
l’attivazione delle Classi dei corsi di tirocinio formativo attivo (TFA) II ciclo ed il 
relativo contingente assegnato a questo Ateneo, di seguito indicati: 

 
Classe di 
abilitazio
ne  

Denominazione classe di abilitazione Posti 
assegnati 
all’Ateneo 

A017 DISCIPLINE ECONOMICO-AZIENDALI 12 
A019 DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMICHE 13 
A048 MATEMATICA APPLICATA 10 
A037 FILOSOFIA E STORIA 15 
A043 ITALIANO, STORIA E GEOGRAFIA NELLA SCUOLA SECONDARIA 

DI I GRADO 
63 

A050 MATERIE LETTERARIE NEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI II GRADO 

25 

A051 MATERIE LETTERARIE E LATINO NEI LICEI E NELL’ISTITUTO 
MAGISTRALE 

18 

A061 STORIA DELL’ARTE 5 
A346 LINGUA E CIVILTA’ STRANIERA (INGLESE) 20 
A033 TECNOLOGIA 11 
A047 MATEMATICA 14 
A049 MATEMATICA E FISICA 14 
A059 MATEMATICHE E SCIENZE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I 

GRADO 
38 

A060 SCIENZE NATURALI, CHIMICA E GEOGRAFIA, MICROBIOLOGIA 18 
Totale 
posti 
assegnati 

 276 

 
VISTA la deliberazione n. 177 del 21/10/2014 del Senato medesimo e la delibera n. 259 del 

23/10/2014 del Consiglio di Amministrazione, con cui è stata fissata la tassa di 
iscrizione ai TFA II ciclo, per l’a.a. 2014/2015, per un importo di 2.500,00 euro, che i 
candidati ammessi alla frequenza dovranno corrispondere in due rate ed è stato, altresì, 
approvato il documento contenente le “Linee guida per la definizione dell’assetto 
didattico-organizzativo dei TFA II ciclo, per l’a.a.2014/2015”; 

VISTO il Decreto Direttoriale n° 698 in data 1 ottobre 2014 a cura del Dipartimento per il 
sistema educativo di istruzione e formazione, che ha autorizzato l’attivazione delle 
classi di abilitazione dei TFA, per l’a.a.2014/2015; 

VISTA  la nota prot. n. 4833 del 25/11/2014, con cui il Preside della Facoltà di Scienze della 
Formazione, Scienze politiche e sociali, ha trasmesso la proposta organizzativa sulle 
attività formative da attivare nell’ambito delle discipline pedagogiche comuni ed il 
relativo fabbisogno finanziario; 
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VISTO il piano previsionale dei costi, approvato con deliberazione n. 361 del Consiglio di 
Amministrazione in data 18/12/2014 su proposta del Referente di Ateneo per i TFA 
prof.ssa Donatella Porrini, a seguito del parere favorevole espresso dal Senato 
Accademico con deliberazione n. 229 del 16/12/2014; 

TENUTO CONTO che il Consiglio di Amministrazione ed il Senato Accademico, con le 
delibere innanzi menzionate, hanno delegato il Rettore “a rimodulare il piano 
finanziario, ove necessario, sulla base delle riflessioni che potrebbero pervenire dai 
Direttori dei Dipartimenti interessati alla sostenibilità didattica dei TFA”;  

VISTA  la nota rettorale prot. n. 1088 del 13/01/2015 con cui i Dipartimenti sono stati invitati a 
formulare le proprie osservazioni , “avanzando eventuali richieste di rimodulazione 
del piano finanziario preventivo, rispetto alla prima stesura approvata dagli Organi di 
Governo”; 

PRESO ATTO  che, in riscontro alla predetta nota prot. 1088 del 13/01/2015 è pervenuta la nota 
prot. n. 179 in data 21/01/2015, con cui il Manager didattico della Facoltà di Scienze 
matematiche, fisiche e naturali ha trasmesso la proposta di rimodulazione del piano 
finanziario relativo alle Classi di TFA A033, A047, A049, A059, A060, rimodulato 
nel senso di prevedere un compenso orario per i docenti a contratto, che svolgeranno 
attività didattica, pari a € 85, in luogo del compenso orario pari a €100 previsto nel 
piano finanziario approvato con le delibere degli Organi di Governo già citate; 

VISTO  il decreto rettorale n. 1346 del 15/12/2014 con cui è stato dato avvio alle iscrizioni in 
favore dei candidati ammessi alla frequenza; 

VISTO  il decreto rettorale n. 80 del 04/02/2015 con cui sono state avviate le iscrizioni da parte 
dei candidati “sovrannumerari” ed è stata rinviata ad un successivo provvedimento 
l’apertura delle iscrizioni in favore degli “ammessi con riserva”, all’esito della 
riformulazione delle graduatorie da parte delle Facoltà interessate;  

PRESO ATTO che, all’esito delle procedure amministrative di iscrizione ai TFA, si sono iscritti 
n. 209 candidati che hanno provveduto al versamento della 1^ rata della tassa di 
iscrizione, a fronte delle 276 unità riportate nel piano previsionale dei costi approvato 
dagli Organi di Governo di Ateneo e che, a dette unità,  verosimilmente, si 
aggiungeranno i candidati “soprannumerari” ed i candidati “ammessi con riserva”, 
nonché eventuali  candidati ammessi per trasferimento; 

TENUTO CONTO che, a seguito della riunione tenutasi in data 27/01/2015, convocata dal 
Referente di Ateneo per i TFA, alla quale hanno partecipato le diverse componenti 
accademiche interessate (Presidi di Facoltà, Manager didattici e Coordinatori dei 
TFA), il Referente di Ateneo dei TFA ha rappresentato la necessità di procedere ad 
una riduzione delle previsioni di spesa conseguenti alla riduzione del numero degli 
iscritti, assicurando: 
- l’omogeneità  nella strutturazione dei piani formativi dei TFA, con una  

corrispondenza di 1 CFU a 6 ore di lezione; 
- il supporto amministrativo, per ogni Facoltà; 
- la nomina dei tutor coordinatori e l’assegnazione degli stessi alle Classi di TFA 

attivate, nella consapevolezza che sono 11 le unità assegnate dall’USR per la 
Puglia a fronte delle 14 Classi di TFA attivate nell’Ateneo; 
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RILEVATO che a seguito di quanto concordato nella suddetta riunione ed in accoglimento delle 
indicazioni fornite dal Referente di Ateneo per i TFA, il Manager didattico della 
Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni culturali con nota prot. 580 del 
29/01/2015 ha trasmesso il piano formativo della classe A061, rettificato nel senso di 
prevedere 1 CFU pari a 6 ore di lezione, anzicchè di 1CFU = a 7 ore; 

RILEVATO altresì, che con successiva nota prot. n. 747 del 10/02/2015,  il Manager didattico 
della Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni culturali ha trasmesso l’estratto del 
verbale del Consiglio di Facoltà del 9 febbraio 2015, con cui il medesimo Consesso ha 
approvato il piano formativo della classe A051 rettificato nel senso di cui sopra, con la 
corrispondenza di 1 CFU a 6 ore di lezione; 

RILEVATO che per la Facoltà di Scienze matematiche, fisiche e naturali sussiste una specificità 
dei percorsi di TFA derivante dalla presenza di attività laboratoriali obbligatorie per 
tutte le attività formative relative alle didattiche disciplinari, tale che possa giustificare 
il rapporto tra CFU ed ore di lezione/laboratorio, nella misura di 1 CFU pari a 7 ore di 
lezione per le attività didattiche e 15 ore per le attività laboratoriale; 

VISTO  il piano finanziario rimodulato dal Referente di Ateneo sulla base delle indicazioni 
innanzi esposte per le voci di seguito indicate: 

 
Piano finanziario approvato con 

deliberazioni SA e CDA rispettivamente 
in data 16 e 18 dicembre 2014 

Piano finanziario rimodulato trasmesso da prof. 
Porrini  

in data 2/2/2015 
 
FACOLTA’ DI MATEMATICA (A033, A059, 

A047, A049, 

 A060) 95  corsisti. 

COSTO dei contratti per i docenti = 108 ore X 

5 gruppi 
 X 100 euro = 54.000 euro 

COSTO dei contratti per i tutor didattici = 200 
ore X  

30 euro = 6.000 euro 

COSTO per materiale di consumo = 5.000 euro

TOTALE = 65.000 euro 

 
FACOLTA’ DI MATEMATICA (A033, A059, A047, A049, 

A060)  

COSTO dei contratti per i docenti = 792 ore X 85 euro = 

67.320 euro 

COSTO dei contratti per i tutor didattici = 212 ore X 30 
euro =  

6.360 euro 
COSTO per materiale di consumo = 8.500 euro 

 

 

TOTALE = 82.180 euro 

 
TOTALE COSTO per la DIDATTICA =  

55.400 + 74.30 +36.400+ 65.000 =   
 231.100 

TOTALE COSTO per la DIDATTICA =  

55.400 + 74.300 +36.400+ 82.180 =    248.280 

COSTO per la remunerazione dei tutor dei COSTO per la remunerazione dei tutor dei tirocini  
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tirocini  

nelle scuole = 276 X 19 cfu X 40 euro = 
 209.760 

nelle scuole = 230 X 19 cfu X 40 euro =  174.800 

COSTO per la gestione del CIRP dei tutor dei 

tirocini  

nelle scuole = 10% (209.760) =  20.976

COSTO per la gestione del CIRP dei tutor dei tirocini 

 nelle scuole = 10% (174.800) =                17.480 

COSTO dei contratti per il supporto 

amministrativo =  

                     90.000 

COSTO dei contratti per il supporto amministrativo 

=  4 contratti semestrali X 15.000 =           60.000 

COSTI per spese generali e rimborsi 
delle missioni =    

  4.000 

COSTI per spese generali e rimborsi delle missioni = 
  

                                                                                                            

4.000 

 
           COSTI COMPLESSIVI = 555.836 euro     COSTI COMPLESSIVI = 504.560 euro 

ENTRATE per ISCRIZIONI (numero di 

posti assegnato al nostro Ateneo): 
276 X 2500 euro = 690.000 euro 

 

ENTRATE per ISCRIZIONI (numero previsionale degli 

iscritti al nostro Ateneo): 
230 X 2500 euro = 575.000 euro 

N.B.: La rimodulazione è stata fatta considerando 
una previsione di 230 iscritti, ma non è ancora 

disponibile il dato definitivo 

SALDO tra ENTRATE  e COSTI  =  690.000 
- 555.836 = 134.164 

Tale cifra costituisce una somma a 
riserva per eventuali spese impreviste e 
consentirebbe di compensare la 
mancata iscrizione di almeno 50 
persone. 

SALDO tra ENTRATE  e COSTI  = 575.000 - 504.560 = 
70.440 (pari al 12,25%) 

 

 
VISTO  il protocollo di intesa in data 11 Luglio 2012,  con cui gli Enti  del sistema 

universitario pugliese, fra cui vi è anche l’Università del Salento,  hanno inteso 
istituire una collaborazione con il CIRP relativamente alle “…procedure ed alle azioni 
che le coinvolgono nell’ambito della formazione degli insegnanti…”, il cui termine 
finale, di durata triennale, è fissato alla data dell’11 Luglio 2015; 
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CONSIDERATO che, in particolare, ai sensi dell’art. 2 della convenzione è stata affidata al 
CIRP, l’organizzazione, la gestione e la valutazione tecnica relativa al tirocinio 
formativo da svolgere presso le istituzioni scolastiche con  l’impegno di: 
 mantenere contatti con le scuole iscritte nell’albo regionale di cui all’art. 12 comma 

2 del DM 249/2010; 
  collaborare, in sinergia con i docenti referenti per i singoli TFA alle procedure di 

selezione dei tutor responsabili della realizzazione delle procedure di selezione dei 
tutor responsabili della realizzazione del progetto di tirocinio; 

 gestire ogni singola fase dell’attività di organizzazione e gestione delle attività di 
tirocinio e dei relativi adempimenti (assegnazione alla scuola, assegnazione al tutor, 
verifica della rendicontazione delle presenze, comunicazione alle università dei 
risultati de del tirocinio, ecc) ai sensi del DM 10 settembre 2010 n. 249. 

CONSIDERATO che le Università hanno assunto l’onere di corrispondere al CIRP per lo 
svolgimento delle attività ad esso affidate, quota parte delle tasse di iscrizione dei 
tirocinanti, determinata nel seguente modo: 
 quota parte per il pagamento del tutor dei tirocinanti; 
 quota parte per il reclutamento del personale tecnico a-mministrativo di supporto 

alle attività del tirocinio; 
 10% della quota destinata al pagamento dei tutor dei tirocinanti per spese 

amministrative. 
CONSIDERATO che nel testo convenzionale è previsto che le parti concordino con atto 

successivo l’ammontare delle rispettive quote; 
RITENUTO che tutte le attività connesse con i TFA, incluso il rilascio dei titoli conseguiti dai 

tirocinanti devono concludersi entro il mese di Luglio 2015 e che, quindi, lo svolgimento 
dei tirocini nelle scuole e, dunque, anche tutta l’attività propedeutica o funzionale alla 
esecuzione del placement scolastico, dovrebbe svolgersi nel periodo fra marzo e giugno 
2015; 

RITENUTO che le attività didattiche e formative presso gli istituti scolastici cessano, di regola, 
entro il mese di giugno 2015. 

RITENUTO che attività di tirocinio che si dovessero svolgere oltre quella data sarebbero quindi 
non solo inopportune ma anche sconsigliabili perché andrebbero a discapito della qualità 
delle attività formative e pratiche sottese al placement nelle scuole, di certo non 
compiutamente realizzabili se intervenute in un periodo di conclusione della formazione 
scolastica. 

VALUTATE come coerenti le previsioni finanziarie di attribuire le risorse al CIRP per le finalità 
di “gestione dei tutor dei tirocini” nonchè la quota del 10% rispetto a quella prevista per 
il pagamento dei tutor,  tenuto conto della cogenza del rapporto convenzionale in essere 
con il medesimo Consorzio sino alla naturale scadenza dello stesso accordo; 

RITENUTO il parere contrario ad attribuire ulteriori risorse al CIRP per ciò che attiene il 
reclutamento di personale tecnico ed amministrativo di supporto alle attività di tirocinio; 

VISTO l’art. 14 dello Statuto del CIRP, approvato dall’assemblea straordinaria dei soci in data 7 
aprile 2008, in cui è previsto che “…in relazione a specifiche esigenze, il Consorzio 
potrà avvalersi di collaborazione mediante contratti di lavoro a termine…” ma anche 
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che “…il Consorzio, in via prioritaria, si avvale di risorse umane messe a disposizione 
delle Università…” 

RITENUTO che detta ultima disposizione consenta all’Ateneo, quale partner di Consorzio, di 
destinare personale interno dell’Ateneo all’incarico di supportare le attività di tirocinio, 
producendo così un risparmio di spesa evidente in termini di risorse a valere sul piano 
finanziario e riducendo, in tal modo, costi superflui, pur assicurando l’adempimento degli 
impegni negoziali assunti con il CIRP; 

CONSIDERATA, in alternativa, la possibilità di destinare una quota parte delle somme previste 
dal piano finanziario per il supporto amministrativo presso le Facoltà allo scorrimento, se 
possibile, di eventuali graduatorie di personale tecnico amministrativo ancora valide 
oppure all’attivazione di specifici rapporti negoziali, nelle forme previste dalla Legge, 
direttamente presso l’Università.  

RITENUTA la opportunità di valutare la rinegoziazione, con apposito atto integrativo della 
convenzione, delle condizioni di esecuzione del protocollo di intesa in scadenza, nella 
specifica parte concernente le fasi di attività di cui ha necessità l’Ateneo per la 
realizzazione del tirocinio ed, in particolare, quelle relative alla gestione di ogni singola 
fase organizzativa del tirocinio medesimo; 

VISTO l’art. 4 comma 2 del predetto protocollo di intesa che, espressamente prevede che: “…in 
caso di specifica richiesta formulata da una delle parti consorziate in relazione ad 
oggettive e sopraggiunte necessità, le procedure e/o gli adempimenti disciplinati ne 
presente accordo potranno essere in qualsiasi momento modificati…”; 

RITENUTO che i profili di generare economie di spesa circa il personale da adoperare 
nell’esecuzione del servizio affidato al CIRP appaia valida motivazione per rimettere in 
discussione l’impianto disciplinare di un atto ormai in procinto di scadere nel prossimo 
mese di Luglio; 

VISTO l’art. 5 del protocollo di intesa con il CIRP, in scadenza alla data dell’11 Luglio 2015, 
che prevede che l’accordo possa essere automaticamente e tacitamente rinnovato per un 
ulteriore triennio, qualora una delle parti non comunichi disdetta nei tre mesi antecedenti 
la data di scadenza; 

VISTA la deliberazione del CDA, n. 77 in data 25/06/2012, nella quale è stato fosse 
espressamente deliberato di sottoporre preventivamente all’approvazione degli Organi di 
Ateneo ogni eventuale rinnovo del protocollo di intesa con il CIRP; 

VALUTATA la proposta del Rettore; 
RITENUTO opportuno approvare il piano previsionale dei costi e delle entrate, rimodulato sulla 

base delle riflessioni formulate dai Dipartimenti come richiesto dagli Organi di Ateneo, 
nonché delle indicazioni fornite dal Referente di Ateneo per i TFA a seguito della 
riunione del 27/01/2015 e delle risultanze delle iscrizioni alla data del 15/02/2015; 

TENUTO CONTO che non sono, ad oggi, disponibili i dati definitivi relativamente al numero 
degli iscritti e che, pertanto, la ricognizione delle entrate effettive potrà essere effettuata 
solo all’esito dell’avvio delle attività didattiche;  

 
DELIBERA 
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Art. 1 Approvare la rimodulazione del piano finanziario previsionale per la sostenibilità 
didattico-organizzativa dei percorsi di TFA II ciclo attivati per l’a.a. 2014/2015, che 
viene allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante (all.41). 

Art. 2 Approvare l’esecuzione del protocollo di intesa, sottoscritto con il CIRP, in data 11 
Luglio 2012  sino alla scadenza dello stesso accordo, che avverrà in data 11 Luglio 2015, 
anche per lo svolgimento delle attività del 2^ ciclo di TFA – a.a. 2014-15, per le seguenti 
attività: 
 mantenere contatti con le scuole iscritte nell’albo regionale di cui all’art. 12 comma 2 
del DM 249/2010;  
 collaborare, in sinergia con i docenti referenti per i singoli TFA alle procedure di 
selezione dei tutor responsabili della realizzazione del progetto di tirocinio; 
 gestire ogni singola fase dell’attività di organizzazione e gestione delle attività di 
tirocinio e dei relativi adempimenti (assegnazione alla scuola, assegnazione al tutor, 
verifica della rendicontazione delle presenze, comunicazione alle università dei risultati 
de del tirocinio, ecc) ai sensi del DM 10 settembre 2010 n. 249. 

Art.3  Approvare, per i motivi di cui alle premesse, ai sensi dell’art. 4 comma 2 dell’ accordo,  
le seguenti richieste di modifica/integrazione del protocollo di intesa sottoscritto con il 
CIRP, in data 11 Luglio 2012, da effettuarsi in relazione agli obblighi delle parti di cui 
all’art. 2 dello stesso atto: 
a) la quota del 10% sulla somma dovuta per il pagamento dei tutor dei tirocinanti dovrà 

intendersi corrisposta al CIRP  per l’intero servizio di organizzazione e  gestione 
delle attività di tirocinio e dei relativi adempimenti da effettuarsi mediante proprio 
personale e non solo per spese amministrative; 

b) eliminazione della previsione di destinare al CIRP quota parte delle risorse rivenienti 
dalle tasse di iscrizione dei tirocinanti per il reclutamento di personale tecnico-
amministrativo di supporto delle attività di tirocinio.  

Art.4 Approvare la corresponsione nei confronti del CIRP, in attuazione del protocollo di intesa 
succitato,  della somma di € 174.800 per  la remunerazione dei tutor dei tirocinanti nelle 
scuole e della somma di  € 17.480,  quale 10% della quota destinata al pagamento dei 
tutor dei tirocinanti, per le finalità indicate nell’art.3, lett. a. 

Art.5  Non approvare, per l’effetto, la destinazione di alcuna quota parte delle risorse del piano 
finanziario per il reclutamento di personale tecnico – amministrativo di supporto alle 
attività di tirocinio a cura del CIRP. 

Art.6  Approvare  il reperimento a cura del Direttore Generale di n. 4 unità, entro e non oltre il 
15 marzo p.v., da destinare al servizio di supporto tecnico – amministrativo per lo 
svolgimento del TFA presso le singole Facoltà dell’Ateneo,  sino alla conclusione del 2^ 
ciclo - a.a. 2014-15, secondo i seguenti criteri: 
1) in via prioritaria, al fine di generare risparmio di spesa pari ad € 60.000,00, 

ricorrendo a personale interno già in servizio presso l’Università del Salento; 
2) in mancanza, ricorrendo, ove possibile,  allo scorrimento di graduatorie valide 

esistenti presso l’Ateneo od, in alternativa, attivando le necessarie forme negoziali 
previste dalla Legge. 

Art.7  Non approvare il rinnovo del rapporto con il CIRP alla scadenza naturale (11 luglio 
2015) del protocollo di intesa,  contenendolo, d’ora innanzi,  a specifiche esigenze da 
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evidenziare in appositi atti convenzionali, che potranno essere assunti limitatamente per il 
periodo strettamente connesso con la realizzazione dell’attività per cui è richiesto il 
supporto del Consorzio.  

Art.8 Autorizzare, per l’effetto, la comunicazione al CIRP della disdetta nei tre mesi 
antecedenti la scadenza del protocollo di intesa sottoscritto in data 11 Luglio 2012 ed in 
scadenza l’11 Luglio 2015 a cura del competente Ufficio Affari Istituzionali di Ateneo. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: OGGETTO: Piano triennale per la programmazione del reclutamento del 
personale docente, ricercatore, dirigente e tecnico/amministrativo 2013-2015 – 
Proposta Istituzione Posti di Professore Associato: a) procedure di reclutamento 
valutative (art. 24, comma 6, della legge 240/2010) 
N. o.d.g.: 11/01a) Rep. n. 43/2015 Prot. n. 19736 UOR: UFFICIO PERSONALE 

DOCENTE 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITO il Rettore; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO  il D. Lgs. 29.3.2012, n. 49; 
VISTA   la propria delibera n. 296 del 18.12.2013 con cui, su proposta del Senato Accademico, 

formulata il 17.12.2013 (delibera n. 132), è stato approvato il documento “Piano 
triennale per la programmazione del reclutamento del personale docente, ricercatore, 
dirigente e tecnico amministrativo – compresi i collaboratori ed esperti linguistici a 
tempo indeterminato e determinato (art. 4 D. Lg. 49/2012) “ di cui fa parte integrante 
il documento di ricognizione dei fabbisogni del personale”; 

VISTA  la propria deliberazione n. 97 del 29.5.2014  e in particolare di quanto emerso in 
ordine alla “clausola di salvaguardia” (contenuta nel documento in essa approvato) in 
relazione all’utilizzo totale delle risorse; 

VISTA  la rettorale prot. n. 98828 del 15.12.2014; 
VISTA  la delibera del Senato Accademico n. 6 del 20.1.2015 con cui è stata formulata a 

questo Consiglio la proposta relativa alle procedure di reclutamento di professori 
associati indicando la destinazione dei P.O.; 
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VISTA  la propria delibera n. 7 in data 29.1.2015 con cui è stata approvata riformulandola 
parzialmente la proposta del Senato Accademico di cui innanzi; 

VISTO  il D.R. n. 66 del 2.2.2015 con cui, in attuazione della delibera di questo Consesso 
innanzi indicata, sono stati assegnati ai Dipartimenti i PO per il reclutamento dei 
professori di II fascia con procedure valutative e indicati i posti per quelle selettive; 

VISTA  la rettorale prot. n. 6867, in data 2.2.2015; 
VISTE  le delibere adottate dai Dipartimenti; 
VISTA  la delibera del Senato Accademico n. 20 del 17.2.2014; 
VISTA  la nota prot. n. 14764 del 19.2.2015 con cui è stata trasmessa ai dipartimenti la 

deliberazione del Senato Accademico n. 20 del 17.2.2015 richiamando l’attenzione 
sull’art.2 del deliberato riguardo alla “clausola di salvaguardia” e alla dichiarazione in 
merito da parte dei  Dipartimenti;  

VISTA la nota del Dipartimento di Matematica e Fisica prot. n. 377 del 20.2.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche ed ambientali prot. n.703 

del 23.02.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Beni Culturali prot. n.290 del 23.02.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Scienze dell’Economia prot. n.329 del 24.02.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Storia, Società Studi sull’uomo prot. n.311 del 23.02.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Studi Umanistici prot. n.379 del 24.02.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione prot. n.740 del 23.02.2015; 
VISTA la nota del Dipartimento di Scienze Giuridiche prot. n.467 del 25.02.2015; 
CONSIDERATO che tutti i posti di cui si propone l’istituzione ai fini delle procedure valutative 

per il reclutamento di professori di II fascia sono presenti nel documento di 
programmazione allegato alla deliberazione di questo Consiglio n. 296 del 18.12.2013 
e che il finanziamento dei predetti posti è garantito dalle disponibilità di P.O. 
individuati da questo Consesso con la deliberazione n. 7 del 29.1.2015; 

RITENUTO necessario esprimere il proprio parere in merito all’istituzione dei posti di 
professore di II fascia per come proposti dai Dipartimenti ai fini delle procedure 
valutative deliberate; 

RITENUTO opportuno, ribadire, rispetto della clausola di salvaguardia, quanto già deliberato 
nella seduta del 29.05.2014, con deliberazione n.97, riservandosi di valutare arco 
temporale, modalità e implicazioni del rispetto tendenziale ed ex post della clausola di 
salvaguardia. 

VISTO lo Statuto di autonomia, emanato con D.R. 1604 del 29.12.2011; 
VISTO  il Regolamento Generale d’Ateneo n. 761 del 15 giugno 2012; 
VISTO  il vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità; 
VISTO  il Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo di prima e di seconda fascia, 

emanato con D.R. n. 698 del 10/7/2014;  
 

DELIBERA 
 

Art.1 Approvare le proposte di chiamata dei Dipartimenti e istituire i seguenti 33 posti di 
professore di II fascia ai fini dell’espletamento delle seguenti procedure valutative, a 
valere sui PO già destinati con la deliberazione di questo Consesso n. 7 del 29.1.2015: 
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Dipartimento Posti S.S.D. Settore Concorsuale 

    

Beni Culturali 
1 L-ART/07 “Musicologia e storia 

della musica” 
10/C1 “Teatro, musica, cinema, 
televisione e media audiovisivi” 

1 L-ANT/01 “Preistoria e 
protostoria” 10/A1 “Archeologia” 

    

Ingegneria 
dell'Innovazione 

1 ICAR/09 “Tecnica delle 
costruzioni” 08/B3 “Tecnica delle costruzioni” 

1 ING-IND/16 “Tecnologie e 
sistemi di lavorazione” 

09/B1 “Tecnologie e sistemi di 
lavorazione” 

1 ING-IND/23 “Chimica fisica 
applicata” 

09/D2 “Sistemi, metodi e 
tecnologie dell’ingegneria 

chimica e di processo” 
1 ING-INF/01 “Elettronica” 09/E3 “Elettronica” 

1 ING-INF/02 “Campi 
elettromagnetici” 09/F1 “Campi elettromagnetici” 

1 
ING-INF/05 “Sistemi di 

elaborazione delle 
informazioni” 

09/H1 “Sistemi di elaborazione 
delle informazioni” 

    

Matematica e 
Fisica Ennio De 

Giorgi 

1 MAT/05 “Analisi matematica” 
01/A3 “Analisi matematica, 

probabilità e statistica 
matematica” 

1  02/B1 “Fisica sperimentale della 
materia” 

1 FIS/05 “Astronomia e 
astrofisica” 

02/C1 “Astronomia, astrofisica, 
fisica della Terra e dei pianeti” 

1 
FIS/07 “Fisica applicata (a Beni 
Culturali, Ambientali, Biologia 

e Medicina)” 
02/B3 “Fisica applicata” 

1 MAT/02 “Algebra” 01/A2 “Matematica e algebra” 
    

Scienze 
dell'Economia 

2 SECS-P/01 “Economia Politica” 13/A1 “Economia politica” 

2 SECS-P/07 “Economia 
aziendale” 13/B1 “Economia aziendale” 

    

Scienze e 
Tecnologie 

Biologiche ed 
Ambientali 

1 MED/42 “Igiene generale e 
applicata” 

06/M1 “Igiene generale e 
applicata, scienze infermieristiche  

e statistica medica” 

1 CHIM/07 “Fondamenti chimici 
delle tecnologie” 

03/B2 “Fondamenti chimici delle 
tecnologie” 

1 BIO/07 ”Ecologia” 05/C1 “Ecologia” 
1 BIO/09 “Fisiologia” 05/D1 “Fisiologia” 

    
Scienze 

Giuridiche 
1 IUS/01 “Diritto privato” 12/A1 “Diritto privato” 
1 IUS/10 “Diritto amministrativo” 12/D1 “Diritto amministrativo” 
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1 IUS/13 “Diritto internazionale” 12/E1 Diritto internazionale e 
dell’Unione Europea” 

    

Storia, Società e 
Studi sull'Uomo 

1 M-STO/01 “Storia medievale” 11/A1 “Storia medievale” 

1 M-STO/03 “Storia dell’Europa 
Orientale” 11/A2 “Storia moderna” 

1 M-DEA/01 “Discipline 
demoetnoantropologiche” 

11/A5 “Scienze 
demoetnoantropologiche” 

    

Studi Umanistici 

1 L-OR/22 “Lingue e letterature 
del Giappone e della Corea” 

10/N3 “Culture dell’Asia centrale 
e orientale” 

1 
L-OR/21 “Lingue e letterature 

della Cina e dell’Asia sud-
orientale” 

10/N3 “Culture dell’Asia centrale 
e orientale” 

1 L-LIN/07 “Lingua e traduzione 
– Lingua spagnola” 

10/I1 “Lingue, letterature e 
culture spagnola e ispano-

americane 

1 L-FIL-LET/02 “Lingua e 
letteratura greca” 

10/D2 “Lingua e letteratura 
greca” 

1 L-FIL-LET/08 “Letteratura 
latina medievale” 

10/E1 “Filologie e letterature 
medio-latina e romanze” 

1 M-FIL/06 “Storia della 
filosofia” 11/C5 “Storia della filosofia” 

 
Art.2 Prendere atto delle dichiarazioni presentate dai Direttori di Dipartimento e, con 

riferimento al rispetto della clausola di salvaguardia, ribadire quanto già deliberato nella 
seduta del 29.05.2014, con deliberazione n.97, riservandosi di valutare arco temporale, 
modalità e implicazioni del rispetto tendenziale ed ex post della clausola di salvaguardia. 

 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Piano triennale per la programmazione del reclutamento del personale 
docente, ricercatore, dirigente e tecnico/amministrativo 2013-2015 – Proposta 
Istituzione Posti di Professore Associato: b) procedure di reclutamento selettive (art. 18 
della legge 240/2010) 

N. o.d.g.: 11/01 b) Rep. n. 44/2015 Prot. n. 19737 UOR: UFFICIO PERSONALE 
DOCENTE 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITO il Rettore; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO  il D. Lgs. 29/3/2012, n. 49; 
VISTA   la propria delibera n. 296 del 18.12.2013 con cui, su proposta del Senato 

Accademico, formulata il 17.12.2013 (delibera n. 132), è stato approvato il 
documento “Piano triennale per la programmazione del reclutamento del personale 
docente, ricercatore, dirigente e tecnico amministrativo – compresi i collaboratori ed 
esperti linguistici a tempo indeterminato e determinato (art. 4 D.Lg. 49/2012) “ di cui 
fa parte integrante il documento di ricognizione dei fabbisogni del personale”; 

VISTA  la propria deliberazione n. 97 del 29.5.2014; 
VISTA  la rettorale prot. n. 98828 del 15.12.2014; 
VISTA  la delibera del Senato Accademico n. 6 del 17.2.2015 con cui è stata formulata a 

questo Consiglio la proposta relativa alle procedure di reclutamento di professori 
associati indicando la destinazione dei P.O.; 

VISTA  la propria delibera n. 7, in data 29.1.2015, con cui è stata approvata riformulandola 
parzialmente la proposta del Senato Accademico di cui innanzi; 
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VISTO  il D.R. n. 66 del 2.2.2015 con cui, in attuazione della delibera di questo Consesso 
innanzi indicata, sono stati assegnati ai Dipartimenti i PO per il reclutamento dei 
professori di II fascia con procedure valutative e indicati i posti per quelle selettive; 

VISTA  la rettorale prot. n. 6867, in data 2.2.2015; 
VISTE  le delibere adottate dai Dipartimenti; 
VISTA  la delibera del Senato Accademico n. 20 del 17.2.2014; 
CONSIDERATO che tutti i posti di cui si propone l’istituzione ai fini delle procedure selettive 

per il reclutamento di professori di II fascia sono presenti nel documento di 
programmazione approvato e allegato alla deliberazione di questo Consiglio n. 296 
del 18.12.2013 e che è possibile finanziare i predetti posti sino ad esaurimento dei 
P.O. disponibili individuati da questo Consesso con la deliberazione n. 7 del 
29.1.2015; 

RITENUTO necessario esprimere il proprio parere, in merito all’istituzione dei posti di 
professore di II fascia proposti dai Dipartimenti ai fini delle procedure selettive 
previste; 

VISTO lo Statuto di autonomia, emanato con D.R. 1604 del 29.12.2011; 
VISTO  il Regolamento Generale d’Ateneo n. 761 del 15 giugno 2012; 
VISTO  il vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità; 
VISTO  il Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo di prima e di seconda fascia, 

emanato con D.R. n. 698 del 10/7/2014;  
 

DELIBERA 
 

Art. 1 Approvare le proposte di chiamata contenute nelle deliberazioni dei Dipartimenti e 
istituire i seguenti 10 posti di professore II fascia, con procedure selettive ai sensi dell’art. 
18, della L. 30/12/2010, n. 240: 

 
Dipartimento Posti S.S.D. Settore Concorsuale 
 

Beni Culturali 1 L-ANT/09 “Topografia 
antica” 10/A1 “Archeologia” 

 

Ingegneria 
dell'Innovazione 

1 ING-IND/22 “Scienza e 
tecnologia dei materiali” 

09/D1 “Scienza e tecnologia 
dei materiali” 

1 ING-INF/03 
“Telecomunicazioni” 09/F2 “Telecomunicazioni” 

 
Matematica e 

Fisica “Ennio De 
Giorgi” 

1 FIS/01 “Fisica sperimentale 
“ 

02/A1 “Fisica sperimentale 
delle interazioni 
fondamentali“ 

 
Scienze 

dell'Economia 1 SECS-P/08 “Economia e 
gestione delle imprese” 

13/B2 “Economia e gestione 
delle imprese” 
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Scienze e 
Tecnologie 

Biologiche ed 
Ambientali 

1 BIO/01 “Botanica generale” 05/A1 “Botanica” 

 
Scienze 

Giuridiche 1 IUS/18 “Diritto romano e 
diritti dell’antichità” 

12/H1 “Diritto romano e 
diritti dell’antichità” 

 

Storia, Società e 
Studi sull'Uomo 

1 SPS/06 “Storia delle 
relazioni internazionali” 

14/B2 “Storia delle relazioni 
internazionali, delle società 

e delle istituzioni 
extraeuropee” 

1 
SPS/09 “Sociologia dei 
processi economici e del 

lavoro” 

14/D1 “Sociologia dei 
processi economici, del 

lavoro, dell’ambiente e del 
territorio” 

 

Studi Umanistici 1 L-LIN/12 “Lingua e 
traduzione-Lingua inglese” 

10/L1 “Lingue, Letterature e 
culture inglese e anglo-

americana” 
 

Art.2  Per le procedure selettive saranno utilizzati 2,1 P.O. per l’emanazione di un unico bando, 
orientato alla copertura, sino all’esaurimento delle risorse disponibili, di un numero 
variabile di posti in ragione della provenienza dei vincitori, da un minimo di 3 professori 
sino ad un massimo di 10 professori. Il bando dovrà indicare l’ordine di priorità (da 1 a 
10) dei settori concorsuali, di cui all’art. 1, punto 5, della propria deliberazione n. 7 del 
29.1.2015, così da definire anche l’ordine di reclutamento dei vincitori, 
indipendentemente dalla provenienza, sino ad esaurimento dei Punti Organico che 
finanziano il bando medesimo. Fermo restando che la conclusione della procedura 
concorsuale non farà sorgere alcun diritto in capo ai partecipanti che non saranno 
chiamati. 

Art.3 Delegare il Rettore a definire, con proprio decreto, l’ordine di priorità dei settori 
scientifico-disciplinari secondo il criterio già deliberato con deliberazione n.7 art.1 punto 
5 del 29.01.2015. 

Art.4  Nel caso delle presenti procedure selettive non applicare la clausola di salvaguardia. 
 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: “Convenzione Aggiuntiva al Protocollo d’Intesa per la realizzazione del 
Programma regionale <Puglia 2020 – Potenziamento del sistema universitario>” – 
Attivazione contratti per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di cui 
all’art. 24, lett. a) della legge 240/2010 –– Programmazione 2013-2015 - istituzione posti 
N. o.d.g.: 11/02 Rep. n. 45/2015 Prot. n. 19738 UOR: UFFICIO PERSONALE 

DOCENTE 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi  X   Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITA     la relazione del Rettore; 
VISTA  la Legge 30/12/2010, n. 240; 
VISTO  il D.Lgs 29/03/2012, n. 49; 
VISTA la Ricognizione dei fabbisogni che costituisce parte integrante del “Piano Triennale 

per la programmazione del reclutamento del personale docente ricercatore, dirigente e 
tecnico-amministrativo – compresi i Collaboratori ed esperti linguistici – a tempo 
indeterminato e determinato (art. 4 D.Lgs. 249/2012)” approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con deliberazione n. 296, in data 18/12/2013; 

VISTA  la propria deliberazione n. 238, in data 16/12/2014; 
VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 348, in data 18/12/2014; 
VISTA la convenzione aggiuntiva al protocollo d’intesa «Puglia 2020 - Potenziamento del 

sistema universitario» sottoscritta il 18/12/2014; 
TENUTO CONTO della Determinazione Dirigenziale n. 628, in data 17/12/2014; 
VISTA  la rettorale prot. n. 4178, in data 26/01/2015; 
VISTA  la rettorale prot. n. 4208, in data 26/01/2015; 
VISTA la comunicazione della Regione Puglia prot. n. 276, in data 30/01/2015; 
VISTE le rettorali prot. n. 6497, in data 02/02/2015 e prot. n. 7370, in data 03/02/2015; 
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VISTE  le proposte di attivazione delle procedure selettive ai fini del reclutamento di 
ricercatori universitari a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. a) della 
Legge 240/2010 illustrate dal Rettore nella propria relazione; 

CONSIDERATO che i posti relativi alle 45 idee progettuali assegnate ai Dipartimenti 
dell’Ateneo si riferiscono a SS.SS.DD. sono tutti presenti nella programmazione 
triennale del personale docente 2013-2015, allegata alla delibera del Consiglio di 
Amministrazione n. 296 del 18/12/2013, ad eccezione di quello relativo all’idea 
progettuale assegnata al Dipartimento di Storia, Società e Studi sull'uomo associata al 
S.S.D. SPS/09; 

VISTO  lo Statuto di autonomia, emanato con D.R. n. 1604 del 29/12/2011; 
VISTO  il Regolamento Generale d’Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità; 
VISTO il “Regolamento per il Reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30/12/2010” emanato con DR. n. 697 del 
04/06/2012; 

VISTA la deliberazione del Senato Accademico n. 22, in data 17/02/2015; 
RITENUTO necessario esprimersi, in merito all’istituzione dei 45 posti di ricercatore 

universitario a tempo determinato proposti dai dipartimenti di questo Ateneo in 
relazione alle procedure di reclutamento finanziate dalla Regione Puglia con la citata 
Convenzione, compreso quello relativo all’idea progettuale assegnata al Dipartimento 
di Storia, Società e Studi sull'uomo associata al S.S.D. SPS/09, anche al fine di non 
vanificare l’opportunità offerta dalla Regione di sviluppare la ricerca anche nel 
predetto S.S.D. nell’ottica di un complessivo potenziamento delle attività di ricerca 
dell’Ateneo;   

VISTO  il verbale della Commissione Bilancio n.1 del 20.02.2015; 
CONDIVISA l’opportunità di subordinare l’assunzione dei vincitori del bando al ricevimento dei 

fondi da parte della Regione Puglia mettendo in atto, fin da ora, quanto necessario 
per il rispetto da parte della Regione medesima di quanto previsto nella convenzione 
sottoscritta il 18.12.2014. 

 
DELIBERA 

 
Art. 1  Istituire, nell’ambito della programmazione triennale del personale 2013-2015, 45 

posti di ricercatore a tempo determinato di tipologia JUNIOR di cui all’art. 2, comma 
3, del “Regolamento per il Reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30/12/2010”, emanato con DR. n. 697 del 
04/06/2012, da finanziare con i fondi del progetto FutureInResearch derivanti dalla 
Convenzione aggiuntiva al protocollo d’intesa «Puglia 2020 - Potenziamento del 
sistema universitario» con la Regione Puglia sottoscritta il 18/12/2014. 

Art. 2 I posti in questione, come proposti dai Dipartimenti con le deliberazioni dei rispettivi 
Consigli in conformità alla rettorale prot. n.6497, in data 02/02/2015, che allegate alla 
presente delibera ne costituiscono parte integrante (all.ti 42-49), sono i seguenti: 

 
 Dipartimento 

responsabile SSD 
Sede di servizio Idea progettuale Posti S.S.D. Settore Concorsuale 

1 Beni Culturali Beni Culturali ASAP‐ Archivio digitale storico‐ 1 L-ART/02 – Storia 10/B1 - Storia dell’arte 
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artistico pugliese dell’arte moderna 
2 Beni Culturali Beni Culturali Nuove tecnologie per il 

rilevamento, la gestione e la tutela 
degli abitati antichi della Puglia 

1 L-ANT/09 - Topografia 
antica 

10/A1 - Archeologia 

3 Beni Culturali Beni Culturali Progetto di Ricognizione 
Archeologica Aerea della 
Penisola Salentina 

1 L-ANT/09 - Topografia 
antica 

10/A1 - Archeologia 

4 Beni Culturali Beni Culturali Metodologie integrate 
interdisciplinari per lo studio delle 
pratiche alimentari presso le 
società antiche dell’area 
mediterranea. 

1 L-ANT/07 - Archeologia 
classica 

10/A1 - Archeologia 

5 Beni Culturali Beni Culturali ELAION: Storicità dell’Olio 
Pugliese per la promozione di un 
marchio territoriale 

1 L-ANT/10 Metodologie 
della ricerca archeologica 

10/A1 - Archeologia 

6 Beni Culturali Beni Culturali L’attività tessile nell’Italia 
meridionale preromana: tecniche, 
tecnologie, materiali e 
protagonisti 

1 L-ANT/07 - Archeologia 
classica 

10/A1 - Archeologia 

7 Ingegneria 
dell’Innovazione 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

Development of next generation 
nems for energy harvesting 

1 ICAR/08 – Scienza delle 
costruzioni 

08/B2 - Scienza delle 
costruzioni 

8 Ingegneria 
dell’Innovazione 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

PEGASO – Piattaforme per 
turbine Eoliche (GAlleggianti e 
Strutture Off-shore) 

1 ICAR/02 - Costruzioni 
idrauliche e marittime e 
idrologia 

08/A1 - Idraulica, 
idrologia, costruzioni 
idrauliche e marittime 

9 Ingegneria 
dell’Innovazione 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

Generatore di energia da moto 
ondoso 

1 ING-IND/14 - 
Progettazione meccanica 
e costruzione di 
macchine 

09/A3 - Progettazione 
industriale, costruzioni 
meccaniche e 
metallurgia 

10 Ingegneria 
dell’Innovazione 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

Trasferimento di energia senza fili 
per l’alimentazione di dispositivi 
medici impiantabili 

1 ING-INF/02 - Campi 
elettromagnetici 

09/F1 - Campi 
elettromagnetici 

11 Matematica e Fisica 
“Ennio De Giorgi” 

Matematica e 
Fisica “Ennio De 
Giorgi” 

HyLight 1 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

12 Matematica e Fisica 
“Ennio De Giorgi” 

Matematica e 
Fisica “Ennio De 
Giorgi” 

Sol-Urbis: nanomateriali 
compositi ibridi per moduli 
fotovoltaici plastici integrati nel 
paesaggio urbano 

1 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

13 Matematica e Fisica 
“Ennio De Giorgi” 

Matematica e 
Fisica “Ennio De 
Giorgi” 

Assemblaggio Controllato di Film 
Bidimensionali di Dicalcogenuri 
Metallici per Celle Solari 
Ultrasottili ad Alta Efficienza 

1 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

14 Matematica e Fisica 
“Ennio De Giorgi” 

Matematica e 
Fisica “Ennio De 
Giorgi” 

Celle solari a base di Perovskiti: 
nuovi materiali verso dispositivi 
flessibili e a basso costo. 
(PEROFLEX) 

1 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

15 Matematica e Fisica 
“Ennio De Giorgi” 

Matematica e 
Fisica “Ennio De 
Giorgi” 

Nuovi materiali ibridi 
organico/inorganico per “industria 
creativa” 

1 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

02/B1 - Fisica 
sperimentale della 
materia 

16 Matematica e Fisica 
“Ennio De Giorgi” 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

Impianti eolici: massima 
efficienza, minimo rumore 

1 MAT/09 - Ricerca 
operativa 

01/A6 - Ricerca 
operativa 

17 Scienze 
dell’Economia 

Scienze 
dell’Economia 

Multidimensionalità, misurazione 
e valorizzazione della sostenibilità 
nella Pubblica Amministrazione 

1 SECS-P/07 - Economia 
aziendale 

13/B1 - Economia 
aziendale 

18 Scienze 
dell’Economia 

Scienze 
dell’Economia 

Costruzione di un modello per la 
gestione economico-sociale del 
paziente policronico 

1 SECS-P/07 - Economia 
aziendale 

13/B1 - Economia 
aziendale 

19 Scienze 
dell’Economia 

Scienze 
dell’Economia 

Tecniche avanzate per la 
misurazione del benessere e la 
valutazione delle politiche 
pubbliche. 

1 SECS-S/06 - Metodi 
matematici 
dell’economia e delle 
scienze attuariali e 
finanziarie 

13/D4 - Metodi 
matematici 
dell’economia e delle 
scienze attuariali e 
finanziarie 
 

20 Scienze 
dell’Economia 

Scienze 
dell’Economia 

L’impatto economico delle 
discriminazioni nei confronti delle 

1 SECS-P/01 - Economia 
politica 

13/A1 - Economia 
politica 
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lavoratrici madri: un’analisi 
cognitivo-sperimentale. 

21 Scienze 
dell’Economia 

Scienze 
Giuridiche 

Criminalità ed economia: effetti 
micro e macro economici 

1 SECS-P/01 - Economia 
politica 

13/A1 - Economia 
politica 

22 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Frumento duro "Cappelli": 
valorizzazione delle componenti 
genetiche alla base della 
tolleranza allo stress idrico 

1 BIO/04 - Fisiologia 
vegetale 

05/A2 - Fisiologia 
vegetale 

23 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Sviluppo di nuovi sistemi smart 
per il drug delivery nella terapia 
tumorale 

1 CHIM/03 -  Chimica 
generale e inorganica 

03/B1 - Fondamenti 
delle scienze chimiche e 
sistemi inorganici 

24 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Sensori ultrasensibili per analisi di 
cibi 

1 CHIM/01 – Chimica 
analitica 

03/A1 - Chimica 
analitica” 

25 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Biosensori per il monitoraggio 
della qualità delle acque a base di 
nanoparticelle di oro 
funzionalizzate mediante enzimi 
specifici 

1 CHIM/01 – Chimica 
analitica 

03/A1 - Chimica 
analitica” 

26 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Sviluppo di protocolli di 
vitrificazione di spermatozoi ed 
embrioni di specie ittiche marine 
per la creazione di criobanche 
genetiche 

1 BIO/09 – Fisiologia 05/D1 - Fisiologia 

27 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Realizzazione di un sistema 
miniaturizzato di risonanza 
magnetica nucleare per la diagnosi 
e il monitoraggio di Glioblastoma 

1 BIO/06 – Anatomia 
comparata e citologia 

05/B2 - Anatomia 
comparata e citologia 

28 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Ruolo dell’autofagia mediata dalle 
proteine TRIM E3 ligasi nel 
controllo dell’infezione del 
Batterio della Tubercolosi. 

1 BIO/06 – Anatomia 
comparata e citologia 

05/B2 - Anatomia 
comparata e citologia 

29 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

New Smart Materials for Future 
Energy Needs 

1 CHIM/02 - Chimica 
fisica 

03/A2 - Modelli e 
metodologie per le 
scienze chimiche 

30 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

Progettazione e sintesi di farmaci 
nanostrutturati per il trattamento 
della malattia di Parkinson 

1 CHIM/07 - Fondamenti 
chimici delle tecnologie 

03/B2 - Fondamenti 
chimici delle tecnologie 

31 Scienze e 
Tecnologie 
Biologiche ed 
Ambientali 

Ingegneria 
dell’Innovazione 

Nanocarrier Ingegnerizzati da 
scarti agricoli Rinnovabili 

1 CHIM/07 - Fondamenti 
chimici delle tecnologie 

03/B2 - Fondamenti 
chimici delle tecnologie 

32 Scienze Giuridiche Scienze 
Giuridiche 

Finanziare l’innovazione sociale 
nel mezzogiorno: “Unisalento 
Third Sector and Social Finance 
Lab”. 

1 IUS/01 - Diritto privato 12/A1 - Diritto privato 

33 Scienze Giuridiche Scienze 
Giuridiche 

Valorizzazione degli antichi 
mestieri rurali 

1 IUS/08 - Diritto 
costituzionale 

12/C1 - Diritto 
costituzionale 

34 Scienze Giuridiche Scienze 
Giuridiche 

Comunità sicure fuori e dentro il 
carcere 

1 IUS/16 - Diritto 
processuale penale 

12/G2 - Diritto 
processuale penale 

35 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Un modello per l'individuazione 
di Sistemi locali per lo sviluppo in 
Puglia. Strumenti, strategie e 
scenari per lo sviluppo 

1 M-GGR/02 Geografia 
economico-politica 

11/B1 - Geografia 

36 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

I processi di lettura nelle 
popolazioni di bambini stranieri: 
dalla normalità alla patologia 

1 M-PSI/02 - Psicobiologia 
e psicologia fisiologica 

11/E1 - Psicologia 
generale, psicobiologia 
e 
psicometria 

37 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Teoria e metodologie per 
l’affermazione del diritto alla 
salute: habeas data ed etica della 

1 SPS/01 - Filosofia 
politica 

14/A1 - Filosofia 
politica 
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trasparenza per la riduzione del 
rischio clinico 

38 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Building community: Agire sui 
fattori individuali e 
contestuali per costruire la 
cittadinanza attiva 

1 M-PSI/05 - Psicologia 
sociale 

11/E3 -Psicologia 
sociale, del 
lavoro e delle 
organizzazioni 

39 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Strumenti e sistemi a sostegno 
dell'accesso al lavoro ai soggetti 
svantaggiati 

1 SPS/09 - Sociologia dei 
processi economici e del 
lavoro 

14/D1 - Sociologia dei 
processi economici, del 
lavoro, dell'ambiente e 
del territorio 

40 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

La politica energetica della 
Regione Puglia: sviluppo 
scientifico e tecnologico tra 
passato e futuro 

1 M-STO/04 - Storia 
contemporanea 

11/A3 - Storia 
contemporanea 

41 Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

Studi Umanistici Dal passato al futuro. Storia e 
attualità di una eccellenza 
femminile che fa impresa 

1 SPS/02 - Storia delle 
dottrine politiche 

14/B1 - Storia delle 
dottrine e delle 
istituzioni politiche 

42 Studi Umanistici Studi Umanistici ADATest - Archivio Digitale 
degli Antichi Testi di Puglia 

1 L-FIL-LET/12 - 
Linguistica italiana 

10/F3 - Linguistica e 
filologia italiana 

43 Studi Umanistici Studi Umanistici Dal cervello alla parola: correlati 
neurocognitivi e articolatori 
nell’acquisizione di fonemi della 
lingua straniera. 

1 L-LIN/01 – Glottologia e 
linguistica 

10/G1 - Glottologia e 
linguistica  

 
44 Studi Umanistici Studi Umanistici Censimento e studio del teatro 

umanistico europeo nei secoli 
XV-XVI 

1 L-FIL-LET/08 - 
Letteratura latina 
medievale e umanistica 

10/E1 - Filologie e 
letterature medio-latina 
e romanze 

45 Studi Umanistici Studi Umanistici I classici greci a Bisanzio: 
l’esegesi a Pindaro nella scuola di 
Tommaso Magistro (XIII-XIV s.) 
 

1 L-FIL-LET/07 – Civiltà 
bizantina 

10/D2 - Lingua e 
letteratura greca 

 
Art. 3 Autorizzare l’attivazione delle procedure di selezione per il reclutamento dei 45 posti di 

ricercatore a tempo determinato di tipologia JUNIOR di cui all’art.2, comma 3, del 
“Regolamento per il Reclutamento dei ricercatori a tempo determinato.  

Art. 4 Gli eventuali oneri finanziari derivanti dalla revoca di parte del finanziamento regionale 
per le cause previste dalla Regione Puglia e non correlate a eventuali inadempienze dei 
Dipartimenti interessati di cui all’art. 8 della Convenzione in questione saranno a carico 
del Bilancio di Ateneo. 

Art.5 Subordinare l’assunzione dei vincitori del bando di concorso al ricevimento dei fondi, 
relativi alla prima tranche pari al 95% del finanziamento, da parte della Regione Puglia 
mettendo in atto, fin da ora, quanto necessario per il rispetto da parte della Regione 
medesima di quanto previsto nella convenzione sottoscritta in data 18.12.2014. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Prestazione occasionale Dott.ssa Livia De Paolis - Riconoscimento debito  
N. o.d.g.: 11/03 Rep. n. 46/2015 Prot. n. 19739 UOR: UFFICIO PERSONALE 

TECNICO AMMINISTRATIVO 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti    X Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 
Il Rettore ricorda che in occasione della cerimonia di inaugurazione dell’anno accademico 
2013/14, tenutasi presso il Centro Congressi, in data 14/03/2014, è stata effettuata, da parte della 
Dott.ssa Livia De Paolis, nata a Galatina il 14/05/1981, una prestazione occasionale per la 
traduzione in LIS (Lingua dei Segni Italiana) degli interventi e delle esecuzioni del coro. Poiché 
non era stato tempestivamente predisposto il necessario provvedimento di conferimento 
dell’incarico non si è potuto procedere alla liquidazione del corrispettivo. 
Il Rettore, quindi, espone al Consiglio di Amministrazione la cronologia dei fatti per come 
rappresentata dagli atti. 
 

- Con nota e-mail del 14/10/2014 il Direttore Generale, a seguito di nota e-mail del Dott. 
Alessandro Quarta, Capo Area Affari Negoziali, ha incaricato il Dott. Mario Tarricone, 
Direttore della Ripartizione Risorse Umane, di predisporre una proposta di deliberazione 
da presentare al Consiglio di Amministrazione, relativa al compenso da corrispondere 
alla Dott.ssa Livia De Paolis per il servizio di traduzione in LIS effettuato in occasione 
dello svolgimento della cerimonia di inizio dell’anno accademico 2013/14, tenutasi in 
data 14/03/2014; 

- Con nota prot. 88886 del 29/10/2014 il dirigente della Ripartizione Risorse Umane ha 
chiesto al Dott. Donato De Benedetto, Dirigente della Ripartizione Affari Finanziari, ed 
al Dott. Alessandro Quarta, Capo Area Affari Negoziali, di voler fornire tutte le 
informazioni ed i dati necessari per la redazione della proposta di deliberazione, atteso 
che non erano noti elementi sulla questione; 

- Il Capo Area Affari Negoziali con nota prot. 90052 del 03/11/2014 ha comunicato di 
essere stato destinatario della nota prot. 20384 del 04/03/2014 con cui la Dott.ssa Maria 
Teresa De Vitis, Capo Ufficio Segreteria Particolare del Rettore, richiedeva l’affidamento 
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del servizio di traduzione in LIS. Egli ha anche comunicato che ritenendo trattarsi di una 
prestazione occasionale non di propria competenza ha rimesso la richiesta, tramite il 
sistema Titulus, alla firmataria della stessa (Dott.ssa Maria Teresa De Vitis). Ciò è 
avvenuto il 12/03/2014. Il Dott. Alessandro Quarta ha dichiarato, inoltre, di non avere 
altre informazioni al riguardo;  

- Il Dott. Donato De Benedetto con nota prot. 95296 del 26/11/2014 ha comunicato di aver 
ricevuto la richiesta di cui alla nota prot. 20384 del 04/03/2014 e, rilevata l’incompetenza 
della Ripartizione Affari Finanziari sui fondi iscritti nella UPB indicata nella nota 
medesima,  di avere provveduto ad inoltrarla all’Ufficio Procedure in Economia; 

- Il Direttore della Ripartizione Risorse Umane non disponendo ancora delle informazioni 
necessarie per l’istruttoria del procedimento, con nota prot. 96833 del 05/12/2014 ha 
chiesto ulteriori chiarimenti al Capo Ufficio Segreteria Particolare del Rettore, Dott.ssa 
Maria Teresa De Vitis. 

- La Dott.ssa Maria Teresa De Vitis, con nota prot. 100913, in data 18/12/2014, ha 
trasmesso copia delle comunicazioni intercorse a mezzo e-mail e una dichiarazione della 
Dott.ssa Livia De Paolis. 

Dalla suelencata documentazione emerge che: 
in occasione dell’inaugurazione dell’anno accademico 2013/14, si intendeva assicurare anche 
ai non udenti la possibilità di seguire gli interventi dei relatori e la esibizione del coro 
attraverso la traduzione in LIS (Lingua Italiana dei Segni). A tal fine l’Ufficio Segreteria 
Particolare del Rettore, in collaborazione con l’Ufficio Comunicazione e Relazioni con la 
Stampa e con il Centro per l’Integrazione, ha contattato la Dott.ssa De Paolis, individuata per 
la capacità di tradurre in LIS anche la musica. La Dott.ssa De Paolis, infatti, ha specifiche e 
qualificate competenze in materia ed esercita l’attività di interpretazione LIS-
Italiano/Italiano-LIS, come rilevabile dal suo curriculum. 
L’attività richiesta alla Dott.ssa De Paolis inizialmente è stata erroneamente inquadrata quale 
“affidamento di servizio” ad un soggetto titolato per lo scopo: l’associazione “Olivia 
Insegnare per Integrare”. Per tale ragione la richiesta di affidamento del servizio è stata 
assegnata all’Ufficio procedure in Economia. 
Nelle fasi preliminari dell’istruttoria avviata dall’Ufficio è emerso, invece, che l’associazione 
prima citata non possedeva i requisiti per contrarre una prestazione di servizi. Ormai, però, si 
era giunti al 12/03/2014, a ridosso dello svolgimento della cerimonia, e la dott.ssa De Paolis 
era già stata invitata ad effettuare la traduzione. 
Dalla “visualizzazione della storia” del documento sul sistema informatico Titulus, si rileva, 
infine, che il Capo Ufficio Segreteria personale del Rettore ha riscontrato l’avvenuta 
restituzione in una data successiva allo svolgimento della cerimonia di inaugurazione 
dell’anno accademico, non avendo, quindi, avuto contezza che la prestazione della Dott.ssa 
De Paolis fosse avvenuta senza le necessarie definizioni contrattuali. La Dott.ssa Livia De 
Paolis ha effettuato, infatti, la traduzione in LIS sebbene non fosse stato assunto alcun 
impegno di spesa né formale obbligazione da parte dell’Amministrazione universitaria. 
Per la prestazione espletata era stato richiesto un corrispettivo di € 150,00.  
Preso atto che la prestazione occasionale è stata espletata in via di fatto, si ritiene che 
l’Amministrazione non possa esimersi dal disporre il pagamento dell’attività concretamente 
espletata e che tale determinazione, concretizzandosi in un’ipotesi di riconoscimento del 
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debito, dovrà essere comunicata alla competente Procura della Corte dei Conti ai sensi 
dell’art. 23, comma 5 della Legge n. 289/2002. Il mancato pagamento dell’attività di 
traduzione resa, tra l’altro, si potrebbe configurare come un indebito arricchimento. 
Per consentire il pagamento, inoltre, si renderà  necessaria una variazione di bilancio 
finalizzata ad impinguare le pertinenti voci di spesa dell’importo di € 150,00 oltre gli oneri 
dovuti 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITO il Rettore; 
VISTE  le note prot. 88886 del 29/10/2014 e 96833 del 05/12/2014 con cui il Direttore della 

Ripartizione Risorse Umane, al fine di ricostruire l’iter che ha determinato lo 
svolgimento di una prestazione occasionale da parte della Dott.ssa Livia De Paolis in 
assenza di alcuna obbligazione e di uno specifico impegno di spesa, ha chiesto 
informazioni e documentazione, rispettivamente, al Dirigente della Ripartizione Affari 
Finanziari ed al Capo Area Affari negoziali con la prima e al Capo Ufficio Segreteria 
Particolare del Rettore con la seconda; 

VISTE  le note prot. n. 20384 del 04/03/2014, prot. n. 90052 del 03/11/2014, prot. n. 95296 del 
26/11/2014 e prot. n. 100913 del 18/12/2014 con cui le strutture a vario titolo 
interessate alla questione hanno fornito le informazioni ed i documenti in proprio 
possesso;  

RITENUTO che questa Amministrazione non possa esimersi dal pagamento della prestazione 
concretamente espletata dalla Dott.ssa Livia De Paolis in occasione dell’inaugurazione 
dell’anno accademico 2013/2014; 

VERIFICATA la necessità di procedere ad apposita variazione di bilancio per rendere 
disponibili le somme sul pertinente capitolo di bilancio; 

RICHIAMATO l’obbligo di comunicare agli organi di controllo e alla competente Procura della 
Corte dei Conti gli atti di riconoscimento debito ai sensi dell’art. 23, comma 5 della 
Legge n. 289/2002: Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 
dello Stato (legge Finanziaria per il 2003) a norma del quale: “I provvedimenti di 
riconoscimento debito posti in essere dalle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 
1, comma 2, del decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono trasmessi agli organi 
di controllo ed alla competente procura della Corte dei Conti”;  

 
DELIBERA 

 
Art. 1 Disporre il pagamento del compenso spettante per la prestazione occasionale di 

traduzione in LIS della cerimonia di inaugurazione dell’anno accademico 2013/14 
effettuata in via di fatto dalla Dott.ssa Livia De Paolis, OMISSIS il 14/05/1981 residente 
OMISSIS PADOVA, quantificato in € 150,00 (centocinquanta/00) oltre agli oneri dovuti. 

Art. 2 La Ripartizione Affari Finanziari effettuerà il pagamento, previa variazione di bilancio 
necessaria ad impinguare i competenti capitoli di bilancio del corrente esercizio 
finanziario. 
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Art. 3 Disporre la trasmissione della presente deliberazione alla competente Procura della Corte 
dei Conti in ossequio del disposto dell’art. 23, comma 5 della legge n. 289/2002: 
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge 
Finanziaria per il 2003)”. 

 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Assegni per la collaborazione ad attività di ricerca di cui all’art. 22 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Attribuzione competenze ai Dipartimenti. Modifica 
del “Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di 
ricerca, di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
N. o.d.g.: 11/04 Rep. n. 47/2015 Prot. n. 19740 UOR: UFFICIO PERSONALE 

DOCENTE 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
  X 
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

UDITO il Rettore; 
VISTA  la legge 30/12/2010, n. 240 e in particolare gli artt. 22 e 18; 
VISTO  il vigente “Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione ad 

attività di ricerca, di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questa 
Università, emanato con D. R. n. 932 del 03/08/2011 e successivamente modificato 
con D.R. n.1364 del 18/11/2011; 

VISTO    lo Statuto di Autonomia di questa Università, emanato con D.R. n. 1604 del 
29/12/2011 e successive modificazioni; 

VISTA     la delibera n. 220 del Senato Accademico del 16/12/2014; 
RITENUTO di condividere la determinazione assunta dal Senato con la precitata deliberazione 

di  attribuire ai Dipartimenti il procedimento per il conferimento di assegni per la 
collaborazione ad attività di ricerca, di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, così da garantire pienezza ai criteri di efficacia, di efficienza e di economicità 
dell’azione amministrativa; 

CONSIDERATA la necessità di modificare il vigente Regolamento sulla materia, al fine di 
garantire la migliore armonizzazione dell’articolato con l’esigenza di allocare l’intero 
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procedimento presso i singoli Dipartimenti, attribuendo ai Direttori degli stessi le 
funzioni precedentemente in capo al Rettore; 

PRESO ATTO delle modifiche da apportare al vigente “Regolamento per il conferimento di 
assegni per la collaborazione ad attività di ricerca” per come definite ed approvate dal 
Senato Accademico ed evidenziate nel testo “fronte a fronte” illustrato; 

VALUTATA l’opportunità, al fine di rendere omogenea la gestione di tutti gli assegni di ricerca, 
compresi quelli già attivati, di applicare la nuova disciplina anche a questi ultimi; 

 
DELIBERA 

 
Art.1  Condividere la determinazione, assunta dal Senato Accademico nella seduta del 

16/12/2014 con la deliberazione n. 220, di attribuire ai dipartimenti il procedimento per il 
conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di ricerca, di cui all’art. 22 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

Art.2 Esprimere parere favorevole sulle modifiche, per come definite ed approvate dal Senato 
Accademico, da apportare al vigente “Regolamento per il conferimento di assegni per la 
collaborazione ad attività di ricerca, di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 
240” di questa Università, (emanato con D. R. n. 932 del 03/08/2011 e successivamente 
modificato con D.R. n.1364 del 18/11/2011), quali risultano dal seguente “fronte a 
fronte”.  

 
TESTO VIGENTE NUOVO TESTO 
Articolo 2, comma 2 

Il rinnovo dell'assegno è approvato con decreto del 
Rettore su richiesta del Consiglio di Dipartimento cui 
l’assegno afferisce  

Articolo 2, comma 2 
Il rinnovo dell'assegno è approvato dal Consiglio di 
Dipartimento cui l’assegno afferisce 

Articolo 6, comma 5 
Entro il 30 aprile di ciascun anno la programmazione 
finanziaria degli assegni di ricerca, eseguita dai 
Dipartimenti mediante la rimodulazione finanziaria dei 
fondi del FUR, è resa esecutiva con apposita variazione 
al Bilancio Annuale di Previsione 

Articolo 6, comma 5 
I Dipartimenti entro il 30 aprile di ciascun anno adottano 
le determinazioni riguardanti la programmazione 
finanziaria degli assegni di ricerca mediante la 
rimodulazione dei fondi del FUR, che viene resa 
esecutiva con apposita variazione al Bilancio Annuale di 
Previsione 

Articolo 6, comma 7 
Al fine di consentire la pubblicazione di un unico bando 
per area scientifica di ricerca, i Dipartimenti inviano le 
richieste di attivazione degli assegni di ricerca entro il 
30 maggio di ciascun anno e comunque entro 30 giorni 
dalla delibera di approvazione della variazione di 
bilancio di cui al comma 5 del presente articolo 

Articolo 6, comma 7 
ABROGATO 

Articolo 8, comma 5 
il Rettore con proprio decreto dispone la decadenza da 
ogni diritto conseguente alla partecipazione al concorso 
nel caso in cui i motivi che determinano l’esclusione ai 
sensi dell’art. 1, comma 2, del presente Regolamento 
siano accertati dopo l’approvazione della graduatoria 

Articolo 8, comma 5 
il Direttore del Dipartimento con proprio decreto 
dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla 
partecipazione al concorso nel caso in cui i motivi che 
determinano l’esclusione ai sensi dell’art. 1, comma 2, 
del presente Regolamento siano accertati dopo 
l’approvazione della graduatoria 

Articolo 10, comma 9 Articolo 10, comma 9 
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La Commissione forma la graduatoria di merito in 
ordine decrescente. A parità di merito è preferito il 
candidato di età anagrafica più giovane. Accertata la 
regolarità degli atti concorsuali, detta graduatoria è 
approvata con Decreto del Direttore di Dipartimento cui 
l’assegno afferisce, che viene trasmesso al Rettore per la 
stipula del contratto. 

La Commissione forma la graduatoria di merito in 
ordine decrescente. A parità di merito è preferito il 
candidato di età anagrafica più giovane. Accertata la 
regolarità degli atti concorsuali, detta graduatoria è 
approvata con Decreto del Direttore di Dipartimento, cui 
l’assegno afferisce, che stipula il contratto con il 
vincitore. 

Articolo 11, comma 9 
La Commissione forma la graduatoria di merito in 
ordine decrescente. A parità di merito è preferito il 
candidato di età anagrafica più giovane. Accertata la 
regolarità degli atti concorsuali, detta graduatoria è 
approvata con Decreto del Direttore di Dipartimento cui 
l’assegno afferisce, che viene trasmesso al Rettore per la 
stipula del contratto. 

Articolo 11, comma 9 
ABROGATO 

Articolo 13, comma 1 
La domanda di partecipazione alla selezione deve esser 
redatta in carta libera secondo lo schema allegato al 
bando di selezione ed indirizzata al Rettore 
dell’Università del Salento. A pena di esclusione la 
domanda deve esser spedita in un plico chiuso e sigillato 
a mezzo di raccomandata postale, con avviso di 
ricevimento, al Dipartimento cui l’assegno afferisce 
entro e non oltre trenta giorni dalla data di affissione del 
bando di selezione all'Albo Ufficiale dell’Università del 
Salento. 

Articolo 13, comma 1 
La domanda di partecipazione alla selezione deve esser 
redatta in carta libera secondo lo schema allegato al 
bando di selezione ed indirizzata al Direttore del 
Dipartimento cui l’assegno afferisce. A pena di 
esclusione la domanda deve esser spedita in un plico 
chiuso e sigillato a mezzo di raccomandata postale, con 
avviso di ricevimento, o mediante la propria PEC purché 
le relative credenziali siano state rilasciate previa 
identificazione del titolare e ciò sia attestato dal sistema 
nel messaggio o in un suo allegato, oppure mediante 
PEC firmata digitalmente, o mediante consegna a mano 
all’ufficio posta dell’Università, entro e non oltre trenta 
giorni dalla data di affissione del bando di selezione 
all'Albo Ufficiale dell’Università del Salento. 

Articolo 14, comma 5 
Il Direttore del Dipartimento presso il quale l’interessato 
deve svolgere la propria attività dovrà comunicare al 
Rettore l'inizio dell’attività medesima. Il Direttore del 
Dipartimento è tenuto a comunicare al Rettore 
tempestivamente ogni evento che possa determinare 
l’interruzione del contratto con la conseguente 
cessazione della corresponsione del compenso. 

Articolo 14, comma 5 
Il Direttore del Dipartimento presso il quale l’interessato 
deve svolgere la propria attività dovrà comunicare agli 
Uffici competenti l'inizio dell’attività medesima. Il 
Direttore del Dipartimento è tenuto a comunicare ai 
medesimi uffici tempestivamente ogni evento che possa 
determinare l’interruzione del contratto con la 
conseguente cessazione della corresponsione del 
compenso. 

Articolo 17, comma 1 
Il Consiglio di Dipartimento entro 10 giorni dalla 
ricezione della relazione redatta dal titolare dell’assegno 
ai sensi dell'art. 4, comma 6, esprime, su parere motivato 
del referente scientifico , un giudizio sull'attività svolta 
dal titolare dell’assegno. In caso di giudizio negativo il 
contratto è risolto di diritto dal Rettore con proprio 
provvedimento. 

Articolo 17, comma 1 
Il Consiglio di Dipartimento entro 10 giorni dalla 
ricezione della relazione redatta dal titolare dell’assegno 
ai sensi dell'art. 4, comma 6, esprime, su parere motivato 
del referente scientifico , un giudizio sull'attività svolta 
dal titolare dell’assegno. In caso di giudizio negativo il 
contratto è risolto di diritto dal Direttore del 
Dipartimento con proprio provvedimento. 

Articolo 17, comma 2 
Il contratto è risolto di diritto dal Rettore con proprio 
provvedimento nel caso di: - ingiustificata sospensione 
dell'attività per un periodo superiore a dieci giorni 
consecutivi; - violazione del regime delle incompatibilità 
stabilito dal precedente articolo 5. 

Articolo 17, comma 2 
Il contratto è risolto di diritto dal Direttore del 
Dipartimento cui l’assegno di ricerca afferisce con 
proprio provvedimento nel caso di: - ingiustificata 
sospensione dell'attività per un periodo superiore a dieci 
giorni consecutivi; - violazione del regime delle 
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incompatibilità stabilito dal precedente articolo 5. 
 
Art.3 Esprimere l’indirizzo acché i Regolamenti di Ateneo prevedano, in futuro, come unica 

modalità di presentazione delle domande l’invio elettronico. 
 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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 OGGETTO: Proposta di chiamata dei professori di ruolo di seconda fascia – art. 11 del 
“Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo di prima e di seconda fascia” – 
determinazioni. 
N. o.d.g.: 11/05 Rep. n. 48/2015 Prot. n. 19741 UOR: UFFICIO PERSONALE 

DOCENTE 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Vincenzo Zara X    ---    X 
Prof. Giampaolo Arachi X    Sig. Antonio Grassi X    
Prof. Michele Campiti X    Sig.ra Silvia Carrozzo X    
Prof.ssa Grazia Semeraro X    Dott. Marcello Gatto X    
---    X Dott. Donato De Benedetto == == ==  

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Membri del Collegio dei Revisori 
Nome Pres. Ass. 
   
Dott.ssa Vanda Lanzafame  X 
Dott.ssa Paola Noce  X 
   
Dott. Marco De Lucca  X 
 

OMISSIS 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
UDITO  il Rettore;  
VISTO  il D.P.R. 11.7.1980, n. 382; 
VISTA  la legge 19.11.1990, n. 341; 
VISTO  il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165; 
VISTA  la legge 30.12.2010, n. 240; 
VISTO  il D.P.R. 15.12.2011, n. 232 “Regolamento per la disciplina del trattamento economico 

dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1 e 3, della Legge 
n. 240/2010”; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 15.12.2011 concernente il “Piano Straordinario 2011 per la 
chiamata di professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 29, comma 9, della Legge n. 
240 del 2010”; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28.12.2012 concernente il Piano Straordinario 2012-2013 
per la chiamata di professori di seconda fascia; 

VISTO  l’articolo 14, comma 3, del D.L. 6.7.2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 7.8.2012, n. 235; 

VISTO  il D. Lgs. 29.3.2012, n. 49 recante “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e 
la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione 
della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della L. 30/12/2010, n. 240 e per il 
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raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i principi 
normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 
5”; 

VISTO  il D.L. 30.12.2013, n. 150, convertito con legge 28/2/2014, n. 15; 
VISTO  D.L. 29.12.2011, n. 216, convertito, con legge 24/2/2012, n. 14; 
VISTO  il D.L. 24.6.2014, n. 90 “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza 

amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari” convertito con modificazioni 
dalla L. 11.8.2014, n. 114; 

VISTO D.L. 31.12.2014 n. 192 di proroga dei termini previsti da disposizioni legislative; 
VISTA  la delibera n. 296 del 18.12.2013 con cui il Consiglio di Amministrazione ha approvato 

il “Piano triennale per la programmazione del reclutamento del personale docente, 
ricercatore, dirigente e tecnico/amministrativo 2013-2015” del personale docente, 
ricercatore, dirigente e tecnico amministrativo – compresi i collaboratori ed esperti 
linguistici, su proposta del Senato Accademico, formulata il 17.12.2013 (delibera n. 
132), ha approvato la programmazione triennale 2013-2015 del personale docente, 
ricercatore, dirigente e tecnico amministrativo – compresi i collaboratori ed esperti 
linguistici; 

VISTA  la delibera n.166 del 26.6.2014 con cui il Consiglio di Amministrazione ha approvato la 
proposta di cui alla delibera del Senato Accademico n. 119 del 24.6.2014; 

VISTA  la delibera n. 343, in data 20/11/2014, con cui il Consiglio di Amministrazione ha 
approvato le proposte all’epoca pervenute di chiamata dei 14 docenti di II fascia 
avanzate dai Dipartimenti, di cui 12 a gravare sulle risorse derivate nell’ambito dei piani 
straordinari 2011-2012-2013; 

VISTA  la delibera n. 383 del 18/12/2014 con cui il Consiglio di Amministrazione ha approvato 
la proposta di 13 docente di II fascia sulle risorse derivate nell’ambito dei piani 
straordinari 2011-2012-2013; 

VISTO  il Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo di prima e di seconda fascia, 
emanato con D.R. n. 565 del 9.6.2014;  

VISTO  il Decreto Rettorale di approvazione atti n. 52 del 30/01/2015 
VISTO  l’estratto del verbale n. 2 del 5/2/2015, trasmesso con nota prot n. 263 del 10/2/2015, 

assunta  al protocollo generale al n. 10274 in pari data, con cui il Dipartimento Studi 
Umanistici, ai sensi dell’art. 11 del precitato Regolamento, ha deciso di proporre al 
Consiglio di Amministrazione la chiamata, sul posto del SSD “L-FIL-LET/11 
Letteratura italiana contemporanea” – Settore Concorsuale “10/F2 – Letteratura 
italiana contemporanea”, della prof.ssa Patrizia Guida, già ricercatrice confermata 
presso quest’Ateneo, quale docente di II fascia risultata vincitrice di della procedura di 
selezione, bandita con D.R. n. 771 del 25.7.2014; 

CONSIDERATO sia che l’impegno in termini di PO per la copertura del posto di professore 
associato di cui trattasi è pari 0,20 trattandosi di personale già in servizio presso questo 
Ateneo con la qualifica di ricercatore, per cui per ciascuno degli interessati va 
impegnato solo il differenziale in termini di PO, sia che le risorse sono disponibili; 

RITENUTO necessario procedere alla chiamata di cui trattasi al fine di provvedere 
all’assunzione della docente in questione anche in considerazione delle esigenze 
didattiche correlate al corrente anno accademico;  
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VISTO  lo Statuto di autonomia, emanato con D.R. 1604 del 29/12/2011; 
VISTO  il Regolamento Generale d’Ateneo n. 761 del 15 giugno 2012; 
VISTO  il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità; 
VISTO  il Regolamento per la determinazione degli obblighi didattici di professori e ricercatori 

approvato con D.R. n. 874 del 28.8.2014; 
VISTA  la nota, in data 5.2.2015, a firma dei Professori Antonio Donno e Carmelo Giovanni 

Donno,  allegata all’estratto del verbale n. 2 del Dipartimento di Studi Umanistici del 
5.2.2015;  

 
DELIBERA 

 
Art.1  Prendere atto della nota, in data 5.2.2015, citata in premessa, indirizzata al Magnifico 

Rettore, al Direttore Generale e al Sostituto Procuratore della Repubblica, e ritenendo che 
non sussistano elementi riguardanti il procedimento amministrativo, visto il D.R. n. 52 
del 30/01/2015 con il quale sono stati approvati gli atti relativi alla procedura selettiva di 
che trattasi, approvare, nell’ambito della programmazione 2013-2015, la proposta di 
chiamata della docente di II fascia avanzata dal Dipartimento di Studi Umanistici come di 
seguito riportata:  

  
Dipartimento S.S.D. Settore Concorsuale Docente chiamato 

Studi 
Umanistici 

L-FIL-LET/11 Letteratura 
italiana contemporanea  

10/F2 – Letteratura 
italiana contemporanea Patrizia Guida 

 
Art.2  La spesa relativa alla chiamata di cui trattasi graverà sulle risorse appositamente 

deliberate in sede istituzione dei posti.  
 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo. 
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Null’altro essendovi da discutere, il Consiglio di Amministrazione ha termine. 
La seduta è tolta alle ore 14:20. 

 
 
IL DIRETTORE GENERALE VICARIO     IL RETTORE 
         SEGRETARIO      PRESIDENTE 
     (Dott. Donato De Benedetto)          (Prof. Vincenzo Zara) 
 
 
 
          SEGRETARIO 
(Dott.ssa Nadia Chiriacò) 
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ELENCO ALLEGATI 

 
ALLEGATO N.1 Elenco dei propri decreti emessi nell’esercizio della delega 
ALLEGATO N.2 Elenco Decreti Rettorali alla ratifica 
 
ALLEGATO N.3 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Diagnostica dei Beni 

Culturali” (LM-11)  
ALLEGATO N.4 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale internazionale in European 

Heritage, Digital Media and the Information Society (LM-43) 
ALLEGATO N.5 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze 

della Formazione Primaria (LM-85bis)  
Facoltà di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni Culturali  
ALLEGATO N.6 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Beni Culturali (classe L-1)  
ALLEGATO N.7 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Lingue, Culture e Letterature 

straniere (L-11)  
ALLEGATO N.8 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Scienza e Tecnica della 

Mediazione Linguistica (L-12)  
ALLEGATO N.9 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Scienze della Comunicazione (L-

20)  
ALLEGATO N.10 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Lettere Classiche (LM-

15)  
ALLEGATO N.11 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Lingue Moderne, 

Letterature e Traduzione (LM-37)  
ALLEGATO N.12 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Storia dell’Arte (LM-

89) 
ALLEGATO N.13 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Traduzione tecnico-

scientifica e interpretariato (LM-94)  
ALLEGATO N.14 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale internazionale in Scienze 

Filosofiche (LM-78)  
Facoltà di Scienze matematiche, fisiche e naturali 
ALLEGATO N.15 Scheda SUA-CDS del Corso di Corso di laurea in Scienze e Tecnologie per 

l’Ambiente (LM-32)  
ALLEGATO N.16 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Scienze Ambientali 

(LM-75)  
ALLEGATO N.17 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Scienze Biologiche (L-13)  
ALLEGATO N.18 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Biologia (LM-6)  
ALLEGATO N.19 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Coastal and Marine 

Biology and Ecology (LM-6)  
Facoltà di Scienze della Formazione, Scienze Politiche e Sociali  
ALLEGATO N.20 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Teorie e pratiche educative (L-19)  
ALLEGATO N.21 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Progettazione e 

gestione dei processi formativi (LM-50)  
ALLEGATO N.22 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Sociologia (L-40)  
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ALLEGATO N.23 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Sociologia e Ricerca 
Sociale (LM-88)  

Facoltà di Ingegneria  
ALLEGATO N.24 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Ingegneria Industriale Polo di 

Lecce (classe L-9)  
ALLEGATO N.25 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea in Ingegneria Industriale Polo di 

Brindisi, (classe L-9)  
ALLEGATO N.26 Scheda SUA-CDS del Corso di  laurea magistrale in Ingegneria Meccanica 

(classe LM-33)  
ALLEGATO N.27 Scheda SUA-CDS del Corso di  laurea magistrale in Aerospace Engineering 

(classe LM-20)  
ALLEGATO N.28 Scheda SUA-CDS del Corso di  laurea magistrale in Management 

Engineering (classe LM-31)  
ALLEGATO N.29 Scheda SUA-CDS del Corso di  laurea magistrale in Materials Engineering 

and Nanotechnology (classe LM-53)  
Facoltà di Economia  
ALLEGATO N.30 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea internazionale in Economia 

Aziendale (L-18)  
ALLEGATO N.31 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea internazionale in Economia e Finanza 

(L-33)  
ALLEGATO N.32 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Gestione delle attività 

turistiche e culturali (LM-49)  
ALLEGATO N.33 Scheda SUA-CDS del Corso di laurea magistrale in Management Aziendale 

( LM-77)  
 
ALLEGATO N.34 Bozza di bando di selezione connesso con il progetto “To be- best choice, 

best performance” per l’a.a. 2015/16 
ALLEGATO N.35 Accordo di Consorzio tra i Partner del progetto “A European and South 

African Partnership on Heritage and Past+ (AESOP+)”  
ALLEGATO N.36 Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non 

esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi 
servizi integrati tra Università italiane e gli Enti di ricerca e la CRUI  

ALLEGATO N.37 Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non 
esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi 
servizi integrati: elenco dei contratti di acquisto di risorse elettroniche gestiti 
dalla CRUI trasmessa in data 19 febbraio dalla Dott.ssa Angelica Masciullo 

ALLEGATO N.38 Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non 
esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi 
servizi integrati: nota prot. n.862-14/rg del 4/8/2014 del Segretario Generale 
della CRUI   

ALLEGATO N.39 Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non 
esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi 
servizi integrati: nota metodologica di ripartizione, tra tutti gli enti aderenti 
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all’Accordo, delle spese di negoziazione e dei costi annuali di manutenzione 
e gestione dei contratti per l’acquisizione di risorse elettroniche  

ALLEGATO N.40 Accordo per l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non 
esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi 
servizi integrati: bozza di lettera di accettazione dell’Accordo  

ALLEGATO N.41 Piano finanziario previsionale per la sostenibilità didattico-organizzativa dei 
percorsi di TFA II ciclo attivati per l’a.a. 2014/2015 

ALLEGATO N.42 Progetto FutureInResearch: proposta posti di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di 
Beni Culturali 

ALLEGATO N.43 Progetto FutureInResearch: proposta posti di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di 
Ingegneria dell’Innovazione  

ALLEGATO N.44 Progetto FutureInResearch: proposta posti di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di 
Matematica e Fisica “Ennio De Giorgi” 

ALLEGATO N.45 Progetto FutureInResearch: proposta posti di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di 
Scienze dell’Economia 

ALLEGATO N.46 Progetto FutureInResearch: proposta posti di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di 
Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali  

ALLEGATO N.47 Progetto FutureInResearch: posti di ricercatore a tempo determinato di tipo-
logia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Giuridiche 

ALLEGATO N.48 Progetto FutureInResearch: posti di ricercatore a tempo determinato di tipo-
logia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di Storia, Società e 
Studi sull’Uomo 

ALLEGATO N.49 Progetto FutureInResearch: posti di ricercatore a tempo determinato di 
tipologia JUNIOR: delibera del Consiglio di Dipartimento di Studi 
Umanistici 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


