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DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN DATA 10/02/2014, N. 2

8 - Atti negoziali e di gestione
1. “Contratto di appalto rep. 727 sottoscritto con la Ditta Assing S.p.a. in data 17
settembre 2013 relativo alla fornitura di attrezzatura tecnico scientifica nell’ambito
del Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON “R&C”) 2007
— 2013 — Progetto di Potenziamento Strutturale PONa3_00354 CE2 — “Center Of
Entrepreneurial Engineering” — Modifica
2. Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON “R&C) 2007-2013
— Progetto di potenziamento strutturale PONa3_00354 CE2  “Center  of
Entrepreneurial Engineering” — CUP F81D11000270007 - Procedura aperta, a lotti
separati, per I’acquisizione di attrezzature scientifiche — n. 2 lotti — Aggiudicazione
3. Adesione alla Convenzione Consip per la fornitura di energia elettrica anno 2014 e
somministrazione di energia elettrica in autoconsumo presso 1’immobile denominato
“Ecotekne” .
9 - Atti negoziali connessi allo svolgimento di compiti istituzionali
1. Adesione alla "Rete dei Servizi per il Lavoro della Provincia di Brindisi" -
approvazione
2. Adeguamento schema convenzione di tirocinio, di formazione e di orientamento alle
nuove norme regionali e nazionali - approvazione
3. Progetto Biographical Self Labs Obiettivo Portfolio Worker: approvazione
Convenzione con BioselfLab srl in rapporto all’utilizzo delle risorse umane e
strutturali dell’Universita
10 - Ricerca
1. Avviso per la presentazione di progetti per il sostegno di Start up rivolto alle micro,
piccole e medie imprese attive nelle regioni convergenza (Campania, Calabria,
Puglia e Sicilia). D.D. n. 436 del 13/03/2013 - Progetto PLAFF - PLAcement For
Foreigners, codice identificativo PAC02L.3_00051 - Approvazione del progetto
11 - Personale
1. Delibera C.d.A. n.271 del 29.10.2013 - determinazioni
2. Progetto di ricerca “Feudi di San Marzano” — Progetti integrati di Filiera (PIF)
nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 — Misura 124 -
Incentivazione al personale docente e ricercatore dell’Universita del Salento
coinvolto nella realizzazione del progetto
3. Scuola Superiore ISUFI — Proposta di attribuzione contratti di insegnamento a
studiosi stranieri di chiara fama
4. Ipotesi di “Contratto collettivo integrativo per 1’indennita accessoria mensile,
I’indennita di guida ed il lavoro straordinario — Anno 2014”: autorizzazione alla
sottoscrizione
5. Ipotesi di contratto integrativo di modifica del “Contratto Collettivo Integrativo per
la utilizzazione del Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita
collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL 16/10/2008) — Anni 2009 e 2010,
sottoscritto il 24/11/2010”: autorizzazione alla sottoscrizione
12 - Strutture didattiche, di ricerca e di servizio
1. Centro Cultura Innovativa d’Impresa e Centro di Servizio per i Grandi Progetti -
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OGGETTO: “Contratto di appalto rep. 727 sottoscritto con la Ditta Assing S.p.a. in data
17 settembre 2013 relativo alla fornitura di attrezzatura tecnico scientifica nell’ambito
del Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON “R&C”) 2007 —
2013 - Progetto di Potenziamento Strutturale PONa3_00354 CE2 - “Center Of
Entrepreneurial Engineering”” — Modifica

N. o.d.g.: 08/01 |Rep. n. 16/2014 |Prot. n. 10687 UOR: UFFICIO APPALTIE

CONTRATTI
Nominativo F |C |A |As| |Nominativo F |C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | Ass.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

lialtallalle

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
I1 CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il Rettore;

VISTA la nota acquisita in data 16 gennaio 2014 al protocollo dell’Amministrazione con il
n. 2086 per come inoltrata in pari data dal Centro Cultura Innovativa di Impresa, con la
quale il Prof. Lorenzo Vasanelli in qualita di Responsabile Scientifico del Progetto di
Potenziamento Strutturale PONa3_00354 CE2 - “Center Of Entrepreneurial
Engineering” nell’ambito del Programma Operativo Nazionale ‘“Ricerca e
Competitivita” (PON “R&C”) 2007 — 2013, ha chiesto uno slittamento di 120 giorni
del termine di consegna del Sistema per micro-tomografia a raggi-X computerizzata
(Micro-CT) ad alta risoluzione completo di generatore, computer di controllo e di
appositi software per 1’acquisizione, la ricostruzione e 1’analisi delle immagini;

CONSIDERATO che, con I’anzidetta nota, il Responsabile Scientifico ha chiesto una modifica
dell’articolo 9 del contratto di appalto rep. 727 sottoscritto in data 17 dicembre 2013
con la Ditta ASSING S.p.a. corrente in Monterotondo (RM) aggiudicataria per il Lotto
1 della procedura aperta, a lotti separati, per I’acquisto di attrezzatura tecnico —
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scientifica nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita”
(PON “R&C”) 2007 — 2013 — Progetto di Potenziamento Strutturale PONa3_00354
CE2 “Center Of Entrepreneurial engineering” indetta, ai sensi dell’art.55 del D. Lgs.
n. 163/2006, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 29 gennaio 2013, n.
13 (importo complessivo a base d’asta pari a € 260.000,00);

VISTA la deliberazione 1° luglio 2013, n. 157 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
approvato gli esiti della gara approvando la proposta di aggiudicazione formulata dal
seggio di Gara nominato con D.D. 9 maggio 2013, n. 140 e, pertanto, ha aggiudicato la
procedura aperta a lotti separati per I’acquisto di attrezzatura tecnico — scientifica
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON
“R&C”) 2007 — 2013 — Progetto di Potenziamento Strutturale PONa3_00354 CE2
“Center Of Entrepreneurial engineering” Codice CUP : F81DI110002270007 indetta,
ai sensi dell’art.55 del D. Lgs. n. 163/2006;

CONSIDERATO che con deliberazione 1° luglio 2013, n. 157, il Consiglio di Amministrazione
ha, inoltre, approvato le bozze di contratto con le ditte aggiudicataria tra cui la
ASSING S.p.a. autorizzandone la sottoscrizione;

VISTA la nota prot. 901/mg del 23 dicembre 2013 con la quale la Ditta ASSING S.p.a.,
aggiudicataria del lotto 1) della anzidetta gara di appalto, ha comunicato
all’ Amministrazione la disponibilita a consegnare ed installare nel termine
contrattualmente previsto del 15 gennaio 2014, I’attrezzatura di cui trattasi chiedendo
il via libera all’installazione delle stesse o una proroga della data di consegna nel caso
di indisponibilita dello spazio ove allocare I’ attrezzatura stessa;

VISTO il Contratto di appalto rep. 727 sottoscritto in data 17 dicembre 2013 con la Ditta
ASSING S.p.a. corrente in Monterotondo (RM);

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 9 del Contratto di appalto rep. 727 sottoscritto in
data 17 settembre 2013 con la Ditta ASSING S.p.a. “La consegna, l’installazione e la
messa in funzione delle apparecchiature debbono essere effettuate entro 120
(centoventi) giorni lavorativi dalla data di sottoscrizione del contratto...”;

CONSIDERATO che lo slittamento dei termini di consegna dell’apparecchiatura & stato
motivato dal Responsabile Scientifico di Progetto con la necessita, trattandosi di
strumentazione radiogena, di adempiere all’obbligo previsto dal D.Lgs. n. 230/1995 di
verificare “l’idoneita dei locali destinati alla consegna, installazione e messa in
funzione della stessa attraverso la redazione, da parte di un esperto Qualificato in
radioprotezione appositamente incaricato dal datore di lavoro, di una relazione di
verifica preventiva da sottoporre agli organi di vigilanza competenti (ASL) per la
necessaria autorizzazione a procedere”;

CONSIDERATO che I’Universita, come dichiarato dal Responsabile Scientifico, non ha ancora
provveduto “alla redazione della relazione di verifica preventiva di cui al D.Lgs. n.
230/1995, in attesa che venga formalizzata la destinazione d’uso dei locali
dell’edificio Dhitech” e che “un’eventuale installazione temporanea della
strumentazione presso altri locali comporterebbe costi e rischi aggiuntivi, derivanti
dallo spostamento della stessa nel laboratorio finale di utilizzo, senza esonerare
[’Universita del Salento dall’espletamento della procedura di cui al D.Lgs. n.
230/1995”;
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VISTA la nota prot. n. 70 del 16 gennaio 2014 con la quale il Direttore del Centro Cultura
Innovativa di Impresa, Prof. Giuseppe Grassi, ha sollecitato la formalizzazione
dell’incarico al Dott. Manuel Fernandez di “Esperto qualificato in radioprotezione con
abilitazione di almeno 1° grado nell’ambito della sorveglianza fisica prevista ai sensi
del D.Lgs. n. 230/95 come modificato ed integrato dai D.Lgs. n. 187/2000 e D.Lgs. n.
241/2000” per le esigenze del del Progetto di Potenziamento Strutturale PONa3_00354
CE2 — “Center Of Entrepreneurial Engineering”;

CONSIDERATO che I’affidamento dell’anzidetto incarico era stato gia richiesto con nota prot.
n. 1298 del 30 luglio 2013;

CONSIDERATO quindi, necessario autorizzare, cosi come richiesto dal Responsabile
Scientifico di Progetto, lo slittamento di 120 giorni del termine di consegna del
Sistema per micro-tomografia a raggi-X computerizzata (Micro-CT) ad alta risoluzione
completo di generatore, computer di controllo e di appositi software per 1’acquisizione,
la ricostruzione e 1’analisi delle immagini nelle more dello svolgimento della verifica
richiesta dal D.Lgs. n. 230/95 e s.m.i. previo affidamento dell’incarico da parte della
competente Ripartizione Risorse Umane;

RITENUTO che, pertanto, il termine di consegna previsto dall’articolo 9 del Contratto di
appalto rep. 727 sottoscritto in data 17 settembre 2013 con la Ditta ASSING S.p.a.
deve intendersi riferito a complessivi 240 giorni (120+ 120 giorni);

TENUTO CONTO di quanto segnalato dal Direttore Generale in merito alla necessita di cassare
la dicitura “previo affidamento dell’incarico da parte della competente Ripartizione
Risorse Umane” in quanto trattasi di disposizione correlata all’accertamento di
competenze gestionali;

VISTO il D. Lgs. 163/2006 “Codice dei Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture”;

VISTO il D.P.R. n. 207/2010 “Regolamento di Esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici”;

VISTO il D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 231 come modificato dal D.Lgs. 9 novembre 2012, n. 192;

VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita del Salento in attuazione della Legge 240/2010
emanato con D.R. n. 1604 del 29 dicembre 2011;

VISTO altresi, il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita di questo
Ateneo;

DELIBERA

Art. 1 Per le motivazioni in premessa e nelle more dello svolgimento della verifica richiesta dal
D.Lgs. n. 230/95 e s.m.i., prendere atto e autorizzare la richiesta di slittamento di 120
giorni del termine di consegna del Sistema per micro-tomografia a raggi-X
computerizzata (Micro-CT) ad alta risoluzione completo di generatore, computer di
controllo e di appositi software per 1’acquisizione, la ricostruzione e I’analisi delle
immagini necessario per le specifiche attivita del Progetto di Potenziamento Strutturale
PONa3_00354 CE2 “Center Of Entrepreneurial engineering "nell’ambito del Programma
Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON “R&C”) 2007 — 2013 — Codice
CUP : F81D110002270007 .

Art. 2 11 termine di consegna previsto dall’articolo 9 del Contratto di appalto rep. 727
sottoscritto in data 17 settembre 2013 con la Ditta ASSING S.p.a. deve intendersi riferito
a complessivi 240 giorni (120+ 120 giorni).
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La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante ed ¢ immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitivita” (PON “R&C)
2007-2013 — Progetto di potenziamento strutturale PONa3_00354 CE2 “Center of
Entrepreneurial Engineering” — CUP F81D11000270007 - Procedura aperta, a lotti
separati, per I’acquisizione di attrezzature scientifiche — n. 2 lotti — Aggiudicazione
N.o.d.g.: 08/02 |Rep. n. 17/2014 |Prot. n. 10688 UOR: UFFICIO APPALTI E

CONTRATTI
Nominativo F |C |A |As| |[Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | Ass.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

e lteltalballe

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITO il Rettore;
CONDIVISA la necessita, segnalata dal Direttore Generale, di rinviare il punto per ulteriori
approfondimenti;
DELIBERA

Rinviare I’argomento per ulteriori approfondimenti.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante ed ¢ immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Adesione alla Convenzione Consip per la fornitura di energia elettrica anno
2014 e somministrazione di energia elettrica in autoconsumo presso I’immobile
denominato “Ecotekne” .

N. o.d.g.: 08/03 |Rep. n. 18/2014 | Prot. n. 10689 UOR: AREA AFFARI NEGOZIALI

Nominativo F |C |A |As| |[Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X

Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X

Prof.ssa Paola Schwizer X

Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | A

7]

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

P PR PR PR

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione illustrativa del Rettore;

VISTO il D.R. n.132 in data 14 febbraio 2013 con cui questa Amministrazione, ha aderito alla
“Convenzione Consip Energia Elettrica 10 — categoria Energia Elettrica e Gas naturale
— Lotto 3 (Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e Sardegna)” ed attivata con
EDISON ENERGIA S.p.A. — CIG 41801733E2 ai sensi dell’art.26 della Legge n. 488
del 23 dicembre 1999 e s.m.i con decorrenza 1° aprile 2013;

VISTO il D.R. n. 236 in data 12 marzo 2013 con cui sono stati approvati i contratti per la
fornitura di energia elettrica tra ESE Salento srl e I’Universita del Salento in
realizzazione alla realizzazione del collegamento elettrico diretto tra I’'impianto
fotovoltaico gestito dalla stessa ESE attualmente connesso alla rete elettrica MT di
ENEL Distribuzione SPA al punto POD It0O01E720081962 e le utenze dell’Universita
attualmente connesse alla rete ENEL al punto POD ITO01E720081954 nonché alla
somministrazione dell’energia elettrica alle utenze passive dell’ Universita;

CONSIDERATO che la fornitura di energia elettrica, per effetto del D.R. di cui sopra, ¢ garantita
fino al 1° aprile 2014;
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VISTA la nota prot. n. 7012_01_14 in data 24 gennaio 2014 con cui la Societa ESE Salento
s.r.l. ha trasmesso 1’offerta per il rinnovo dei contratti di fornitura di energia elettrica
che comportano, rispetto all’anno 2013, un ribasso, per quanto concerne la fornitura di
energia elettrica di 0,5 €/MWh allo spread applicato al PUN, mentre per quanto
concerne la quota di integrazione di rete, ¢ stato previsto un ribasso di 0,2 €/MWh allo
spread applicato al PUN rispetto al precedente contratto, che pertanto sara: PUN + 2,8
€/MWh;

VISTA 1la nota prot. n. 4378 in data 24 gennaio 2014 con cui il Dott. Antonio Trevisi, Enertgy
manager di questo Ateneo, ha comunicato che:

“.. la scelta consigliata lo scorso anno... ha consentito ad oggi un risparmio di oltre 300
mila euro nei suddetti mesi rispetto i prezzi medi da Convenzione Consip... Considerati
gli evidenti risultati di risparmio ottenuti, si consiglia di continuare la scelta intrapresa
lo scorso anno, ossia un affidamento separato delle utenze con la seguente tipologia di
stipula dei contratti di fornitura di energia elettrica:

— tutte le utenze non interessate da autoriproduzione da fonte fotovoltaica mediante
nuova Convenzione Consip Energia Elettrica 11 (societa aggiudicataria sempre
Edison SpA). Il Pagamento consigliato e il RID, al fine di evitare le cessioni di
credito e di usufruire dello sconto previsto dalla convenzione per tale tipologia di
pagamento;

— fornitura delle utenze del Campus Extraurbano, interessate da autoconsumo da
fonte fotovoltaica, con Societa Elettrostudio, pagamento tramite bonifico
bancario. Con questa ultima societa si e previsto, nel nuovo contratto, un
ulteriore ribasso del prezzo di fornitura dalla rete. La bozza contrattuale prevede
nello specifico un ribasso di 0,5 €/MWh allo spread applicato al PUN rispetto
allo scorso contratto, che pertanto sara: PUN + 3 €/MWh e non PUN 3,5 €¢MWh.
Per la quota d’integrazione da rete, in ottica di miglioramento di servizio
integrato la gestione dei contratti di dispacciamento e trasporto e fornitura con la
societa grossista Cleanpower Spa appartenente sempre al gruppo Elettrostudio, e
previsto un ribasso di 0,2 €¢/MWh allo spread applicato al PUN rispetto al
precedente contratto, che pertanto sara: PUN + 2,8 €/MWh e non PUN + 3
€/MWh. Lo sconto sull’energia auto consumata da fonte fotovoltaica rimane di 17
EMWh....”

VISTO Tlart.1, comma 7, della Legge 7 agosto 2012, n. 135 ai sensi del quale “.. Fermo
restando quanto previsto all’articolo 1, commi 449 e 450 della legge 27, all’articolo 1,
commi 449 e 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 e all’articolo 2, comma 574,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244, quale misura di coordinamento della finanza
pubblica, le amministrazioni pubbliche e le societa inserite nel conto economico
consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di
statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, a totale
partecipazione pubblica diretta o indiretta, relativamente alle seguenti categorie
merceologiche: energia elettrica, gas, carburanti rete e carburanti extra-rete,
combustibili per riscaldamento, telefonia fissa e telefonia mobile, sono tenute ad
approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi quadro messi a disposizione da
Consip S.p.A. e dalle centrali di committenza regionali di riferimento costituite ai sensi
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dell'articolo 1, comma 455, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ovvero ad esperire
proprie autonome procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi
telematici di negoziazione messi a disposizione dai soggetti sopra indicate...”.

CONSIDERATO che dal giorno 11 novembre 2013 ¢ attiva la “Convenzione Energia Elettrica
11 — categoria Energia Elettrica e Gas naturale — Lotto 8 (Puglia e Molise) avente
scadenza il giorno 11 novembre 2014 ed attivata con EDISON ENERGIA S.p.A. -
CIG: 5186534F3D ai sensi dell’art.26 della Legge n. 488 del 23 dicembre 1999 e s.m.i;

CONSIDERATO quindi che la nuova scadenza prevista dalla Convenzione Consip ¢ il 15
febbraio per poter essere alimentati da Consip a partire dal 1° aprile 2014;

CONSIDERATA pertanto la necessita e ’'urgenza di aderire alla Convenzione Consip di cui
trattasi onde evitare un’ulteriore proroga con 1’attuale fornitore, peraltro, non consentita
dalla legge;

CONSIDERATA 1la necessita e 1'urgenza di procedere al rinnovo dei contratti di energia
elettrica per I’'immobile Ecotekne con la Societa Ese Salento s.r.1., entro e non oltre il 15
febbraio 2014 onde approvvigionarsi dell’energia elettrica a partire dal 1° aprile 2014;

VISTA la documentazione relativa alla sottoscrizione degli ordinativi di fornitura della
Convenzione Consip con EDISON ENERGIA S.p.A. — Lotto 8 e composta da:

1) Allegato 1- Punti Prelievo;

2) Allegato 2 — Comunicazione Dati catastali;

3) Allegato 3 — Mandato per addebito Diretto Unico Europeo;
4) Allegato 4 — Facsimile applicazione IVA;

5) Allegato 5 — Corrispettivi e Tariffe;

6) Allegato 6 — Capitolato Tecnico;

7) Allegato 7 — Convenzione.

VISTA la documentazione relativa alla fornitura di energia elettrica presso 1’immobile
denominato “Ecotekne” e di cui al punto POD ITOO1E720081954 e ITO01E720081962
e composta da:

1) Modulo contratto;

2) Condizioni generali di fornitura;

3) Allegato mix di qualita (dove sono indicati 1 dati relativi al MIX energetico e
Qualita commerciale di Cleanpower SpA);

4) Modulo Catasto;

5) Modulo IVA.

CONSIDERATO che per I’adesione alla Convenzione Consip di cui trattasi, in ossequio alla
normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari, questa Amministrazione dovra
chiedere un CIG derivato rispetto al CIG generale di gara;

CONSIDERATO che il costo presuntivo, sia per la fornitura d energia elettrica tramite Consip
che tramite la Societa ESE Salento per la fornitura di energia elettrica presso I’immobile
Ecotekne, cosi come comunicato dal Dott. Antonio Trevisi, Energy Manager di questo
Ateneo con la nota prot. n. 4378 del 24 gennaio 2014, ammonterebbe a circa €
2.000.000,00 IV A inclusa in ragione degli effettivi consumi che saranno fatturati;

CONSIDERATO che obiettivo primario di questa Amministrazione €, in ogni caso, il
contenimento della spesa soprattutto quella relativi ai servizi di energia elettrica e gas;

VISTO il D. Lgs. 163/2006, come modificato dalla Legge 7 agosto 2012 n. 135;
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CONSIDERATA la necessita e 1’'urgenza di provvedere al fine di aderire alla Convenzione
Consip e al rinnovo dei contratti di energia elettrica per ’'immobile Ecotekne con la
Societa Ese Salento s.r.l., entro e non oltre il 15 febbraio 2014 onde approvvigionarsi
dell’energia elettrica a partire dal 1° aprile 2014 ed evitare, cosi proroghe, non
giustificate

DELIBERA

Art.1 Per le motivazioni indicate in premessa:

- aderire alla “Convenzione Consip Energia Elettrica 11 — categoria Energia Elettrica
e Gas naturale — Lotto 8 (Puglia e Molise)” ed attivata con EDISON ENERGIA
S.p.A. — CIG: 5186534F3D ai sensi dell’art.26 della Legge n. 488 del 23 dicembre
1999 e s.m.i.;

- disporre che presso il compendio immobiliare denominato “Ecotekne” insistono gli
impianti FV2 -1 e FV2-2 che consentirebbe un’ipotesi futura di autoconsumo (ossia
di alimentazione diretta da parte dei parcheggi fotovoltaici) in relazione ai fini
istituzionali dell’Amministrazione Universitaria e connessi con I’attivita didattica e
di ricerca.

Art.2  Approvare i contratti per la fornitura di energia elettrica tra ESE Salento srl/Clean Power
(Gruppo ELETTROSTUDIO ENERGIA Spa) e I’Universita del Salento in relazione alla
somministrazione dell’energia elettrica alle utenze passive dell’Universita attualmente
sottese all’anzidetto punto di prelievo contenenti il mandato irrevocabile senza
rappresentanza per trasporto e dispacciamento energia elettrica e per connessione e
trasporto ex art. 1705 c.c. per la gestione dei punti Codici POD: ITO01E720081962 e
ITOO1E720081954 e composte da:

1) Modulo contratto;

2) Condizioni generali di fornitura;

3) Allegato mix di qualita (dove sono indicati 1 dati relativi al MIX energetico e
Qualita commerciale di Cleanpower SpA);

4) Modulo Catasto;

5) Modulo IVA.

Art.3. La fornitura di energia elettrica, aderendo alla Convenzione Consip e al rinnovo dei
contratti di energia elettrica per 'immobile Ecotekne con la Societa Ese Salento s.r.l.,
dovra avvenire entro e non oltre il 15 febbraio 2014 onde approvvigionarsi dell’energia
elettrica a partire dal 1° aprile 2014 ed evitare, cosi proroghe, non giustificate.

Art4  Incaricare I’Avv. Claudia De Giorgi, Direttore Generale di questo Ateneo, alla
sottoscrizione degli specifici ordinativi di fornitura da inviare in formato digitale ad
EDISON ENERGIA S.p.A.;

Art.5 La spesa per la fornitura di cui trattasi, presumibilmente pari ad € 2.000.000,00 IVA
inclusa, gravera sul programma RT. RT1 Segreteria Direzione Voce di Spesa 10302004
“Spese per energia elettrica” del bilancio di previsione 2014 in ragione degli effettivi
consumi che saranno fatturati.
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Art.6  Nominare il Dott. Antonio Salvatore Trevisi, Energy Manager di questo Ateneo,
Direttore dell’esecuzione del contratto di cui all’articolo 2 e degli ordinativi di fornitura
di cui all’articolo 3.

Art.7  L’Area Affari Negoziali/Ufficio Appalti contratti provvedera all’acquisizione del CIG
derivato per gli ordinativi di fornitura di energia elettrica tramite CONSIP in ossequio
alla normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Adesione alla ''Rete dei Servizi per il Lavoro della Provincia di Brindisi'' -
approvazione
N. o.d.g.: 09/01 |Rep. n. 19/2014 |Prot. n. 10690 UOR: UFFICIO CAREER SERVICE

Nominativo F |C |A |As| |Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X

Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X

Prof.ssa Paola Schwizer X

Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | Ass.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

liaitaitaile

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITO il Rettore;
CONDIVISA la necessita di rinviare la discussione del punto in esame;
VISTA la delibera di rinvio del Senato Accademico n.18 del 28/01/2014;
DELIBERA

Rinviare la discussione del punto.
La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Adeguamento schema convenzione di tirocinio, di formazione e di
orientamento alle nuove norme regionali e nazionali - approvazione
N. o.d.g.: 09/02 | Rep. n. 20/2014 | Prot. n. 10691 UOR: UFFICIO CAREER SERVICE

Nominativo F |C |A |As| |Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X

Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X

Prof.ssa Paola Schwizer X

Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | Ass.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

liaitaitaile

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA larelazione illustrativa del Rettore;

VISTA il DR n. 511 del 6/3/2007 che emana il “Regolamento di organizzazione e gestione dei
tirocini formativi ed orientamento”

VISTA legge 28 giugno 2012,n. 92 “Riforma del Mercato del Lavoro”

VISTE le “Linee-guida in materia di tirocini” emanate dalla Conferenza Permanente Stato,
Regioni e Province Autonome il 24 gennaio 2013

VISTA la Legge Regionale n. 23 del 5 agosto 2013 “Norme in materia di percorsi formativi
diretti all’orientamento e all’inserimento del mercato del lavoro”

VISTA la Legge n.99 del 9 agosto 2013 “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 28 giugno 2013, n. 76, recante primi interventi urgenti per la
promozione dell'occupazione, in particolare giovanile, della coesione sociale, nonche'
in materia di Imposta sul valore aggiunto (IVA) e altre misure finanziarie urgenti”.

CONSIDERATO che alla data della presentazione della proposta di delibera non ¢ stato ancora
emanato il Regolamento Regionale attuativo

RITENUTO necessario, pertanto, approvare lo schema di Convenzione per Tirocini di
Formazione ed Orientamento al fine di applicare disposizioni di Legge vigenti in
materia.
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VISTO [T’allegato schema di Convenzione per Tirocini di Formazione ed Orientamento
allegato alla proposta di delibera;

CONDIVISA la proposta del prof. Arachi di specificare nello schema di Convenzione per
Tirocini di Formazione ed Orientamento quale rappresentante dell’Universita del
Salento il Rettore anziché€ il Prof.;

VISTA la delibera del Senato Accademico n.19 del 28/01/2014 che approva lo schema di
Convenzione per Tirocini di Formazione ed Orientamento

DELIBERA

Art.1 Nelle more dell’emanazione del Regolamento Regionale attuativo approvare I’allegato
schema di Convenzione per Tirocini di Formazione ed Orientamento (all. 1).

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Progetto Biographical Self Labs Obiettivo Portfolio Worker: approvazione
Convenzione con BioselfLab srl in rapporto all’utilizzo delle risorse umane e
strutturali dell’Universita

N. o.d.g.: 09/03 |Rep. n. 21/2014 | Prot. n. 10692 UOR: SERVIZIO PER

L' APPRENDIMENTO PERMANENTE

Nominativo F |C |A |As| |Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X

Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X

Prof.ssa Paola Schwizer X

Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | Ass.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

lialtallalle

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione illustrativa del Rettore;

VISTO il testo della Convenzione;

CONSIDERATO che la Convenzione ¢ in linea con le finalita istituzionali e di ricerca
dell’Universita;

RITENUTA T’opportunita di approvare la Convenzione tra Universita del Salento e
BioSelfLab srl in rapporto all’utilizzo delle risorse umane e strutturali dell’ Universita;

VISTO T’art. 92 dello Statuto;

VISTA la deliberazione n. 20 in data 28.01.2014 con cui il Senato Accademico ha approvato la
presente Convenzione, previa approvazione del Consiglio di Amministrazione in
rapporto all’utilizzo delle risorse umane e strutturali dell’ Universita;

TENUTO CONTO della proposta del Prof. Arachi di aggiungere nel testo della Convenzione
una clausola di cautela in relazione all’utilizzo del logo Unisalento;

CONDIVISA la proposta del Direttore Generale di aggiungere alla fine del comma 2 dell’art.4
della Convenzione la seguente dicitura “previo parere favorevole del Responsabile
scientifico in relazione allo specifico materiale informativo”.
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TENUTO CONTO e condivisa la proposta del dott. Toma di aggiungere in delibera che la
struttura referente dovra attuare le attivita previste dal progetto compatibilmente con i
compiti istituzionali dell’ Ufficio;

VISTO T’art.59 dello Statuto vigente dell’Universita del Salento;

DELIBERA

Art.1 Approvare la Convenzione tra Universita del Salento e BioSelfLab srl in rapporto
all’utilizzo delle risorse umane e strutturali dell’Universita (all. 2);

Art. 2 Indicare, secondo quanto previsto dall’ Art.8 della Convenzione, la struttura Servizio
Apprendimento Permanente, compatibilmente con i compiti istituzionali dell’Ufficio, in
qualita di referente, in relazione e per 1’attuazione di tutte le attivita previste dal progetto,
oggetto dell’accordo.

Art. 3 Autorizzare il Rettore Prof. Vincenzo Zara alla sottoscrizione della suddetta Convenzione
in rapporto all’utilizzo delle risorse umane e strutturali dell’Universita.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Avviso per la presentazione di progetti per il sostegno di Start up rivolto alle
micro, piccole e medie imprese attive nelle regioni convergenza (Campania, Calabria,
Puglia e Sicilia). D.D. n. 436 del 13/03/2013 - Progetto PLAFF - PLAcement For
Foreigners, codice identificativo PAC02L.3_00051 - Approvazione del progetto

N. o.d.g.: 10/01 |Rep. n. 22/2014 |Prot. n. 10693 UOR: UFFICIO PROGETTAZIONE E
FINANZIAMENTI
Nominativo F A |As | | Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome

Pres.

A

»n

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

Dott. Marco De Lucca

e lteltalballe

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA larelazione illustrativa del Rettore;

VISTO
VISTO

lo Statuto dell’Universita del Salento, art. 59;
il Regolamento per la disciplina delle attivita formative e di ricerca nell’ambito di
progetti finalizzati dell’Universita del Salento;

RICHIAMATO 1'Avviso per la presentazione di progetti per il sostegno di Start Up di cui al

D.D.n. 436 del 13/03/2013;
Il Progetto allegato alla presente (All. 1) “PLAFF - PLacement For Foreigners"

VISTO

presentato dal delegato del Rettore al Placement, con i seguenti soggetti proponenti:

CS Lab S.r.l;; Tree S.r.l.; E-Direct S.r.1.; The Hube Sicilia Soc.Coop.; Universita
del Salento, per un costo complessivo pari a € 780.000 e una quota a favore
dell’Universita del Salento pari a € 68.000,00 finanziato all'85%;

VISTO

approva il progetto “PLAFF - PLacement For Foreigners";
CONSIDERATO che il summenzionato progetto ¢ stato ammesso a finanziamento con D.D.
MIUR n. 3081 del 24 dicembre 2013 (All.3) al 85% dei costi ammissibili e che il

il Decreto del Direttore del Dipartimento di Beni Culturali (All. 2) n. 52/2013 che
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restante 15% sara coperto mediante valorizzazione dei mesi uomo del responsabile di
progetto;

VISTA la nota MIUR prot. 49 del 07/01/2014 (All.4), acquisita al protocollo interno al n. 293
del 07/01/2014, con la quale il MIUR comunica che il progetto denominato "PLAFF —
PLAcement For Foreigners" ¢ stato definitivamente ammesso alle agevolazioni e
richiede la sottoscrizione del capitolato tecnico dettagliato e la documentazione
attestante la formalizzazione dell’effettiva costituzione della forma associata dichiarata
in fase di presentazione della domanda, entro il giorno 31/01/2014, come adempimenti
propedeutici alla successiva sottoscrizione dell’ Atto d’Obbligo;

CONSIDERATO che con e-mail del MIUR la scadenza per la presentazione della
documentazione ¢ stata prorogata al 28/02/2014;

CONSIDERATA la mail del Prof. Carlo Margiotta con la quale formalizza la rinuncia alla
responsabilita del Progetto;

RITENUTO necessario procedere all'approvazione del progetto, alla costituzione dell’ATS, alla
nomina di un responsabile scientifico di progetto e all’individuazione del soggetto
delegato alla sottoscrizione del successivo atto d’Obbligo e di ogni altro atto inerente il
progetto;

DELIBERA

Art.1 Approvare il progetto denominato "PLAFF — PLAcement For Foreigners" per un costo
complessivo di € 780.000 e una quota a favore dell’Universita del Salento pari a
€ 68.000 (all. 3);

Art.2 Nominare il Delegato pro tempore del Rettore al Placement Prof. Giuseppe Patisso, quale
responsabile scientifico del progetto;

Art.3 Nominare quale struttura di supporto al progetto, 1’Ufficio Career Service, affidandogli
I’attuazione delle attivita previste, in coordinamento con il Responsabile di Progetto;

Art.4 Approvare la sottoscrizione del capitolato tecnico dettagliato, in firma olografa e digitale
del Rettore, che sara redatto dall'Ufficio Progettazione e Finanziamenti, in collaborazione
con I'Ufficio Career Service e il coordinamento del responsabile di progetto;

Art.5 Dare mandato alla Ripartizione Affari Legali per lo svolgimento di tutti gli adempimenti
necessari alla costituzione dell’ ATS;

Art.6 Nominare il Coordinare amministrativo del Centro di Servizio per i Grandi Progetti quale
responsabile amministrativo del progetto;

Art.7 Delegare il Direttore del Centro di Servizio per i Grandi Progetti alla sottoscrizione di
tutti 1 successivi atti /o adempimenti inerenti il progetto.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.

OMISSIS
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OGGETTO: Progetto di ricerca “Feudi di San Marzano” — Progetti integrati di Filiera
(PIF) nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 - Misura 124 -
Incentivazione al personale docente e ricercatore dell’Universita del Salento coinvolto
nella realizzazione del progetto

N. o.d.g.: 11/02 |Rep. n. 23/2014 | Prot. n. 10694 UOR: UFFICIO PERSONALE

DOCENTE
Nominativo F |C |A |As| |[Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | A

7]

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

P PR PR P

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
L CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Rettore;

VISTO il D.Lgs. 30/3/2001, n.165, art.24;

VISTO il Regolamento per la “Ripartizione dei proventi provenienti dai corsi di
perfezionamento e dai progetti finanziati con risorse esterne o cofinanziati dall’U.E.”
approvato con deliberazione di questo Consiglio n. 173, in data 30/3/04;

PRESO ATTO della nota n. 1207, in data 16/7/2013, con cui il Coordinatore Amministrativo del
Dipartimento di Scienze dell’Economia ha chiesto la corresponsione dei compensi
incentivanti spettanti al personale docente e ricercatore dell’ Ateneo impegnato nelle
attivita del Progetto di ricerca “Feudi di San Marzano” — Progetti integrati di Filiera
(PIF) nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 — Misura 124,
trasmettendo la relativa documentazione;

VISTO I’ estratto del verbale n. 1 del 21/2/2012 da cui risulta che il Consiglio dell’allora
Dipartimento di Studi Aziendali, Giuridici ed Ambientali - udita la relazione del prof.
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lazzi sullo stato di avanzamento del progetto di cui trattasi rientrante nel contesto dei
progetti integrati di filiera (PIF), strumento attuativo del Programma di Sviluppo Rurale
della Puglia 2007-2013, approvati dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del
23/2/2010 e presentati nell’ambito dell’ Avviso pubblico pubblicato sul B.U.R.P. n. 162
del 15/10/2009, come integrato e modificato con determinazione dirigenziale n. 2928
del 23/12/2009, pubblicata sul BURP n. 2010 del 31/12/2009 e inserito nella misura 124
— “Cooperazione per lo sviluppo di nuovi prodotti, processi e tecnologie nel settore
alimentare” - ha approvato il progetto esecutivo *“ Feudi di San Marzano” e il relativo
piano finanziario nonché le bozze delle lettere di conferimento degli incarichi relativi
alle attivita del Progetto con indicazione del numero delle ore e delle attivita da
svolgere;

PRESO ATTO della nota prot. n. 1765 del 14/11/2013, con cui in rettifica di quanto comunicato
con la precedente nota prot. n. 1207 del 16/7/2013, il Dipartimento ha precisato,
relativamente a ciascun interessato, in una tabella riepilogativa, il numero effettivo delle
ore da retribuire in termini di incentivazione indicandone il costo orario;

TENUTO CONTO della comunicazione inoltrata per posta elettronica, in data 13/1/2014, in cui
¢ stato indicato il periodo di svolgimento delle attivita;

PRESO ATTO del mandato di pagamento n. 399 del 15/7/2013 emesso dal Dipartimento di
Scienze dell’Economia a copertura della spesa;

VISTA 1la propria deliberazione n. 290, in data 27/7/04, in cui - riprendendo il metodo di calcolo
per la determinazione del compenso da attribuire ai responsabili di progetti, docenti a
tempo pieno presso questa Universita, di cui alla precedente deliberazione n. 27 del
30/11/1998: a) sono stati riconosciuti gli incarichi su fondi rivenienti da progetti con
compenso commisurato al 90% della quota oraria delle ore effettivamente svolte, al
netto della quota di cofinanziamento; b) ¢ stato precisato che il provvedimento di
assegnazione delle ore di impegno sul progetto deve contenere il numero delle ore da
rendicontare e quelle da retribuire; c) si ¢ stabilito che i compensi percepiti da docenti
e ricercatori a partire dall’1/1/2004, non potranno superare, per ciascun anno solare di
competenza, il 50% della retribuzione lorda annua (comprensiva di tutte le voci
continuative e ricorrenti);

VISTA Ila propria deliberazione n. 42 del 29/1/2010 in ordine all’applicazione dell’ulteriore
prelievo da progetti, nella misura del 20%, della quota destinata all’incentivazione dei
docenti;

VISTA 1la successiva deliberazione n. 93 del 14/7/2011 con cui sono state dettagliate, in
considerazione della tipologia del progetto e/o delle attivita svolte, le situazioni in cui
procedere all’applicazione del prelievo del 20% e, in particolare, 1’art. 1;

DELIBERA

Art.1 Per le motivazioni espresse nelle premesse, sono riconosciuti, a titolo di incentivazione,
al personale docente e ricercatore di questo Ateneo, impegnato nell’ambito del Progetto
di ricerca “Feudi di San Marzano” — Progetti integrati di Filiera (PIF) rientrante nel
Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 — Misura 124, i seguenti compensi lordi:
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A =
. N . importo B= C= lordo
Personale impegnato attivita periodo | ore lordo 90% di A 80% di B | dipendente
spettante

Prof. Nicola Di Cagno, | Referente scientifico;
gid docente di I fascia | coordinamento scientifico;
afferente  al  s.s.d. |attivita di progettazione, Febbraio
SECS-P/07 Economia | coordinamento supervisione 2012
aziendale e monitoraggio Ottobre

avanzamento dei lavori dei 2013

singoli ricercatori 49| OMISSIS | OMISSIS OMISSIS | OMISSIS
Prof. Amedeo Maizza, | Attivita di progettazione,
docente di I fascia|coordinamento lavori.
afferente  al  s.s.d.| Coordinamento dell’attivita
SECS-P/08 Economia | di reportistica. Febbraio
e gestione delle | Coordinamento delle attivita 2012
imprese di  coinvolgimento  dei Ottobre

partner. Attivita di 2013

presentazione del prototipo. 69| OMISSIS| OMISSIS OMISSIS | OMISSIS
Dott.ssa  Monica Fait | Attivita di ricerca.
ricercatrice confermata | Definizione dei contenuti| Febbraio
afferente  al  s.s.d. | della piattaforma CRM 2012
SECS-P/08 Economia Ottobre
e gestione delle 2013
imprese 111| OMISSIS | OMISSIS OMISSIS | OMISSIS
Dott. Antonio Iazzi | Attivita di ricerca. Attivita
ricercatore confermato | di supporto al ordinamento
afferente al  s.s.d.|scientifico. Redazione del
SECS-P/08 Economia | report finale. Attivita di Febbraio
e gestione delle | coinvolgimento dei partner 2012
imprese e partecipazione alla Ottobre

presentazione del prototipo 2013

CRM 107 | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS | OMISSIS
Totale OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS
Art.2  E’ autorizzato il pagamento della somma spettante agli interessati, tenuto conto che il

Dipartimento di Scienze dell’Economia con mandato di pagamento n. 399 del
15/7/2013 ha trasferito, all’Amministrazione Centrale, i fondi necessari alla copertura
della spesa.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.

OMISSIS
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OGGETTO: Scuola Superiore ISUFI - Proposta di attribuzione contratti di
insegnamento a studiosi stranieri di chiara fama
N. o.d.g.: 11/03 | Rep. n. 24/2014 | Prot. n. 10695 UOR: UFFICIO PERSONALE

DOCENTE
Nominativo F |C |A |As| |[Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | A

[72)

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

e ltaltaiballe

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il Rettore;

VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 ed in particolare 1’art. 23, comma 3, che prevede la
possibilita di stipulare contratti per attivita di insegnamento con docenti, studiosi o
professionisti stranieri di chiara fama;

VISTO il D.D. n. 58 del 18.12.2013, trasmesso con nota n. 874 del 19.12.2013 dal
Coordinatore Amministrativo della Scuola Superiore ISUF]I, relativo alla proposta di
attribuzione dei seguenti 4 (quattro) insegnamenti a contratto, ai sensi dell’art. 23,
comma 3 della Legge 240/2010:

e prof.ssa Hilke Plassmann, Assistant professor of Marketing presso I'INSEAD,
Francia per I’insegnamento di “Irrational decision marking” per gli allievi del I anno
del Corso ordinario della Scuola Superiore ISUFI — Area delle Scienze Sociali — a.a.
2013/2014 II semestre;

e prof. Puntoni Stefano, Associate Professore of Marketing Management presso la
Rotterdam School of Management, Erasmus University (RSM), Olanda, per
I’insegnamento di “The Aging society: cognitive psychology and neuroscience of
aging” per gli allievi del II anno del Corso ordinario della Scuola Superiore ISUFI —
Area delle Scienze Sociali — a.a. 2013/2014 1I semestre;
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e prof. Nataraajan Rajan, Full Professor and Director of Consumer Economics presso
Auburn University, USA, per I’insegnamento di “The power of brands” per gli
allievi del II anno del Corso ordinario della Scuola Superiore ISUFI — Area delle
Scienze Sociali — a.a. 2013/2014 1II semestre;

e prof. Courtine Jean-Francois, professore emerito presso 1’Universit¢é  Paris-
Sorbonne, per I'insegnamento di “Letture critiche di filosofia moderna” dal titolo
“Filosofia contemporanea e fenomenologica” per gli allievi del III e IV anno del
Corso ordinario della Scuola Superiore ISUFI — Area delle Scienze Sociali — a.a.
2013/2014 II semestre.

CONSIDERATO che, per ognuno degli incarichi di cui trattasi ¢ stato proposto un compenso
lordo di € 3.000,00 (Euro tremila/00) oltre gli oneri a carico dell’ Amministrazione e
agli eventuali rimborsi spese nei limiti deliberati dalla Scuola Superiore ISUFI, da far
gravare sui fondi del bilancio della Scuola Superiore ISUFI come da D.D. n. 58 del
18.12.2013, al lordo della ritenuta del 30%, ove non sussistano i presupposti per
I’esenzione, prevista dalle convenzioni, per evitare la doppia imposizione fiscale;

CONSIDERATO che il compenso rientra nei margini previsti dal D.M. 21/7/2011 n. 313 (min. €
25,00 max € 100,00 per ora)

PRESO ATTO della levatura scientifica dei docenti, quale risulta dai curricula vitae degli
interessati, allegati alla nota citata prot. n. 874 del 19.12.2012;

VISTO lo Statuto dell’Universita del Salento emanato con D.R. n. 1604 del 29/12/2011 e
pubblicato sulla G.U. n. 7 del 10/01/2012 Serie Generale;

VISTA 1la deliberazione n.21 in data 28.01.2014, con cui il Senato Accademico,
conformemente a quanto previsto dall’art. 23, comma 3, della L. 30/12/2010 n. 240, ha
espresso parere favorevole relativamente alla proposta di attribuzione di insegnamenti
a contratto ai proff. Puntoni Stefano, Nataraajan Rajan, Courtine Jean-Francois e alla
prof.ssa Hilke Plassmann, conformemente a quanto previsto dall’art. 23, comma 3,
della L.30/12/2010 n. 240;

DELIBERA
Art.1 Autorizzare la richiesta della Scuola Superiore ISUFI di attribuzione dei seguenti 4
(quattro) insegnamenti a contratto a professori di chiara fama, ai sensi dell’art. 23,
comma 3 della Legge 240/2010:

e prof.ssa Hilke Plassmann, Assistant professor of Marketing presso I'INSEAD, Francia
per I'insegnamento di “Irrational decision marking” (3 cfu) 15 ore di didattica frontale,
per gli allievi del I anno del Corso ordinario della Scuola Superiore ISUFI — Area delle
Scienze Sociali — a.a. 2013/2014 1I semestre;

e prof. Puntoni Stefano, Associate Professore of Marketing Management presso la
Rotterdam School of Management, Erasmus University (RSM), Olanda, per
I’insegnamento di “The Aging society: cognitive psychology and neuroscience of aging”
(3 cfu) 15 ore di didattica frontale, per gli allievi del II anno del Corso ordinario della
Scuola Superiore ISUFI — Area delle Scienze Sociali — a.a. 2013/2014 II semestre;

e prof. Nataraajan Rajan, Full Professor ad Director of Consumer Economics presso
Auburn University, USA, per I'insegnamento di “The power of brands” (3 cfu) 15 ore di
didattica frontale, per gli allievi del II anno del Corso ordinario della Scuola Superiore
ISUFI — Area delle Scienze Sociali — a.a. 2013/2014 II semestre;
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e prof. Courtine Jean-Francois, professore emerito presso I’Université Paris-Sorbonne, per
I’insegnamento di “Lettere critiche di filosofia moderna” dal titolo “Filosofia
contemporanea e fenomenologica” (3 cfu) 15 ore di didattica frontale, per gli allievi del
IIT e IV anno del Corso ordinario della Scuola Superiore ISUFI — Area delle Scienze
Sociali — a.a. 2013/2014 II semestre.

Art.2 Per ognuno dei contratti di cui sopra sara corrisposto un compenso lordo di € OMISSIS
oltre gli oneri a carico dell’Amministrazione e agli eventuali rimborsi spese nei limiti
deliberati dalla Scuola Superiore ISUFI, da far gravare sui fondi del bilancio della Scuola
Superiore ISUFI come da D.D. n. 58 del 18.12.2013. Il compenso ¢ da intendersi al lordo
della ritenuta del 30%, ove non sussistano i presupposti per 1’esenzione, prevista dalle
convenzioni, per evitare la doppia imposizione fiscale.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Ipotesi di ‘“Contratto collettivo integrativo per l’indennita accessoria
mensile, I’'indennita di guida ed il lavoro straordinario — Anno 2014”: autorizzazione
alla sottoscrizione

N. o.d.g.: 11/04 |Rep. n. 25/2014 | Prot. n. 10696 UOR: UFFICIO SVILUPPO RISORSE
UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Nominativo F |C |A |As| |Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X

Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X

Prof.ssa Paola Schwizer X

Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | A

7]

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

lialtallalle

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il Rettore;

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il CCNL del personale del comparto Universita, sottoscritto il 16/10/2008;

VISTO il D. Lgs. 27/10/2009, n. 150 (Attuazione della Legge 04/03/2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni);

VISTA la Legge 30/07/2010, n. 122 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 31/05/2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria
e di competitivita economica);

VISTO il D.P.R. 04/09/2013, n. 122, che all’art. 1, comma 1, lett. a) stabilisce: “le disposizioni
recate dall’art. 9, commi 1, 2 nella parte vigente, 2-bis e 21 del decreto-legge 31
maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122,
sono prorogate fino al 31 dicembre 20147

VISTO T *“Accordo collettivo integrativo stralcio per 1’istituzione dell’indennita accessoria
mensile prevista dall’art. 41, comma 4, del CCNL del 27/1/2005”, sottoscritto
1’1/6/2007;

Pag. 26 di 36



© UNIVERSITA
965 DEL SALENTO
e o

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN DATA 10/02/2014, N. 2

VISTO [I’*Accordo collettivo integrativo per la disciplina dell’indennita accessoria mensile
prevista dall’art. 41, comma 4, del CCNL del 27/01/2005”, sottoscritto il 04/02/2008,
con cui ¢ stata estesa la validita dell’ Accordo precedente “all’anno 2008 e agli anni
seguenti, fino ad eventuale successiva modifica da parte del CCNL di categoria e/o ad
eventuale successiva modifica da parte delle delegazioni abilitate alla contrattazione
collettiva integrativa”;

VISTO [I'*Accordo Collettivo integrativo per la regolazione del livello della retribuzione
complessiva del personale appartenente alle categorie B-C-D”, sottoscritto in data
16/6/2011, relativo alla “Indennita accessoria mensile’;

VISTO [I’**Accordo Integrativo Stralcio per I’erogazione delle indennita di guida al personale
addetto con provvedimento formale alla guida di automezzi di proprieta
dell’Amministrazione”, sottoscritto dalle delegazioni abilitate alla contrattazione
integrativa in data 10/5/2010;

VISTA Tlipotesi di “Contratto collettivo integrativo per l'indennita accessoria mensile,

I’indennita di guida ed il lavoro straordinario — Anno 2014”, siglata dalle Delegazioni
della contrattazione integrativa in data 27/01/2014, con cui le parti negoziali hanno
concordato, tra 1’altro:
1. che il valore delle indennita di seguito specificate per I’anno 2014 ¢ sospeso per
una quota pari al 25% (venticinque percento) rispetto a quello quantificato
nell’ Accordo decentrato sottoscritto in data 16/06/2011:

a. “Indennita accessoria mensile”’, corrisposta ai sensi dell’ “Accordo Collettivo
integrativo per la regolazione del livello della retribuzione complessiva del
personale appartenente alle categorie B, C, D”, sottoscritto in data 16/06/2011;

b. “Indennita di guida”, corrisposta sulla base dell” “Accordo Integrativo Stralcio
per [erogazione delle indennita di guida al personale addetto con
provvedimento  formale alla  guida di automezzi di  proprieta
dell’Amministrazione”, sottoscritto in data 10/05/2010.

2. di ridurre nella misura del 25% le risorse destinate al finanziamento del lavoro
straordinario per I’anno 2014. Ai sensi dell’art. 86, comma 4, del CCNL 16/10/2008, la
predetta somma sara portata in aumento tra le risorse aventi carattere di certezza e
stabilita del “Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed
individuale”, a decorrere dal medesimo anno 2014.

3. che la durata dell” “Accordo Collettivo integrativo per la regolazione del livello
della retribuzione complessiva del personale appartenente alle categorie B, C, D”,
sottoscritto in data 16/06/2011 e dell’ “Accordo Integrativo Stralcio per I’erogazione
delle indennita di guida al personale addetto con provvedimento formale alla guida di
automezzi di proprieta dell’Amministrazione”, sottoscritto il 10/05/2010, ¢ fissata alla
data del 31/12/2014 salva rinegoziazione agli esiti della Contrattazione Collettiva
Integrativa in ordine agli istituti riguardanti il trattamento accessorio del personale
delle categorie B-C-D (anni 2011 — 2012 - 2013).

CONSIDERATO che le risorse necessarie per il finanziamento degli istituti di cui trattasi
(“Indennita accessoria mensile” e “Indennita di guida”) sono da imputare sul “Fondo
per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale” ex art.
87 del CCNL sottoscritto il 16/10/2008, relativo all’anno 2014;
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RITENUTO necessario autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione del
“Contratto collettivo integrativo per 1’indennita accessoria mensile, 1’indennita di
guida ed il lavoro straordinario — Anno 2014”,” nel testo concordato dalle Delegazioni
abilitate alla contrattazione collettiva integrativa, in data 27/01/2014, subordinatamente
all’acquisizione della certificazione positiva del Collegio dei Revisori dei Conti,
chiamato a pronunciarsi ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001;

RITENUTO necessario, altresi, approvare la spesa per il finanziamento degli istituti di cui
trattasi, a valere sulle risorse del “Fondo per le progressioni economiche e per la
produttivita collettiva ed individuale”, relativo all’anno 2014, con imputazione della
stessa sulla voce di spesa 10209013 (per i compensi spettanti al personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato) del Programma RIRU.RIRU1-FONDO
UNICO DI AMMINISTRAZIONE e sulla voce di spesa 10209014 (per i compensi
spettanti al personale tecnico-amministrativo a tempo determinato) del Programma
RIRU.RIRUI- FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE, del B.U. per il corrente
esercizio finanziario;

DELIBERA

Art.1 Autorizzare la Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione del “Contratto collettivo
integrativo per l’indennita accessoria mensile, l’indennita di guida ed il lavoro
straordinario — Anno 2014”,” nel testo concordato dalle Delegazioni abilitate alla
contrattazione collettiva integrativa, in data 27/01/2014 (all. 4), subordinatamente
all’acquisizione della certificazione positiva del Collegio dei Revisori dei Conti, chiamato
a pronunciarsi ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001.

Art.2 Approvare la spesa per il finanziamento degli istituti di cui trattasi, a valere sulle risorse
del “Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale”,
relativo all’anno 2014, con imputazione della stessa sulla voce di spesa 10209013 (per i
compensi spettanti al personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato) del
Programma RIRU.RIRU1-FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE e sulla voce di
spesa 10209014 (per i compensi spettanti al personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato) del Programma RIRU.RIRU1- FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE,
del B.U. per il corrente esercizio finanziario.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Ipotesi di contratto integrativo di modifica del ‘““Contratto Collettivo
Integrativo per la utilizzazione del Fondo per le progressioni economiche e per la
produttivita collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL 16/10/2008) — Anni 2009 e
2010, sottoscritto il 24/11/2010”: autorizzazione alla sottoscrizione

N. o.d.g.: 11/05 |Rep. n. 26/2014 | Prot. n. 10697 UOR: UFFICIO SVILUPPO RISORSE
UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Nominativo F |C [A |As| |Nominativo F |C |[A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
Membri del Collegio dei Revisori
Nome Pres. | Ass.
Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi X
Dott.ssa Vanda Lanzafame X
Dott.ssa Paola Noce X
Dott.ssa Roberta Peri X
Dott. Marco De Lucca X

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il Rettore;

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il CCNL del personale del comparto Universita, sottoscritto il 16/10/2008;

VISTO il verbale n. 9 del 22/11/2010, con il quale il Collegio dei Revisori dei Conti ha, tra
I’altro, certificato la compatibilita dei fondi incentivanti relativi agli anni 2009 e 2010
con i vincoli di bilancio;

VISTO il “Contratto Collettivo Integrativo per la utilizzazione del Fondo per le progressioni
economiche e per la produttivita collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL
16/10/2008) — Anni 2009 e 2010, sottoscritto in data 24/11/2010;

VISTA T’Ipotesi di «Contratto integrativo di modifica del “Contratto Collettivo Integrativo per
la utilizzazione del Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita
collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL 16/10/2008) — Anni 2009 e 20107,
sottoscritto il 24/11/2010», limitatamente all’art. 6 (Incentivi per Progetti Obiettivo —
Anno 2010), siglata dalle Delegazioni abilitate alla contrattazione integrativa in data
28/01/2014;
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CONSIDERATO che la somma di € 100.000,00 (oltre oneri a carico dell’Ente), di cui all’art. 6
del citato Contratto Collettivo Integrativo sottoscritto il 24/11/2010 ¢ stata vincolata ed
¢ iscritta nel bilancio universitario per I’anno 2013 col vincolo n. 2260/2013 (ex
vincolo n. 8744/2010), e che la stessa sara riportata sulla competenza del corrente
esercizio finanziario ai sensi dell’art. 23, comma 8, del Regolamento di
Amministrazione, Finanza e Contabilita;

RITENUTO necessario autorizzare, ai sensi dell’art. 5 del CCNL di comparto del 16/10/2008, la
Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione del «Contratto integrativo di modifica
del “Contratto Collettivo Integrativo per la utilizzazione del Fondo per le progressioni
economiche e per la produttivita collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL
16/10/2008) — Anni 2009 e 20107, sottoscritto il 24/11/2010», limitatamente all’art. 6
(Incentivi per Progetti Obiettivo — Anno 2010), nel testo siglato dalle Delegazioni della
contrattazione integrativa, in data 28/01/2014, subordinatamente all’acquisizione della
certificazione positiva del Collegio dei Revisori dei Conti, chiamato a pronunciarsi ai
sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001;

DELIBERA

Art. 1 Autorizzare la Delegazione di parte pubblica, subordinatamente all’acquisizione della
certificazione positiva del Collegio dei Revisori dei Conti, chiamato a pronunciarsi ai
sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, alla sottoscrizione del «Contratto
integrativo di modifica del “Contratto Collettivo Integrativo per la utilizzazione del
Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale (artt.
87 e 88 CCNL 16/10/2008) — Anni 2009 e 20107, sottoscritto il 24/11/2010»,
limitatamente all’art. 6 (Incentivi per Progetti Obiettivo — Anno 2010), nel testo siglato
dalle Delegazioni della contrattazione integrativa, in data 28/01/2014 (all. 5).

Art. 2 Prendere atto che la somma di € 100.000,00 (oltre oneri a carico dell’Ente), di cui all’art.
6 del citato Contratto Collettivo Integrativo sottoscritto il 24/11/2010, ¢ vincolata ed ¢
iscritta nel bilancio universitario per 1’anno 2013 col vincolo n. 2260/2013 (ex vincolo
n. 8744/2010), e che la stessa sara riportata sulla competenza del corrente esercizio
finanziario ai sensi dell’art. 23, comma 8, del Regolamento di Amministrazione, Finanza
e Contabilita.

La presente deliberazione ¢ approvata seduta stante e immediatamente esecutiva.
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OGGETTO: Centro Cultura Innovativa d’Impresa e Centro di Servizio per i Grandi
Progetti - Determinazioni

N. o.d.g.: 12/01 |Rep. n. 27/2014 | Prot. n. 10698 UOR: RIPARTIZIONE AFFARI

FINANZIARI
Nominativo F |C |A |As| |[Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X
Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X
Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X
Prof.ssa Paola Schwizer X
Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | A

[72)

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

e ltaltaiballe

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITO il Rettore
VISTO lo Statuto di autonomia ed in particolare 1’art.88

VISTO  Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilita emanato con D.R. n. 1707 del

19.07.2002 ed in particolare I’art. 4

VISTO  T’art. 21 del regolamento Generale d’ Ateneo

VISTA  ladelibera del Consiglio di Amministrazione n. 250 del 14.10.2013

VISTO il D.R. n.1119 del30 ottobre 2013 di costituzione del Centro interdipartimentale
Cultura Innovativa di impresa;

VISTA  ladeliberazione n. 84 del Consiglio di Amministrazione del 25/6/2012

VISTA  ladeliberazione del Senato Accademico n. 120 del 26/11/2013

VISTA  ladeliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 279 del 27/11/2013

VISTA  ladeliberazione del Senato Accademico n.17 del 28.01.2014

DELIBERA

Tenuto conto che, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 279 del 27/11/2013, su
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parere favorevole del Senato Accademico (deliberazione n. 120 del 26/11/2013), I’emanazione
del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita, approvato con delibera n.65 del
Consiglio di Amministrazione del 28.03.2013, ¢ stata rinviata a data successiva all’effettiva
introduzione della contabilita economico-patrimoniale; che nel predetto Regolamento il Centro
Cultura Innovativa d’Impresa e il Centro Servizi Grandi Progetti sono individuati all’art.6 quali
Centri di gestione Autonoma dotati di autonomia amministrativa e gestionale nel rispetto dei
principi contabili relativi al Bilancio Unico d’Ateneo di cui alla legge 240/2010; preso atto della
deliberazione n.250 del 14.10.2013 del Consiglio di Amministrazione:

- Emanare, a stralcio, gli articoli da 1 a 6 del nuovo Regolamento di Amministrazione,
Finanza e Contabilita e contestuale disapplicazione degli articoli da 1 a 5 del vigente
Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilita emanato con D.R. n. 1707 del
19.07.2002. A tal fine ai Centri di Gestione Autonoma si applicano le disposizioni, in
quanto compatibili con il bilancio unico, relative ai Centri di Spesa; ai Centri di Gestione
Amministrativa e Tecnica si applicano le disposizioni relative ai Centri di responsabilita.

- Le risorse patrimoniali che saranno utilizzate dal Centro Interdipartimentale sono quelle
gia utilizzate dal Centro Cultura innovativa d’Impresa, ivi compreso 1’edificio IBIL
(assegnato con D.R. n.216 del 16.02.2010) con la garanzia che anche tale Centro
proseguira nelle attivita di mantenimento delle finalita per cui le risorse medesime furono
acquistate e/o realizzate e/o assegnate.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢ immediatamente esecutivo.

OMISSIS
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OGGETTO: Delibera C.d.A. n.271 del 29.10.2013 - determinazioni
N. o.d.g.: 11/01 |Rep. n. 28/2014 | Prot. n. 10699 UOR: UFFICIO LEGALE

Nominativo F |C |A |As| |[Nominativo F |[C |A |As
Prof. Vincenzo Zara X Sig. Antonio Grassi X

Prof. Giampaolo Arachi X Sig. Carlo Monticelli X

Prof. Michele Campiti X Dott. Perluigi Toma X

Prof.ssa Paola Schwizer X

Ing. Vittorio Emanuele Terzi X Avv. Claudia De Giorgi == |==|==

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Membri del Collegio dei Revisori

Nome Pres. | A

7]

S.

Dott. Carlo Alberto Manfredi Selvaggi

Dott.ssa Vanda Lanzafame

Dott.ssa Paola Noce

Dott.ssa Roberta Peri

P PR PR P

Dott. Marco De Lucca

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione illustrativa del Rettore;

VISTA la deliberazione n. 271 del 29.10.2013 del Consiglio di Amministrazione;

VISTA 1la nota prot. n. 45034 del 20.11.2013;

VISTA la nota del 2.12.2013 con cui il Nucleo di Valutazione ha trasmesso copia del verbale n.
12 del 27.11.2013;

VISTA Tistanza del 20.11.2013 con cui il dott. Emilio Miccolis ha chiesto di ottenere il
pagamento dell’indennita di risultato per il periodo 1.1.2012/31.10.2012;

VISTA la nota del 9.1.2014 con cui I’avv. Daniele Montinaro, in nome e per conto del dott.
Emilio Miccolis, ha sollecitato questa Amministrazione affinché effettuasse “il
versamento dovuto di €26.226,33 oltre interessi e rivalutazione monetaria entro e non
oltre 7 giorni dal ricevimento della presente”;

VERIFICATA la necessita di superare una situazione di impasse in cui si € venuto a trovare
I’ Ateneo con riferimento alla corresponsione dell’indennita di risultato dei due Direttori
Generali che si sono succeduti nel corso dell’anno 2012, tenuto conto che il Nucleo di
Valutazione ha ribadito la propria impossibilita di esprimersi in merito al
raggiungimento annuale degli obiettivi della figura apicale di Direzione Generale stante
la presunta “assenza di elementi oggettivi rispetto ai quali poter esplicare I’attivita di
valutazione stessa’;
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VISTI T’art. 73, comma 2, lett. h) e comma 5 dello Statuto d’ Ateneo;

VISTO T’art. 4 del Decreto Interministeriale del 21 luglio 2011 n. 315;

VISTO il D.R. n. 69 del 27.1.2012 con cui sono state adottate le “Linee Guida per la
Misurazione e Valutazione della Performance - anno 2012” ed il “Piano della
Performance 2012-2014;

VISTA la deliberazione n. 142 dell’1.7.2013 del Consiglio di Amministrazione;

VISTE le schede obiettivo per 1’anno 2012 relative a ciascuna Ripartizione
dell’Amministrazione centrale allegate al Piano della Performance 2012-2014 dalla cui
sommatoria si evincono gli obiettivi anno 2012 del Direttore Generale;

PRESO ATTO che nella seduta dell’11.09.2013, il Nucleo di Valutazione ha validato la
“Relazione sulla Performance 2012”;

DATO ATTO altresi che allegate alla predetta Relazione sulla Performance 2012 risultano le
schede obiettivo 2012 relative al raggiungimento degli obiettivi da parte di ciascun
Dirigente;

VISTA Ila sentenza emessa dal Giudice del Lavoro del Tribunale di Lecce nel contenzioso
avviato contro questo Ateneo dal dott. Miccolis per la reintegrazione nel posto di lavoro
ed il risarcimento del danno;

TENUTO CONTO di quanto emerso nel corso dell’ampio ed articolato dibattito in merito alle
vicende evidenziate in narrativa che hanno interessato la figura del Direttore Generale
dott. Emilio Miccolis nell'anno 2012;

CONSIDERATA 1la prevalenza del giudizio positivo sulle attivita poste in essere nel
raggiungimento degli obiettivi secondo i1 parametri individuati nella deliberazione n.142
del 1 luglio 2013 e confermando il giudizio negativo sul comportamento tenuto dal dott.
Miccolis in merito ai fatti che hanno portato all'assunzione delle determinazioni di
questo Consiglio di Amministrazione del 23 ottobre 2012 art. 1 e 2 e delle successive
delibere;

DELIBERA

Art.1 Relativamente al Direttore Generale dott. Emilio Miccolis, tenuto conto degli atti del
Consiglio di Amministrazione gia adottati per le vicende evidenziate in narrativa che
hanno interessato la figura del Direttore Generale dott. Emilio Miccolis nell'anno 2012;
considerato 1'art. 5 del Contratto di lavoro sottoscritto con il dott. Miccolis che prevede
quale elemento di valutazione i risultati conseguiti dal Direttore Generale in coerenza
con gli obiettivi concordati; tenuto conto che ai sensi del Decreto Interministeriale del
21 luglio 2011 n. 315 relativamente al trattamento economico dei Direttori Generali
delle Universita per il triennio 2011-2013 vengono confermati i criteri ed i parametri
fissati dal Decreto Interministeriale del 23 maggio 2001, ossia "ai Direttori
amministrativi delle Universita compete una retribuzione legata ai risultati conseguiti
pari al 20% del trattamento economico complessivo..." e che pertanto la retribuzione di
risultato del Direttore Generale non ¢ graduabile; preso atto, d'altro canto, che le attivita
espletate dal dott. Miccolis hanno portato al raggiungimento degli obiettivi assegnati
nell'anno 2012 come da relazione sulla performance validata dal Nucleo di valutazione
per l'anno 2012; tenuto conto di quanto previsto dall'art.73 dello Statuto circa la
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valutazione del Direttore Generale, CORRISPONDERE l'indennita di risultato al
Direttore Generale dott. Emilio Miccolis per il periodo 1 gennaio 2012 - 31 ottobre
2012 considerata la prevalenza del giudizio positivo sulle attivita poste in essere nel
raggiungimento degli obiettivi secondo i parametri individuati nella deliberazione n.142
del 1 luglio 2013 e confermando il giudizio negativo sul comportamento tenuto dallo
stesso dott. Miccolis in merito ai fatti che hanno portato all'assunzione delle
determinazioni di questo Consiglio di Amministrazione del 23 ottobre 2012 art. 1 e 2 e
delle successive delibere.

Art.2 Relativamente al Direttore Generale Avv. Claudia De Giorgi, tenuto conto del
raggiungimento degli obiettivi relativi dell’anno 2012; tenuto conto che lo stesso
Direttore ha portato a compimento le attivita-previste nel Piano delle Performance 2012;
tenuto conto altresi del comportamento organizzativo manifestato in termini di capacita
organizzative e di gestione nonché dicapacita relazionali; vista la leadership
organizzativa dimostrata dal Dirigente nonché le sue capacita decisionali e le elevate
competenze tecniche, tenuto conto, tuttavia, che I’art. 73 dello Statuto prevede la
proposta del Nucleo di Valutazione sulla valutazione delle performance del Direttore
Generale, CORRISPONDERE al Direttore Generale Reggente avv. Claudia De Giorgi
I’indennita di risultato per il periodo 01 novembre 2012 — 31 dicembre 2012.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢ immediatamente esecutivo.
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ELENCO ALLEGATI

ALLEGATO N.1  Schema di Convenzione per Tirocini di Formazione ed Orientamento

ALLEGATO N.2  Convenzione tra Universita del Salento e BioSelfLab srl in rapporto
all’utilizzo delle risorse umane e strutturali dell’Universita

ALLEGATO N.3  Progetto denominato "PLAFF — PLAcement For Foreigners"

ALLEGATO N.4  Contratto collettivo integrativo per 1’indennita accessoria mensile,
I’indennita di guida ed il lavoro straordinario — Anno 2014 nel testo
concordato dalle Delegazioni abilitate alla contrattazione collettiva
integrativa, in data 27/01/2014

ALLEGATO N.5  Contratto integrativo di modifica del “Contratto Collettivo Integrativo per
la utilizzazione del Fondo per le progressioni economiche e per la
produttivita collettiva ed individuale (artt. 87 e 88 CCNL 16/10/2008) —
Anni 2009 e 20107, sottoscritto il 24/11/2010», limitatamente all’art. 6
(Incentivi per Progetti Obiettivo — Anno 2010), nel testo siglato dalle
Delegazioni della contrattazione integrativa, in data 28/01/2014
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